
Luokanopettajan viran täyttölupa ja täyttö 
 
Sivila  § 27  16.03.2022  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on vapautunut luokanopettajan toistaiseksi voimassa 
oleva virka (Siva 10.11.2021 §32), kun viranhaltija irtisanoutui.  
Perhon kunnan hallintosäännön §41 mukaan toistaiseksi voimassa olevien ja  
yli 6 kuukautta kestävien palvelussuhteiden täytössä noudatetaan kunnanhallituksen 
hvyäksymää Perhon kunnan rekrytointiohjetta  
(Khall 7.9.2020 §170). 
 
Luokanopettajan viran sijoituspaikkana on työn alkaessa Möttösen koulu. 
Luokanopettajan toistaiseksi voimassa oleva virka on tarpeen täyttää.  
Rekrytointi-ilmoitus ja arviointilomake ovat kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Sivistyslautakunta päättää 
 
1. hakea täyttölupaa kunnanhallitukselta toistaiseksi voimassa olevaan 
luokanopettajan virkaan 10.8.2022 alkaen 
 
2. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen 
 
3. että pisteytys ja haastattelutyöryhmään osallistuvat alakoulujen rehtori, 
sivistysjohtaja ja lautakunnasta kaksi jäsentä 
 
4. mikäli kunnanhallitus myöntää täyttöluvan, rekrytointi aloitetaan välittömästi. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin  

 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että haastattelu- ja pisteytystyöryhmään osallistuvat 
lautakunnasta Mikko Tamminen ja Niina Elgland. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 kunnanhallitus 
 alakoulujen rehtori 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
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Khall  § 75  28.03.2022    
100/01.01.01/2022    

 
 Valmistelija 

 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmäki@perho.com. 
 

 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan luokanopettajan 
virkaan 10.8.2022 alkaen. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 alakoulujen rehtori 
 henkilöstösihteeri 
  
--- ----- 
 


