
Lastenhoitajan toimen täyttölupa ja täyttö / esiopetus 
 
Sivila  § 24  16.03.2022  
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on vapautunut työntekijän eläkkeelle 
jäämisen ja sisäisen siirron vuoksi lastenhoitajan toistaiseksi voimassa oleva toimi. 
Toimi on tarpeen täyttää toistaiseksi voimassa olevana 15.8.2022 alkaen ja sen 
sijoituspaikkana on työn alkaessa Möttösen koulun esiopetus.  
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on antanut suosituksen koulussa annettavaan 
esiopetuksen ryhmäkoosta. Sen mukaisesti yhden opettajan esiopetusryhmässä 
saa olla enintään 13 lasta tai 20 lasta, jos ryhmässä on toinen koulutettu aikuinen.  
 
Lastenhoitajan toistaiseksi voimassa olevan toimen rekrytointi-ilmoitus ja 
arviointilomake ovat kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Sivistyslautakunta päättää 
 
1. hakea täyttölupaa kunnanhallitukselta lastenhoitajan toistaiseksi voimassa 
olevaan toimeen 11.8.2022 alkaen 
 
2. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen 
 
3. haastattelu ja pisteytystyöryhmään osallistuvat varhaiskasvatusjohtaja, 
alakoulujen rehtori, Möttösen koulun vararehtori  ja lautakunnasta kaksi jäsentä.  
 
4. rekrytointiprosessi aloitetaan välittömästi sen jälkeen, mikäli kunnanhallitus 
myöntää täyttöluvan. 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 

 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että haastattelu- ja pisteytystyöryhmään osallistuvat 
lautakunnasta Ilona Alatalo ja Antti Isomöttönen. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 
 kunnanhallitus 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 alakoulujen rehtori 

mailto:anni.riihimaki@perho.com


 henkilöstösihteeri 
--- ----- 
 
Khall  § 72  28.03.2022    
100/01.01.01/2022    

 
 Valmistelija 

 
Hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com. 

 
 Kunnanjohtajan päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan lastenhoitajan toistaiseksi voimassa olevaan 
toimeen 11.8.2022 alkaen. 

 
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin. 
  
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 alakoulujen rehtori 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 


