
Erityisopettajan viran täyttölupa ja täyttö / alakoulu 
 
Sivila  § 29  16.03.2022    
100/01.01.01/2022    
 

 Valmistelija 
 
Sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303 tai anni.riihimaki@perho.com. 
 
Perhon kunnan sivistystoimessa on erityisopettajan virka, joka on täytetty 
määräaikaisesti erityisluokanopettajan virkana (25.3.2021 § 34) muodollisesti 
pätevien hakijoiden puuttuessa. Kirkonkylän koulun erityisopettajan virka on 
vapautunut 31.12.2019, kun viranhaltija on irtisanoutunut.  
 
Erityisluokanopettajan työpanosta tarvitaan tulevaisuudessa Kirkonkylän 
alakoulussa vakituisesti. Laki vammaisuuden perusteella järjestettävistä 
palveluista ja tukitoimista (3.4.1987/380) §3 mukaan kunnan on huolehdittava 
siitä, että vammaisille tarkoitetut palvelut ja tukitoimet järjestetään lain 
osoittamalla tavalla. Tämän lisäksi perusopetuslaki (21.8.1998/628, 
24.6.2010/642) §17 edellyttää, että erityisopetus järjestetään oppilaan etu ja 
opetuksen järjestämisedellytykset huomioon ottaen muun opetuksen yhteydessä 
tai osittain tai kokonaan erityisluokalla tai muussa soveltuvassa paikassa.  
 
Perhon kunnassa tarvitaan erityisluokanopettajaa Kirkonkylän alakoululla ja tästä 
syystä virkanimike on tarpeen muuttaa tämän viran osalta erityisopettajasta 
erityisluokanopettajaksi. Virkanimikkeen muutos ei aiheuta palkkaperusteryhmän 
muutosta. Perhon kunnan hallintosäännön 38§ mukaan tästä päättää 
kunnanhallitus.  
 
Erityisluokanopettajan virka on tarpeen täyttää toistaiseksi voimassa olevana. 
Sivistyslautakunta hakee toistaiseksi voimassa olevan erityisluokanopettajan 
täyttölupaa kunnanhallitukselta Perhon kunnan hallintosäännön 41§ perusteella. 
Rekrytointi-ilmoitus ja arviointilomake ovat kokouksen oheismateriaaleissa.  

 
 
 Sivistysjohtajan päätösehdotus  

 
Sivistyslautakunta päättää 
 
1. hakea kunnanhallitukselta virkanimikkeenmuutosta erityisopettajasta 
erityisluokanopettajaksi  
 
2. täyttölupaa erityisluokanopettajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
10.8.2022 alkaen 
 
3. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen 
 
4. että pisteytykseen ja haastattelutyöryhmään osallistuvat alakoulujen rehtori, 
sivistysjohtaja ja lautakunnasta kaksi jäsentä 
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5. että rekrytointi käynnistetään välittömästi, mikäli kunnanhallitus myöntää 
toistaiseksi voimassa olevan viran täyttöluvan 

  
 Päätös 
 
 Hyväksyttiin 

 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että haastattelu- ja pisteytystyöryhmään osallistuvat 
lautakunnasta Jussi Jänkä ja Tapani Humalajoki. 

 
 ----- 
  
 Toimenpiteet, otteet 
  
 kunnanhallitus 
 alakoulujen rehtori 
 yläkoulun ja lukion rehtori 
 talous- ja hallintojohtaja 
 henkilöstösihteeri 
 
--- ----- 
 


