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Kunnanvaltuusto on varannut talousarvioon 2022 ja taloussuunnitelmaan 2022-
2024 maararahan henkiloresurssiin, jonka tehtavaalueena tulee olemaan kunnan
viestintaan liittyvat tehtavat. Paapaino tehtavassa tulee olemaan kuntakonsernin
viestintd ja markkinointi, johon kuuluu mm. viestintaan liittyvan
toimintasuunnitelman laatiminen, sisainen ja ulkoinen tiedottaminen,
verkkosivujen paivittdminen, sosiaalisen median kanavien sisallontuotannon
suunnittelu ja toteutus. Lisaksi tehtadvankuvaan liittyvat erilaisten tiedotteiden ja
asiakirjojen laatiminen, seka valokuvaus ja videokuvaus.

Tehtavankuva lapileikkaa kunnan toiminnot ja viestinnan asiantuntija tekee
yhteisty6ta kunnan eri toimialojen ja kunnan toiminnan rajapintojen kanssa.
Toiminta tukee kunnassa olevien toimijoiden kuten yritysten ja kolmannen
sektorin toimintaa. Viestintasihteerin ty6 tukee kunnan ja kunnan
yhteistydkumppaneiden tapahtumajarjestelyitéd yhdyshenkilén roolin kautta.
Tehtavassa on keskeista avustaa tapahtumien toteuttamisessa.

Viestintasihteerin toimi sijoittuu hallinto- ja kehittdminen -paavastuualueelle, ja
esimiehena toimii talous- ja hallintojohtaja. Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
ammatillinentutkinto tai soveltuva korkeakoulututkinto. Toimen menestyksekas
hoitaminen edellyttaa hyvaa kirjallista ja suullista suomen kielen taitoa, viestinta-
ja markkinointiosaamista, yhteistyo6taitoja ja -kykya, sosiaalisen median kanavien
tuntemusta seka vahvaa osaamista verkkosivujen yllapidosta esimerkiksi
WordPressin kaytosta. Aiempi tydkokemus markkinoinnin ja viestinnan tehtavista
seka kunta-alan tuntemus katsotaan eduksi.

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen virkaehtosopimuksen

(KVTES) mukaan, huomioiden hakijan koulutus ja tydkokemus. Toimen
vastaanotto on 1.6.2022 tai sopimuksen mukaan.

Valitun on ennen toimen vastaanottamista esitettava hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan. Tehtavassa noudatetaan kuuden kuukauden
koeaikaa.

Kunnanjohtajan paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa:

1. esittda kunnanvaltuustolle, ettd Perhon kunnan hallinto- ja kehittaminen
paavastuualueelle perustetaan maaraaikainen viestintasihteerin toimi ajalle

1.6.2022 — 31.5.2025.

2. Mikali kunnanvaltuusto hyvaksyy maaraaikaisen viran perustamisen, julistaa
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viestintasihteerin maaraaikaisen toimen avoimeen hakuun ja taytettavaksi ajalle
1.6.2022 — 31.5.2025

3. Toimen kelpoisuusehtona on soveltuva tutkinto.
4. Hakuaika toimeen paattyy 12.4.2022 klo 12:00.
5. Hyvaksya toimen hakuilmoituksen ja arviointipisteytyksen.

6. Hakijoiden arviointipisteytysryhmana toimii kunnanhallituksen puheenjohtajisto,
kunnanjohtaja ja talous- ja hallintojohtaja.

7. Arviointipisteytystyéryhma valitsee haastatteluun kutsuttavat ja suorittaa
haastattelut.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Toimenpiteet, otteet
valtuusto



