
Henkilökohtaisen ohjaajan täyttölupa-anomus varhaiskasvatukseen 
 
Sivila § 44  
15.12.2021 
 
 Valmistelija 
 
 sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303, anni.riihimaki@perho.com. 
 

Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on tarve henkilökohtaiselle ohjaajalle 
varhaiskasvatuksessa 1.2.2022 - 31.12.2022. Asiaa on käsitelty 
sivistyslautakunnassa 13.10.2021 §21 (ei julkinen). Sivistystoimen talousarviossa 
2022 on varattu määräraha tähän määräaikaiseen tehtävään. Perhon kunnan 
hallintosäännön §36 mukaan kunnanhallitus päättää toimien ja virkojen 
perustamisesta enintään talousarviovuodeksi kerrallaan (määräaikaiset työ- ja 
virkasuhteet).  
 
Kunnan rekrytointi-ohjeen mukaisesti laadittu hakuilmoitus sekä arviointilomake on 
oheismateriaaleissa.   

 
Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303, 
anni.riihimaki@perho.com. 
 
 

 Ehdotus  
 
 Sivistyslautakunta päättää 
 

1. anoa täyttölupaa kunnanhallitukselta henkilökohtaisen ohjaajan määräaikaiseen 
tehtävään varhaiskasvatukseen ajalle 1.2.2022 - 31.12.2022  
 
2. hyväksyä laaditun rekrytointi-ilmoituksen ja arviointilomakkeen 
 
3. hyväksyä haastattelutyöryhmään sivistysjohtajan, varhaiskasvatusjohtajan ja 
kaksi lautakunnan jäsentä. 
 
4. että rekrytointiprosessi käynnistetään välittömästi, mikäli kunnanhallitus 
myöntää määräaikaisen ohjaajan täyttöluvan.  
 

 
 Päätös  
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 

---- 
 
 

Merkittiin pöytäkirjaan, että tässä rekrytoinnissa lautakunnan jäseninä ovat 
mukana Mikko Tamminen ja Tapani Humalajoki.  

 
 



Sivila  § 2  19.01.2022    
13/01.01.01/2022    
 

 Valmistelija 
 
sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303, anni.riihimaki@perho.com 
 
Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on ollut avoimessa haussa 
henkilökohtaisen ohjaajan määräaikainen tehtävä ajalle 1.2.2022 – 31.12.2022. 
Hakuaika päättyi 7.1.2021 klo 12:00. Varhaiskasvatuksen henkilökohtaisen 
ohjaajan määräaikaiseen tehtävään haki määräaikaan mennessä 3 hakijaa.  
 
Hakemukset pisteytettiin 11.1.2022 ja haastattelu pidettiin 12.1.2022. Pisteytys ja 
haastattelutyöryhmään kuuluivat sivistyslautakunnasta 2 jäsentä sekä 
sivistysjohtaja Anni Riihimäki ja varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski.  

 
 

 Sivistysjohtajan päätösehdotus  
 

Päätösehdotus annetaan kokouksessa 
 

  
 Päätös 
 
 Sivistyslautakunta päättää, että  

 
1. varhaiskasvatuksen henkilökohtaiseen toimeen ajalle 1.2.2022 - 31.12.2022 
valitaan Tiina Leskelä.  
 
2. Koeaika on kuusi (6) kuukautta 
 
3. Toimeen valitun on ennen työssä aloittamista esitettävä lasten ja nuorten 
kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan Jussi Jänkä ilmoitti esteellisyydestä (Hallintolaki 28 
§1mom) ja poistui kokouksesta klo 18.10.  
 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä tarkistettiin kokouksessa heti käsittelyn 
jälkeen.  
 
--- 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Jussi Jänkä palasi kokoukseen päätöksenteon 
jälkeen klo 18:21. 

 
  

mailto:anni.riihimaki@perho.com


 Toimenpiteet, otteet 
 
 asianosaiset 
 varhaiskasvatusjohtaja 
 henkilöstösihteeri


