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Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma& hakee Kaustisen seutukunnalta
kuntavastinrahoitusta Kohti omaa suuntaa -hankkeelle yhteensa 10 098
euroa vuosille 2027-2029. Hankkeen toteutusaika on 1.1.2027-31.12.2029.
Hanke kuuluu Lansi-Suomen ESR+ -ohjelman toimintalinjaan 4 Tyollistava,
osaava ja osallistava Suomi seka erityistavoitteeseen 4.1 Polkuja téihin.

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa 18-29-vuotiaiden keskipohjalaisten
tyottdomien nuorten aikuisten koulutus- ja tyollistymispolkuja yksildllisen
ohjauksen, oppimisen tuen ja kohderyhmalle soveltuvien koulutusratkai-
sujen avulla. Erityisend painopisteend ovat pelkdn peruskoulun varassa
olevat nuoret sekd nuoret, jotka eivat ole kiinnittyneet tydelamaan tai
tarvitsevat tukea uuden koulutus- tai tyollistymissuunnan I6ytamiseen.

Hankkeen keskeiset tavoitteet ovat:

e vahvistaa tyottdmien nuorten kiinnittymista ammatilliseen koulutukseen
ja tydéhon

e tukea ammattin valmistuneiden nuorten tydllistymispolkuja ja
osaamisen kehittdmista

e rakentaa saumattomia palvelupolkuja Kpedun, Keski-Pohjanmaan
tydllisyysalueen ja nuorten monialaisen verkoston yhteistyéna

e kehittdd matalan kynnyksen, osatutkintoa pienempia ty6elamalahtoisia
opiskelukokonaisuuksia

e tunnistaa opiskelukuntoisuutta ja oppimisen tuen tarpeita seka kehittaa
oikea-aikaisia tukitoimia

e vahvistaa nuorten osallisuutta palvelujen kehittdmisessa seka ehkaista
nuorisotyottomyytta.

Toimenpiteet

1. Nuoren tydnhakijan opinto- ja uraohjaus
Nuoren kokonaistilanteen, kiinnostuksen kohteiden, osaamisen ja tavoit-
teiden kartoitus sekd henkildkohtaisen koulutus- ja tyollistymissuun-
nitelman rakentaminen.

2. Nuoren tyénhakijan oppimisen tuen palvelut
Erityisopettajan toteuttama yksilo- tai pienryhmamuotoinen tuki, jonka
avulla tunnistetaan oppimisen vahvuuksia, esteita ja tuen tarpeita ennen
opintojen aloittamista.

3. Nuoren tydnhakijan polku kohti opiskelua
YTO-polkujen, osatutkintojen, osatutkintoa pienempien opintokokonai-
suuksien ja kesken jaaneiden opintojen loppuun saattamisen mahdollis-
taminen yksil6llisten tarpeiden mukaisesti.

4. Patevyys- ja korttikoulutukset
Tyollistymista edistavien lyhytkestoisten patevyys- ja korttikoulutusten
tarjoaminen tarveharkintaisesti.

5. Timanttihiomo-yhteistyotapaamiset
Tyobllisyysalueen ja nuorten palveluverkoston sdanndlliset tapaamiset,
joissa selkeytetaan palvelupolkuja, tydnjakoa ja yhteisia kaytantoja.

6. Nuorten ideariihet ja yhteiskehittaminen
Nuorten kokemusten, toiveiden ja kehittdmisideoiden kokoaminen ja
hyoddyntaminen koulutus- ja tyollisyyspalvelujen kehittamisessa.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Keski-Pohjanmaan tyéllisyysalue puoltaa hankkeen toteuttamista ja on
ilmoittanut sitoutuvansa hankkeen yhteistydkumppaniksi. Tydllisyysalueen
mukaan hanke taydentaa tyollisyyspalvelujen tyota ja tukee nuorten
ohjaamista koulutukseen ja tydelamaan.

Rahoitussuunn. 2027 2028 2029 | Yhteensa | %-os
K-S EVK/ESR+ 105 598 105 598 105 598 316 794 | 80,00
Kunnat 19 800 19 800 19 800 59400 | 15,00
- Kannus 1544 1544 1544 4 632 1,17
- Kase 3 366 3 366 3 366 10 098 | 2,55
- Kokkola 14 137 14 137 14 137 42 411 | 10,71
- Perho 753 753 753 2259 | 0,57
Kpedu 6 600 6 600 6 600 19800 | 5,00
omarahotus

Yhteensa 131 998 131 998 131 998 395994 | 100%

Hanke edistda Kaustisen seudun elinvoimaohjelmaa erityisesti kehittamis-
teeman 3 Yrittajyyden, tyOpaikkojen ja verkostojen seutu -osalta. Hanke
tukee nuorten ja osatyokykyisten tyollistymista, kehittaa tyollisyyspalveluja
ja vahvistaa tyollisyyden parantamista verkostokumppaneiden kanssa.
Lisdksi hanke vastaa osaavan tydvoiman saatavuuden haasteeseen
vahvistamalla nuorten osaamista, koulutukseen kiinnittymista ja tyéelama-
valmiuksia seka kehittamalla oikea-aikaisia ja katkeamattomia koulutus- ja
tyodllisyyspalveluja.

kehittamisjohtaja Petri Jylha

Johtoryhma esittda kehittdmisjohtajalle, ettd Kaustisen seutukunta
osallistuu Kohti omaa suuntaa -hankkeeseen enintdan 10 098 eurolla.
Johtoryhma paattaa kuntarahoituksen jakoperusteen. Johtoryhma valitsee
hankkeen ohjausryhmaan jasenen ja varajasenen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Kuntarahoitusosuudet
maaraytyvat osallistujien kotipaikkakunnan mukaan. Ohjausryhman
jaseniksi valittiin Kaustisen seutukunnan kehittamisasiantuntija Meri
Kemppi ja Halsuan kunnanjohtaja Anna Nieminen seka varalle
aluekehittdja Timo Parkka ja Toholammin kunnanjohtaja Juho Niemela.



