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Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma hakee Kaustisen seutukunnalta kunta-
vastinrahoitusta ONNI — Tukea tyopaikalla oppimiseen ja onnistumiseen -
hankkeelle yhteensd 2.105 euroa. Hankkeen toteutusaika on 1.8.2026-
31.12.2028.

Hankkeen tavoitteena on kehittaa ja juurruttaa tydpaikkalahtbéinen toiminta-
malli, jonka avulla tydpaikat kykenevat ohjaamaan ja arvioimaan moninaisia
opiskelijoita yhdenvertaisesti ja laadukkaasti tydelamassa oppimisen aika-
na. Hanke keskittyy erityisesti tyOpaikkaohjaajien osaamisen vahvistami-
seen seka tukea tarvitsevien opiskelijoiden tydpaikalla tapahtuvan oppimi-
sen onnistumisen edistamiseen.

Hankkeessa kehitetdan saavutettavia ja selkokielisia ohjausmalleja, digi-
taalisia koulutuksia sekd uusia tyovalineitad tydpaikkaohjaajille. Lisaksi luo-
daan digitaalinen NayttoPolku-opas, joka tukee opiskelijoita, tyopaikka-
ohjaajia ja opettajia tydpaikalla oppimisen seka nayttdjen toteuttamisessa.
Tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden osallisuutta, onnistumisen koke-
muksia ja sujuvaa siirtymistad koulutuksesta tydelamaan.

Keskeiset tulokset:

» tydpaikkaohjaajien osaamisen vahvistuminen

» saavutettavat ohjausmallit ja materiaalit

* nayttdjen uudet henkildkohtaistamisen mallit

+ tydelaman ja oppilaitosten yhteistydn vahvistuminen

* opiskelijoiden tydelamavalmiuksien ja tyollistymisedellytysten
paraneminen

Pitkalla aikavalilla hanke vahvistaa alueen osaavan tydvoiman saatavuutta,
ehkaisee nuorten syrjaytymista ja tukee alueen yritysten mahdollisuuksia
toimia laadukkaina oppimisymparistdind. Hanke edistdd myds tydelaman
monimuotoisuutta, yhdenvertaisuutta ja tydpaikkojen kykya kohdata erilaisia
oppijoita ja tyontekijoita.

Ensisijaisia kohderyhmia ovat:

- tyopaikkaohjaajat ja tydpaikkojen henkildsto,

- tyopaikalla oppimista tarjoavat erityisesti mikro- ja pk-yritykset,
- tukea tarvitsevat ammatillisen koulutuksen opiskelijat,

- ty6paikalla oppimista ohjaavat ammatilliset opettajat

Rahoitus 2026 2027 2028 Yht | %-os.
ESR+, valtio 30 594 86 648 81 139 198 381 80,0
Kpedu, omarah. 5737 16 247 15 214 37 197 15,0
Kuntarah. yht. 1912 5416 5071 12 399 5,0
- Kannus 149 421 394 964 0,4
- Kase 325 919 861 2105 0,8
- Kokkola 1 366 3 868 3622 8 856 3,6
- Perho 73 207 194 474 0,2
Yhteensa 38244 | 108 310 | 101 424 247 978 | 100,0




Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hanke vastaa Kaustisen seudun elinvoimaohjelman kehittdamisteemoihin 2
Digitaalinen ja alykas seutu, 3 Yrittdjyyden, tydpaikkojen ja verkostojen
seutu seka 4 Kulttuurin, luonnon ja onnellisten ihmisten seutu. Hanke
vahvistaa osaavan tydvoiman saatavuutta, parantaa nuorten mahdollisuuk-
sia kiinnittya tydelamaan seka tukee yritysten valmiuksia toimia tyopaikalla
oppimisen ymparistdina. Lisaksi hanke kehittda digitaalisia ja saavutettavia
ohjausratkaisuja seka vahvistaa oppilaitosten, tydeldaman ja kuntien valista
yhteistydta. Hanke edistaa nuorten osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja tyollis-
tymista seka tukee alueen veto- ja pitovoiman kehittymista.

kehittamisjohtaja Petri Jylha

Johtoryhma esittda kehittdmisjohtajalle, ettd Kaustisen seutukunta
osallistuu ONNI — Tukea tyopaikalla oppimiseen ja onnistumiseen -
hankkeeseen enintdan 2 105 eurolla. Johtoryhma paattaa
kuntarahoituksen jakoperusteen. Johtoryhma valitsee hankkeen
ohjausryhmaan jasenen ja varajasenen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.Kuntarahoituksen jakoperuste
asukasluku.Ohjausryhman jaseneksi valittiin kehittdmisasiantuntija Meri
Kemppi ja varajaseneksi Vetelin kunnanjohtaja Eija Kellokoski-Kari.



