
 
Teknisen johtajan virka 
  
Kunnanhallitus 09.09.2026 § 145  
  
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Päivi Rautio, hallinto- ja talousjohtaja Ossi Mäkinen 

 
 
Tekninen johtaja on irtisanoutunut virastaan siten, että hänen viimeinen 
viranhoitopäivänsä oli 16.8.2026. Kunnanjohtaja on viranhaltijapäätöksellä 
20.8.2026 § 12 päättänyt palkata vt. teknisen johtajan määräaikaiseen 
virkasuhteeseen ajalle 17.8.–31.12.2026. Teknisen johtajan rekrytointi on 
siten tarpeen käynnistää, jotta virka voidaan täyttää vakinaisesti 1.1.2027 
alkaen. 
 
Tekninen johtaja toimii teknisen toimialan toimialajohtajana, teknisen 
lautakunnan esittelijänä ja vastuullisena viranhaltijana. Tehtävään kuuluu 
lisäksi kunnan kolmen tytäryhtiön operatiivinen johtaminen sekä kunnan 
työsuojelupäällikön tehtävät. Tekninen johtaja on kunnan johtoryhmän 
jäsen. 
 
Liitteenä olevassa hakuilmoituksessa on kuvattu tarkemmin teknisen 
johtajan tehtävät sekä tehtävässä edellytettävä osaaminen ja kokemus. 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Päivi Rautio 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. julistaa teknisen johtajan viran avoimeksi ja haettavaksi siten, että virka 

täytetään 1.1.2027 alkaen toistaiseksi voimassa olevana 
2. julkaista hakuilmoituksen Työmarkkinatorilla ja kunnan verkkosivuilla 

ajalla 10.9.2026 – 25.9.2026 
3. nimetä valintatyöryhmän ja valtuuttaa sen valitsemaan haastatteluun 

kutsuttavat, suorittamaan haastattelut sekä tekemään 
kunnanhallitukselle esityksen virkaan valittavasta henkilöstä. 

 
Muutettu päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää 

1. julistaa teknisen johtajan viran avoimeksi ja haettavaksi siten, että virka 
täytetään 1.1.2027 alkaen toistaiseksi voimassa olevana 

2. julkaista muutetun hakuilmoituksen Työmarkkinatorilla ja kunnan 
verkkosivuilla ajalla 10.9.2026 – 25.9.2026 

3. nimetä valintatyöryhmän ja valtuuttaa sen valitsemaan haastatteluun 
kutsuttavat, suorittamaan haastattelut sekä tekemään 
kunnanhallitukselle esityksen virkaan valittavasta henkilöstä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti 
1. julistaa teknisen johtajan viran avoimeksi ja haettavaksi siten, että virka 

täytetään 1.1.2027 alkaen toistaiseksi voimassa olevana 
2. julkaista muutetun hakuilmoituksen Työmarkkinatorilla ja kunnan 

verkkosivuilla ajalla 10.9.2026 – 25.9.2026 
3. nimetä valintatyöryhmään kunnanjohtaja Päivi Raution, hallinto- ja 

talousjohtaja Ossi Mäkisen, kunnanhallituksen puheenjohtaja Jorma 
Koski-Vähälän, valtuuston puheenjohtaja Sirpa Parkkilan sekä teknisen 
lautakunnan varapuheenjohtaja Heidi Materon sekä valtuuttaa 
valintatyöryhmän valitsemaan haastatteluun kutsuttavat, suorittamaan 
haastattelut sekä tekemään kunnanhallitukselle esityksen virkaan 
valittavasta henkilöstä. 



 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
 
Kunnanhallitus 14.10.2026 § 165   
162/01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Päivi Rautio, hallinto- ja talousjohtaja Ossi Mäkinen 

 
Lestijärven kunnan hallintosäännön 47 § mukaan kunnanhallitus päättää 
teknisen johtajan valinnasta.  
 
Teknisen johtajan virka on ollut julkisesti haettavana ajalla 10.9.2026-
25.9.2026 toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.1.2027 alkaen. 
 
Määräaikaan mennessä virkaa hakivat seuraavat kaksi henkilöä: 

 
• Ilkka Paananen 
• Jarmo Latikka 

 
Hakemusasiakirjojen perusteella valintatyöryhmä arvioi hakijoiden 
koulutusta, työkokemusta ja muuta tehtävän kannalta merkityksellistä 
osaamista suhteessa kunnanhallituksen hyväksymässä hakuilmoituksessa 
asetettuihin edellytyksiin. 
 
Vertailun perusteella Jarmo Latikka täyttää kaikki hakuilmoituksessa 
asetetut edellytykset. Ilkka Paananen ei täytä hakuilmoituksessa esitettyä 
soveltuvan ylemmän korkeakoulututkinnon edellytystä. 
 
Valintatyöryhmä päätti haastatella Jarmo Latikan. Haastattelu järjestettiin 
5.10.2026. Haastattelussa arvioitiin hakijan soveltuvuutta teknisen johtajan 
virkaan kokonaisuutena. 
 
Hakemusasiakirjojen ja haastattelun perusteella valintatyöryhmän 
haastatteluun osallistuneet jäsenet esittävät yksimielisesti 
kunnanhallitukselle, että teknisen johtajan virkaan valitaan 1.1.2027 alkaen 
Jarmo Latikka (YAMK). 
 
Latikka on hoitanut Lestijärven kunnan teknisen johtajan virkaa 
määräaikaisesti 14.10.–31.12.2024 sekä 17.8.2026 alkaen. Aiemman 
viranhoidon perusteella työnantajalla on ollut mahdollisuus arvioida hänen 
soveltuvuuttaan tehtävään, minkä vuoksi koeajan määräämistä ei pidetä 
tarpeellisena. 
 
Kokouksessa on nähtävillä valintatyöryhmän muistio, joka sisältää 
hakijoiden ansioiden ja hakuilmoituksessa asetettujen edellytysten 
vertailun. 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Päivi Rautio 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. valita valintatyöryhmän kokonaisarvioon perustuvan yksimielisen 

esityksen mukaisesti teknisen johtajan virkaan 1.1.2027 alkaen 
insinööri (YAMK) Jarmo Latikan 



2. että virkaan valittavalta ei edellytetä uutta lääkärintodistusta, koska 
Latikka on toimittanut terveydentilaansa koskevan selvityksen 
hoitaessaan teknisen johtajan virkaa määräaikaisesti 17.8.2026 alkaen 

3. että viran täyttämisessä ei määrätä kuuden kuukauden koeaikaa, 
koska Latikka on aiemmin hoitanut ja hoitaa tällä hetkellä samaa virkaa 
Lestijärven kunnassa määräaikaisesti ja työnantajalla on tämän 
perusteella ollut mahdollisuus arvioida hänen soveltuvuuttaan 
tehtävään.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


