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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 30   
    
 

 
Kokouskutsut on Lestijärven kunnan hallintosäännön 130 §:n mukaisesti 
lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Esityslista on lähetetty 
7.5.2026. Kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä 
on paikalla.  
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 31   
    
 

 
Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirjantarkastajat 
toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina.  
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Tuula Hautala ja Susanna Kuorikoski. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tuula Hautala ja Katja Hietapakka. 
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Esityslistan ja työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 32   
    
 

Esityslistalla ovat asiat § 30-39. 
 

 
Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esityslistan kokouksen 

työjärjestykseksi.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Talouden toteuma 1-3 /2026, sivistystoimi 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 33   
37/02.02.02/2026   
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Lestijärven kunnan hallintosäännön 65 §:n mukaan toimielimen tulee 
seurata tulosalueensa talousarvion toteutumista säännöllisesti. 

 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja esittelee sivistystoimen talouden toteuman 
ajalta 1.1.-31.3.2026. 
 

Toimiala Toteuma Talousarvio TOT %  Budjettia 
jäljellä 

Sivistystoimen 
hallinto - 9 667 - 45 234 21 % - 35 567 

Esiopetus 
 - 8 515 - 29 442 29 % - 20 927 

Perusopetus 
 - 247 772 - 955 876 26 % - 708 103 

Muu opetus- ja 
sivistystyö - 589 - 19 725 3 % - 19 136 

Varhaiskasvatus 
 - 129 324 - 428 537 30 % - 299 214 

Kirjasto- ja 
kulttuuritoimi - 18 062 - 69 289 26 % - 51 226 

Liikunta, vapaa-
aika ja nuorisotyö - 11 329 - 53 041 21 % - 41 712 

HYTE-toiminta 
 - 29 - 1 350 2 % - 1 322 

Sivistystoimen 
hankkeet 
 

          - 902 - 4 774  19 % - 3 872 

Koko 
sivistystoimi  -426 189 - 1 607 268 27 % - 1 181 078 

 
Varhaiskasvatuksen korkea toteumaprosentti selittyy sillä, että kunnan 
lapsirahat maksettiin helmikuussa (37 000 euroa).  
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi talouden toteuman 
ajalta 1.1.-31.3.2026. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Lestijärven yhtenäiskoulun tuntijako ja tuntikehys 2026-2027 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 34   
29/12.00.00/2026   
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Lestijärven kunnan hallintosäännön 27 §:n mukaan sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta päättää perusopetuksen tuntijaosta ja 
tuntikehyksestä.  
 
Lestijärven perusopetuksen tuntijakoa on tarkistettu ja se on hyväksytty 
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokouksessa 1.9.2025 (§ 12). 
Tämänhetkiseen tuntijakoon ei ole tarvetta tehdä muutoksia (liitteenä).  
 
Tuntikehystä tarkastellaan lukuvuosittain yhdessä opettajakunnan kanssa. 
Sivistys- ja hyvinvointijohtajan laatima tuntikehysehdotus on kokouksen 
oheismateriaalina. Perusopetuksen rehtori vastaa koulun tuntikehyksen 
kohdentamisesta ja opetuksen käytännön järjestämisestä. 
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Lestijärven 
yhtenäiskoulun tuntikehyksen lukuvuodelle 2026-2027 seuraavasti: 
- alakoulu 125,5 tuntia 
- yläkoulu 104 tuntia. 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan 
tekemään tuntikehykseen mahdolliset muutokset (+/- 5 tuntia). 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 1 Tuntijakomuutos Lestijärvi 1.8.2025 
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Määräaikainen koulunkäynninohjaajan toimi 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 35   
93/01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Lestijärven kunnan perusopetuksessa on tarve määräaikaiselle 
koulunkäynninohjaajalle lukuvuonna 2026-2027. Tarve perustuu 
lukuvuonna 2026-2027 toimintansa aloittavaan pienryhmään. Tehtävä 
sijoittuu ajalle 10.8.2026–5.6.2027, ja työaika on 38,25 tuntia viikossa. 

  
Koulunkäynninohjaajan tehtäviin kuuluu oppilaiden ohjaaminen ja 
tukeminen koulupäivän aikana pienryhmässä, jonka opetuksesta vastaa 
erityisluokanopettaja. Lisäksi tehtävään sisältyy toimiminen aamu- ja 
iltapäivätoiminnassa toiminnasta vastaavan koulunkäynninohjaajan 
työparina. 

  
Kelpoisuusvaatimuksena on koulunkäynninohjaajan tutkinto tai muu 
soveltuva koulutus sekä kokemus lasten ja nuorten kanssa toimimisesta. 
Eduksi katsotaan kokemus tukea tarvitsevien oppilaiden kanssa 
työskentelemisestä. Palkkaus määräytyy KVTES:n mukaisesti.  
 
Tehtävään valitun on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä 
nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen rikosrekisteriote. Lestijärven kunta 
teettää työhöntulotarkastuksen kaikille uusille työntekijöille, joiden työ- tai 
virkasuhde kestää yli kuusi (6) kuukautta. Tarkastukseen sisältyvät 
huumausaineiden ja tarvittaessa myös alkoholin käyttöön liittyvät 
testaukset. Tehtävässä käytetään neljän (4) kuukauden koeaikaa. 
 
Toimen palkkauskustannuksiin ei ole varattu määrärahaa vuoden 2026 
talousarviossa. Talousarvioon varattujen henkilöstömäärärahojen 
riittävyyttä seurataan osavuosikatsauksessa ja tarvittaessa anotaan 
lisämäärärahaa kunnanhallitukselta ja edelleen valtuustolta. Toimen 
täyttämisen edellytyksenä on, että erityisluokanopettajan viran 
perustamispäätös saa lainvoiman.  
 

  
Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta myöntää täyttöluvan määräaikaiseen 

koulunkäynninohjaajan toimeen lukuvuodelle 2026-2027 ja päättää julistaa 
toimen avoimesti haettavaksi välittömästi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Varhaiskasvatuksen opettajan toimi 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 36   
92/01.01.01/2026   
 
 
Valmistelijat varhaiskasvatuspäällikkö Maria Tofferi ja sivistys- ja hyvinvointijohtaja  

Marjaana Typpö 
 

Lestijärven varhaiskasvatuksessa on tällä hetkellä kaksi varhaiskasvatuksen 
opettajan toimea. Näistä toinen on sijoittunut päiväkodin Hippiäisten ryhmään  
ja toinen on aiemmin ollut Kerttusten ryhmässä. 
 
Esiopetus on 1.8.2026 alkaen siirtynyt koulun alaisuudesta 
varhaiskasvatuksen alaisuuteen. Tämän muutoksen myötä toinen 
varhaiskasvatuksen opettajan toimista on siirtynyt Kerttusten ryhmästä 
esiopetukseen. Muutoksen seurauksena päiväkodin Kerttusten ryhmän 
varhaiskasvatuksen opettajan toimi on ollut määräaikainen. 
 
Kerttusten ryhmän varhaiskasvatuksen opettajan toimi on täytetty 
määräaikaisesti ajalla 1.8.2025–31.7.2026. Varhaiskasvatuslain (540/2018) 37 
§:n ja toiminnan laadun turvaamisen näkökulmasta jokaisessa 
varhaiskasvatuksen ryhmässä tulee olla varhaiskasvatuksen opettaja. Tämän 
vuoksi kyseinen tehtävä ei ole luonteeltaan tilapäinen.  

 
Toimen perustamisella ja täyttämisellä varaudutaan myös varhaiskasvatuksen 
henkilöstörakenteen muutokseen, joka astuu voimaan 1.1.2030 
(varhaiskasvatuslaki 37§). Muutoksen seurauksena päiväkodissa kasvatus-, 
opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta 35 §:ssä tarkoitetusta henkilöstöstä 
vähintään kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai 
sosionomin kelpoisuus ja heistä vähintään puolella varhaiskasvatuksen 
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan kelpoisuus. 
 
Jatkossa esiopetus toimii osana varhaiskasvatusta ja varhaiskasvatuksen 
opettaja toimii esiopettajana. Tämä edellyttää riittävää ja pysyvää 
henkilöstöresurssia myös päiväkodin muissa ryhmissä. 
 
Edellä esitetyistä syistä on tarpeen perustaa varhaiskasvatukseen toistaiseksi 
voimassa oleva varhaiskasvatuksen opettajan toimi ja täyttää se julkisen 
hakumenettelyn kautta siten, että toimen hoitaminen alkaa 1.8.2026.  

 
Toimen kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain 26 §:n (540/2018) 
mukainen varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Valinta on ehdollinen, 
kunnes tehtävään valittu on 30 päivän kuluessa valinnan tiedoksisaannista 
esittänyt rikosrekisteriotteen (laki lasten kanssa työskentelevien rikostausta 
selvittämisestä 504/2002) sekä hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan.  

 
Lestijärven kunta teettää työhöntulotarkastuksen kaikille uusille työntekijöille, 
joiden työ- tai virkasuhde kestää yli kuusi (6) kuukautta. Tarkastukseen 
sisältyy huumausaineiden ja tarvittaessa myös alkoholin käyttöön liittyvät 
testaukset. Toimen täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) kuukauden 
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koeaikaa. Tehtävässä edellytetään tartuntatautilain 55 §:n mukaista 
terveydentilan selvitystä hengityselinten tuberkuloosista. Tehtävässä 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Työsuhteen ehdot määräytyvät 
OVTES:n mukaisesti. 

 
Lestijärven kunnan hallintosäännön 43 §:n mukaan kunnanhallituksella on 
toimivalta henkilöstöasioissa, mikäli niistä ei ole säädetty laissa eikä määrätty 
hallintosäännössä. 

 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle 

varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan toimen 
perustamista 1.8.2026 alkaen. Toimi julistetaan haettavaksi sen jälkeen, kun 
kunnanhallitus on hyväksynyt toimen perustamisen. Jos kelpoisia hakijoita ei 
ole, toimi täytetään sivistys- ja hyvinvointijohtajan päätöksellä ajalle 1.8.2026-
30.6.2027. 

 
Päätös  Hyväksyttiin. 
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Kielten opettajan virka 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 37   
85/01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Lestin koulussa on kielten opettajan virka, joka on täytetty lukuvuodeksi 
2025-2026 määräaikaisena 1.8.2025-31.7.2026, koska keväällä 2025 ei 
ollut kelpoisia hakijoita.  
 
Viran opetettavat aineet ovat englanti ja ruotsi. Viran opetusvelvollisuus on 
20 tuntia. Lukuvuosina 2025-2026 ja 2026-2027 tunteja on 23. 
 
Viran kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. 
Palkkaus määräytyy OVTES:n mukaan. Virkaan valinta on ehdollinen, 
kunnes virkaan valittu on 30 päivän kuluessa valinnan tiedoksisaannista 
esittänyt lain 504/2002 mukaisen rikosrekisteriotteen ja hyväksyttävän 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan.  
 
Lestijärven kunta teettää työhöntulotarkastuksen kaikille uusille 
työntekijöille, joiden työ- tai virkasuhde kestää yli kuusi (6) kuukautta. 
Tarkastukseen sisältyvät huumausaineiden ja tarvittaessa myös alkoholin 
käyttöön liittyvät testaukset. Viran täyttämisessä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. 
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää julistaa Lestin koulun kielten 
opettajan viran auki 1.8.2026 alkaen. Mikäli kelpoisia hakijoita ei ole, virka 
täytetään määräaikaisesti sivistys- ja hyvinvointijohtajan 
viranhaltijapäätöksellä ajalla 1.8.2026-31.7.2027. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisten viranhaltijoiden päätökset 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 38   
6/00.01.02/2026   
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallitus tai lautakunta käyttää otto-oikeutta 
päätöksiin. 
 
Otto-oikeutta pitää lain mukaan käyttää viimeistään sen ajan kuluessa, 
jossa oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (Kuntalaki 134§). 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisten viranhaltijoiden päätösluettelot 
saatetaan tiedoksi sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokoukseen. Salassa 
pidettävistä päätöksistä annetaan tiedoksi vain päätösten lukumäärä. 
 
Kokouksessa esitellään seuraavien sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset ajalta 3.4.-7.5.2025.  
 
-         sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
-         varhaiskasvatuspäällikkö Maria Tofferi 
 
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää olla siirtämättä itselleen 
viranhaltijoiden tekemiä päätöksiä ja merkitsee tehdyt päätökset 
tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.05.2026 § 39   
7/00.01.01/2026   
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
  

1. Lupa- ja valvontavirasto on myöntänyt Lestin kerhot -hankkeelle 
1500 euron ja Harrastaminen Lestijärvellä -hankkeelle 9600 euron 
avustuksen.  

2. Kansalaisopiston talous- ja tilannekatsaus kansalaisopiston rehtorin 
oheismateriaalin pohjalta.  

3. OKM:n avustuksen hakeminen perusopetuksen yhteistyön 
kehittämiseen 2026-2027 yhdessä Toholammin kanssa. 
Toholammin sivistysjohtajan viranhaltijapäätös oheismateriaalina.  

4. OKM:n avustushakemus Yhdessä tulevaisuuteen perusopetuksen 
yhteistyön kehittämiseen alueellisesti 2026-2027 (Halsua, 
Kaustinen, Lestijärvi, Toholampi, Veteli, Kannus, Kinnula, Reisjärvi, 
Perho). Kuntien omarahoitusosuus yhteensä 20 %. Lestijärven 
osuus 611 euroa.   

 
Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedokseen. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 31, § 32, § 33, § 35, § 36, § 37, § 38, § 39 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 34 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lestijärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Lestijärven sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 
 
Kunnan yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Sivistys- ja hyvinvointilautakunta,  
Lestintie 39, 69440 Lestijärvi  
Käyntiosoite: Lestintie 39, 69440 Lestijärvi  
Sähköpostiosoite: rehtori@lestijarvi.fi   
Puhelinnumero: 0440-540839 (sivistys- ja hyvinvointijohtaja)  
 
Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 9.00–16.00 
ja perjantaina 9.00–14.30 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 


