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Lestijärven yhtenäiskoulun luokanopettaja on irtisanoutunut eläkkeelle 
jäämisen vuoksi. Lestijärven yhtenäiskoululla on tarve luokanopettajalle 
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2026 alkaen. Luokanopettajan 
tehtävien lisäksi tehtävään voidaan sisällyttää muiden perusopetuksen 
oppiaineiden opetusta.  
 
Kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. Eduksi 
katsotaan kelpoisuus tai valmius ja kiinnostus opettaa yläkoulun käsityötä, 
erityisesti teknistä käsityötä. Mikäli kelpoisia hakijoita ei ole, virka täytetään 
määräaikaisesti sivistys- ja hyvinvointijohtajan viranhaltijapäätöksellä ajalla 
1.8.2026-31.7.2027.  
 
Palkkaus määräytyy OVTES:n mukaan. Virkaan valinta on ehdollinen, 
kunnes virkaan valittu on 30 päivän kuluessa valinnan tiedoksisaannista 
esittänyt rikosrekisteriotteen (laki lasten kanssa työskentelevien rikostausta 
selvittämisestä 504/2002) sekä hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan. Lestijärven kunta teettää työhöntulotarkastuksen 
kaikille uusille työntekijöille, joiden työ- tai virkasuhde kestää yli kuusi (6) 
kuukautta. Tarkastukseen sisältyy huumausaineiden ja tarvittaessa myös 
alkoholin käyttöön liittyvät testaukset. Viran täyttämisessä noudatetaan 
kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 

 
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää julistaa Lestijärven 
yhtenäiskoulun luokanopettajan viran auki 1.8.2026 alkaen. Mikäli kelpoisia 
hakijoita ei ole, virka täytetään määräaikaisesti sivistys- ja 
hyvinvointijohtajan viranhaltijapäätöksellä ajalla 1.8.2026-31.7.2027. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


