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Kuntalain 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
 

• kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen  
• palvelujen järjestäminen ja tuottaminen  
• kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet  
• omistajapolitiikka  
• henkilöstöpolitiikka  
• kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet sekä  
• elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen.  

 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtävien 
toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös strategian 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategia tarkistetaan vähintään 
kerran valtuuston toimikaudessa. 
 
Kuntastrategia toimii kunnan pitkän aikavälin tulevaisuuden suuntana ja 
yhteisenä tahtotilana. Strategia ohjaa kunnan päätöksentekoa, toiminnan 
ja talouden suunnittelua sekä kuntaorganisaation eri toimialojen toimintaa. 
Strategian avulla muodostetaan yhteinen näkemys kunnan nykytilasta, 
tulevaisuudesta sekä niistä painopisteistä, joihin kunnan toiminnassa 
halutaan erityisesti panostaa tulevina vuosina. 
 
Lestijärven kunnan kuntastrategian valmistelua on tehty valtuuston ja 
johtavien viranhaltijoiden johdolla. Strategiatyöhön on sisältynyt 
viranhaltijavalmistelua, valtuustoseminaareja sekä osallistavia menetelmiä 
kuntalaisten ja lasten näkökulmien huomioimiseksi. 
 
Strategiaprosessin aikana on järjestetty kaksi valtuustoseminaaria, joissa 
on käsitelty kunnan nykytilaa, vahvuuksia ja heikkouksia, 
toimintaympäristön muutoksia, tulevaisuuden tavoitteita sekä strategian 
painopisteitä. Lisäksi strategiatyön tueksi on toteutettu kuntalaiskysely, 
koululaisille suunnattu kysely sekä kaikille avoin kuntalaisilta. Päiväkodin 
lasten ja nuorimpien koululaisten näkemyksiä ja ajatuksia tulevaisuuden 
kunnasta on tuotu esille piirustusten avulla. 
 
Strategiatyössä on pyritty muodostamaan yhteinen näkemys kunnan 
tulevaisuuden suunnasta, keskeisistä tavoitteista sekä niistä 
toimenpiteistä, joilla strategian tavoitteita toteutetaan. 
 
Liitteenä oleva kuntastrategialuonnos sisältää vision vuoteen 2030, kunnan 
toiminnan keskiössä olevat arvot, keskeiset strategiset painopisteet, 
tavoitteet, toimenpidesuunnat, strategian toimeenpanon ja seurannan 
toimintavat sekä keskeiset mittarit. Strategia toimii jatkossa kunnan 
toiminnan, talousarvioiden ja taloussuunnittelun keskeisenä 
ohjausasiakirjana. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle Lestijärven kuntastrategian 
2026–2030 hyväksymistä liitteen mukaisena. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


