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MUUT PALVELUT

Kaustisen seutukunta

Osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2025

B -osa: Seutuorganisaation oma toiminta

Kaustisen seutukunnan toiminnan tiivistetty yhteenveto raportointikaudesta alla. Tavoitteiden toteutumisen tarkka raportointi on seka tassa asiakirjassa (toiminta-
alueiden tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutuminen) ettd toimintakertomuksen liitteissa sisdltden mm. hanketoiminnan raportit.

Toiminta-alueiden tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutuminen 1.1.-30.6.2025

Hallinto ja tukipalvelut

Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit Toteutuminen 1.1.-30.6.2025
Hallintopalvelujen su- = QOtetaan haltuun olemassa olevat uudet ohjelmat (Dynasty 10, Personec F Ohjelmistojen sujuva ja Dynasty -asiahallinta otettu kaytt6on,
juva toiminta digityoka- Ess, Approval, Ontime, web-lasku, web-tosite, web-raportointi, Accuna). tehokas kayttd. taloushallinnon raportointiohjelman
luja hyédyntéaen 0 Nykyisten ohjeistuksien tarkentaminen ja tismentidminen tarvitta- kayttoa tehostettu.
essa
= Selvitetdan vaihtoehtoisten tydajanseurannan ja projektihallinnan ohjel- Tilinpaatds toteutettiin HETA-palvelui-

den johdolla helmikuussa. Ohjeistuk-

mistojen ominaisuuksia ja hintatasoa ) e s
sia laadittu ja jaettu henkilostolle.

= Yleisena toimenpiteena koko organisaatiota ja mahdollisesti my6s kuntia
koskien tekodlyn ja automatisoinnin hyodyntdamisen selvitykset ja tarvitta-

s Selvitysten perusteella pysytdan tois-
vat kdyttoonotot

taiseksi kaytossa olevassa tydajan seu-
rannassa.
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Tekoélyn kayttoonottoa laajennettu
mm. hankesuunnittelussa ja uusissa
rahoitushakemuksissa seka yrityspal-
veluissa.

Digi-ryhmassa keskusteluja ja esitte-
lyja tekodlya hyodyntavista ja muista
sovelluksista.

Organisaation operatiivi-
sen rakenteen kehitta-
minen

Otetaan kayttoon uudistettu organisaatiorakenne

Laaditaan tiimien tehtavakuvaukset

Nimetaan tiimien jasenet ja tiimivastaavat, kuvataan tiimivastaavien tehta-
vat ja vastuut

Nimetaan prosessitiimit

Tehostetaan ja uudistetaan tiimikdytanteita ja toimintamalleja

Toimenpiteiden toteutu-
misasteet

Organisaation uudistaminen kdynnissa
ja tiimirakenne uudistettu seka tehta-
vakuvaukset laadittu, syksylla tiimivas-
taavien nimedminen ja kdyttoonotto.

Toiminnan siirtaminen
soveltuvin osin uuteen
yhtioon

Siirretdaan soveltuvin osin toimintaa lautakunnalta yhtié6n soveltuvin osin,
painopiste soveltuvissa yritys- ja kuntien palvelutoiminnoissa

Toimenpiteiden toteutu-
misasteet

Toimintaa siirretty osittain yhtiolle (1
hanke ja pienimuotoista palvelun
myyntia kunnille ja seudun ulkopuoli-
sille yhtigille).

Organisaation toiminta-
kyvyn yllapitdminen ny-
kyisilld henkilostévoima-
varoilla

Kehitetdan organisaation pitovoimaa henkildstoresurssin pysymiseksi
Mitoitetaan henkilostéresursseja tyotehtdavien mukaan
Selkeytetdan tehtavakuvia (osana organisaatiouudistusta)

Henkiloston maara
Tyotunnit

Henkiloston maara 30.6. yhteensa 20
henkil6d (30.6.2024 27 hl6a).

Tybsuhteista 8 kpl vakituisia, muut
tyosuhteet maaraaikaisia ja/tai osa-ai-
kaisia. Raportointikaudella tyosuhde
paattyi yhdeltad henkilolta (projekti-
tyontekija) projektin paattymisen
myota.

Hallintoassistentin tehtavia katettu
flat rate -resurssilla.
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Digikehittdjan ja tiedottajan toimet va-
kinaistettu ja tyosuhteet muutettu
toistaiseksi voimassa oleviksi

Tehtavadkuvauksia laadittu osaksi orga-
nisaation uudistusta, osittain yhdessa
henkildston kanssa

Henkildston osaamisen
ja hyvinvoinnin kehitta-
minen

Toteutetaan tyohyvinvointiohjelmaa ja paivitetdan sita tarpeen mukaan
Jatketaan TYHY-paivien jarjestamista saannollisesti, myds kokonaisia paivia
Tuetaan ja ohjataan tyon tekemista, tarvittaessa Ty6Plus Oy:n palvelujen
hyodyntaminen

Laaditaan osaamisen kehittdmisen ohjelma (digipalvelut, tietosuoja)
Pidetdan kehityskeskustelut ja laaditaan henkilokohtaiset osaamisen kehit-
tamissuunnitelmat

Pidetyt kehityskeskuste-
lut

TYHY -tapahtumien
maara

Henkilston hyvinvoinnin ja tiimityon
kehittamiseksi pidetty 2 kpl TYHY-tilai-
suutta, Lisaksi henkilostolla mahdolli-
suus tiimin yhteisiin kahvihetkiin
Teamsissa 2 krt viikossa, joissa osallis-
tujia on ollut vaihteleva maara.

Ty6Plus Oy:n palveluja on hyodyn-
netty tarpeen mukaan.

Osaamisen kehittamisohjelman val-
mistelu aloitettu, kehityskeskustelut
pidetdan uuden organisaatiomallin
kayttoonoton vaiheessa.

Tiimityon yllapitdminen

Kehitetaan koko organisaation yhteista tiimityota ja palvelutiimien tiimi-
tyota

Varmistetaan ja tuetaan uuden organisaatiorakenteen kayttéonottoa val-
mennuksilla ja koulutuksilla (koko henkildsto, tiimit, yksilot)

Jatketaan tiimipalavereita ja uudistetaan niiden kdytant6ja vastaamaan or-
ganisaatiorakennetta

Jarjestetdaan saannollisesti koko henkildston tiimipdivia ja -tyopajoja
Jarjestetaan koko tiimin tiimipalaveri viikoittain

Jatketaan yhteisten tiimikahvien jarjestamistd Teamsissa 2 krt/vko

Tiimipédivien/tydpajo-
jen/tiimipalaverien maa-
rat

Tiimityon kehittdaminen on jatkuvaa
toimintaa ja tiimeja muokataan tar-
peen mukaan esim. hanketiimit, yksit-
taiset tapahtumatiimit jne. Teams on
keskeinen vuorovaikutus- ja tyosken-
telyalusta.

Organisaatiouudistusta kayty lapi tii-
mipaivissa

Tiimipalavereita jatkettu: tyopajatyyp-
piset tiimipaivat livena 3 kpl ja tiimipa-
laverit verkossa 11 kpl.
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Hallintoprosessien kehit-
tdminen ja toimintavar-
muuden yllapitaminen

Jatketaan seutukunnan toimintojen laatukasikirjan valmistelua: toiminta-
mallien ja —prosessien kuvaaminen ja tarpeellinen kehittaminen: keskeiset
prosessit, tiedon ohjaussuunnitelma

Tarkistetaan hallintotiimin tehtavakuvaukset tarvittaessa huomioiden pe-
ruskunnan palvelut ja jarjestelmat

Yhteistyon kehittdminen Heta-palveluiden kanssa

Varmistetaan hallinnon toimintavarmuus tiedostamalla riskit ja huomioi-
malla ne tarvittaessa tehtavakuvauksissa

Selkeytetdaan tiedonkulkua

Toimenpiteiden toteutu-
misasteet

Hallintoprosessien kehittamisen osalta
ohjeistuksia hallintoprosesseihin laa-
dittu ja jaettu henkilostolle, pidetty
hallintotiimin tydpalavereita, tarken-
nettu tehtdvakuvauksia seka tiivistetty
yhteistyota ja sujuvoitettu prosesseja
HETA:n ja kunnan kanssa.

HETA:n kanssa on sovittu yhteisia kir-
janpitoprosesseja.
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Tavoitteet

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuminen 1.1.-30.6.2025

Tiedottamisen ja viestin-
nan tehostaminen jarjes-
telmallisesti viestinnan
vuosikellon mukaan pa-
rantamaan seututoimin-
nan tunnettuutta ja alu-
een nakyvyytta

Toimitaan viestinndn vuosikellon mukaisesti neljannesvuosittain tarkem-
min madriteltdvien viestintdtoimenpiteiden ja -kampanjoiden mukaisesti
Kaustisen seudun imagon kehittdmistd Suomen parhaana dlymaaseutuna
jatketaan edelleen painottaen elinvoimaohjelman mukaisia kehittamistee-
moja

Hyoédynnetaan kirkastettuja ydinviesteja viestinnassa jarjestelmallisesti
Sosiaalisen median alustojen kdytt6a kehitetdan ja jatketaan aktiivisesti
viestinnan vuosikellon mukaisesti

Ei jatketa ePressi-palvelun kayttoa tiedotejakelussa
Viestintatoimenpiteiden seurantaa ja arviointia kehitetdan osana viestin-
nan vuosikellon toimenpiteita

Vahvistetaan hankeviestintdad hanketiedottajalla (projektirahoitusten hy6-
dyntdminen) koeluontoisesti vuoden 2024 aikana (tarjous ulkopuolisesta
palveluntarjoajasta)

Seurataan seutukunnan nakymista mediassa Google Alert -palvelulla tai
vastaavalla palvelulla

Facebook —sivuilla tavoi-
tettujen maara

kaustisenseutu.fi -sivuilla
kdyneiden méaara

visitkaustisenseutu.fi -si-
vuilla kdyneiden maara

LinkedIn-seuraajien
maara

Instagram-seuraajien
maara

Kulukuri.com kaytto

Suurhanketoimisto.fi
kayttdjamaara

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Google Alert tai vastaa-
van raportit

Viestintaa toteutettu viestintasuunni-
telman ja vuosikellon mukaisesti.

Tiedottamista on tehty aktiivisesti so-
men ja median kautta, hankkeiden toi-
mintaan liittyvat julkaisut lisdantyneet.

Facebook-seuraajamaéara 1240 (1200)
Nayttokerrat 152 490
Vuorovaikutukset 1 562

Kaustisenseutu.fi -sivuilla kayneiden
maara 19 000 kpl (2024 koko vuosi
32 000 kpl)

visitkaustisenseutu.fi -sivuilla kdynei-
den maara 3 400 kpl (2024 koko vuosi
5000 kpl)

LinkedIn-seuraajien maara 477 (465)
Instagram-seuraajien maara 519
Suurhanketoimisto.fi kayttdjamaara:
304 rekisteroitynytta toimijaa ja 2100
uniikkia kavijaa

Ulkopuolinen tiedotepalvelu irtisa-
nottu saastosyista.

Sahkopostilla lahetetty uutiskirjeita
alueen yrittdjille keskimé&arin 1 krt/kk.
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Nettisivustojen yllapita-
minen ja edelleen kehit-
taminen ja nettisivuston
markkinoinnin liséami-
nen

kaustisenseutu.fi ja visitkaustisenseutu.fi -sivustojen kehitystyota jatke-
taan tarkoituksenmukaisesti ja tarveldahtoisesti. Kehittamistyohon haetaan
mahdollisuuksien mukaan ulkopuolista rahoitusta sekd otetaan mukaan ul-
kopuolisia kumppaneita.

Jatketaan em. seutukunnan hallinnoimien www-sivujen kehittdmista mm.
ottamalla kayttoon hakukoneoptimointi

Selvitetdadn, miten toteutettaisiin tarkoituksenmukaisesti “Tydpaikat” -si-
vusto

Hankesivustojen kehittamista ja aktiivista toteuttamista jatketaan hanke-
tiedottajan osa-/kokoaikaisella resurssilla (kts. yll3).

kaustisenseutu.fi -sivuilla
kdyneiden maara

visitkaustisenseutu.fi -si-
vuilla kdyneiden maara

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Kayttajamaarat ks. ylla

Seutukunnan visuaalinen ilme sisal-
tden logot, esitysmateriaalit, varit, gra-
fiilkat uudistettu ja otettu kaytt6on

visitkaustisenseutu.fi -sivusto uudis-
tettu ja otettu kayttoon. Uudistus teh-
tiin pdaasiassa matkailuhankkeiden ja
osin seutukunnan ta-resurssein. Sisal-
t0ja lisatty runsaasti, kehitystyd jatkuu
syksylla

kaustisenseutu.fi -sivustoa paivitetty ja
tehty jatkuvasti pienehkéja uudistuksia

Aluemarkkinoinnin te-
hostaminen

Aluemarkkinointi osa viestinnan vuosikellon toimenpiteita

Jatketaan yhteistyota Kaustisen kansanmusiikkijuhlien kanssa, uudistetaan
yhteistyokonsepti tarvittaessa

Osallistutaan myos muihin tapahtumiin seudulla ja ldhialueella tarkoituk-
senmukaisesti ja tarkemman vuosisuunnitelman mukaisesti resurssit huo-
mioiden

Toteutetaan seutukuntatoiminnan “roadshow” tai netissa toteutettavia
avoimia aamukahveja Kaustisen seudun ihmisille

Toteutetaan pito- ja vetovoiman kehittamiseen liittyvia kampanjoita tai
tempauksia, jotka sisdltava tapahtuma-, some- ja nettikomponentit ja
joissa painottuu aina jokin tai useampi Elinvoimaohjelman kehittamis-
teema (vrt. Pekka Pouta ja huonoa kahvia Kaustisella aikaansaama media-
ilmio).

Seudun kirkastetut ydinviestit tulevat osaksi kaikkien seutukunnan tyonte-
kijoiden viestinta tavalla tai toisella (ohjeistus koko tiimille) ja my6s seutu-
kunnan tone-of-voice kirkastetaan koko henkildstélle

Ydinviesteja toistetaan viestinndssa tehokkaasti, tarkasti ja tunnollisesti

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Toimenpiteiden koh-
deyleison koko

Mediandkyvyyden maara
- lehti, radio, tv-artikke-
lien maara

Kehittamistyohon hae-
taan mahdollisuuksien
mukaan ulkopuolista ra-
hoitusta seka otetaan
mukaan ulkopuolisia
kumppaneita

Seutukunta oli esilld omalla teltallaan
Kaustisen festivaaleilla, jossa seutu-
kunnan toimintaan tutustui 2020 hen-
kiloa.

Seutukunta on osallistunut erilaisiin
kuntakohtaisiin ja maakunnallisiin ta-
pahtumiin omien standien ja esittely-
pisteiden muodossa.

Tiedottajan tydsuhde vakinaistettu.

Tiedottaminen:

17 kpl (vuonna 2024: 24 kpl) tiedotetta
kotisivuilla

18 kpl (vuonna 2024: 29 kpl) kuntatie-
dotetta

6
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=  Kohdennetaan yritysten avainhenkilGille tai vastaavalla kohderyhmalle
suunnattu mediakampanja valtakunnallisessa mediassa (talouslehdet, tv,
radio, nettindkyvyys)

= Pyritddan yhdistamaan alueen rekrytointi-ilmoitukset mahdollisimman te-
hokkaasti muuhun viestintdan (suunnittelu ja toteutus viestinndn vuosikel-
lon ja tarkemman vuosisuunnitelman mukaisesti)

=  Toteuttamiseen haetaan mahdollisuuksien mukaan hankkeistuksella ulko-
puolista rahoitusta

= Laaditaan seutukunnasta esite

Mediandkyvyys:
17 (vuonna 2024: 47) mainintaa / jut-
tua eri medioissa

Ydinviestit otettu huomioon visuaali-
sen ilmeen uudistamisessa

Mediakampanjaa ei ole toteutettu —
toteutetaan syksylld, mikali taloudelli-
set resurssit sallivat

Some-sponsorointia on kdytetty aiem-
paa enemman

limoituksissa ja kampanjoissa hyodyn-
netty suurelta osin hankkeiden rahoi-
tusta




Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57

Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16 Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Kunta- ja Digipalvelut / Kuntien yhteistoiminta

Tavoitteet

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuminen 1.1.-30.6.2025

Tyollisyyskokeilun paat-
tymisen jalkeiseen palve-
lutarpeeseen vastaami-
nen

Kehittamisasiantuntijan maaraaikainen, pilottiluonteinen tehtava ja toi-
mintamallin kehittdminen yhteistydssa asiakkaiden, kuntien ja sidosryh-
mien kanssa

Tehtavina rekrytointi, tyo6llistymis- ja kv./kotopalvelut

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Kehittamisasiantuntijan palvelut kdyn-
nistettiin, mika jatkoi seutukunnan
tyollisyyspalvelujen toimintaa Halsu-
alla ja Toholammilla.

Kehittamisasiantuntija on ollut yhteis-
ty6ssa mm. Tyollisyysalueen, Witaksen
ja Kokkolan kaupungin kanssa.

Kehittamisasiantuntijan palvelut laa-
jentuivat koto-palvelujen osalta Kausti-
selle. Alustavaa myonteista keskuste-
lua kaytiin Tyollisyyspalvelujen laajen-
tamisesta kaikkiin kuntiin.

Kuntayhteistyon kehitta-
minen ja uusien avaus-
ten l6ytdminen

Johtoryhman ja seutuvaltuuston toiminta (ohjaus, avaukset, toimeksian-
not)

Kuntien omaa toimintaa kehittdvien yhteishankkeiden kokoaminen ja val-
mistelu esiin nousevien tarpeiden mukaan

Hankkeistaminen ja avustushaut kuntien yhteistoiminnan kehittamisen tu-
kemiseen

Henkiloston koulutussuunnitelman luominen yhteistydssa kuntien toimi-
alajohtajien kanssa

Jarjestetdan seutukunnan vuosijuhla -tapahtuma

Toimenpiteiden toteutu-
misaste
Yhteishankkeiden maara
Uusien hankkeiden
maara

Uusien avausten maara
Toteutuneiden koulutus-
ten maara

Johtoryhman kokouksia 6 kpl
Seutuvaltuuston kokouksia 1 kpl

Seutukunta kaynnisti digipalveluiden
kehittamiseen liittyvan hankkeen
suunnittelun digistrategian ja digityo-
ryhman linjausten pohjalta.

Hankesuunnittelu kdynnistettiin myo6s
kuntien teollisuusalueiden kehittami-
seen liittyen.

Jarjestettiin kuntien yhteisia palveluja:
tietosuojavastaava ja kehittamisasian-
tuntija.

Seutukunta valmisteli kuntien uusien
luottamushenkildiden koulutusta seka
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kuntien yhtididen hallitusten koulu-
tusta.

Vuosijuhla jarjestetdan vuoden lo-
pussa.

Uuden viestintamallin
kehittdminen

Seutuvaltuusto — pidetdan yksi kehittdmisseminaari vuodessa kokousten
lisaksi, toteutus vuosijuhlan yhteydessa
Kuntien paattajat — jarjestetaan yksi kuntien puheenjohtajiston, johtoryh-
mien ja seutukunnan edustajien keskustelutilaisuus vuodessa
Kuntien johtoryhmit / toimialajohtajat

0 Kuntatoiminnan kehittamiseen liittyvien hankkeiden kaynnisty-

essa keskustellaan viestinndan kohdentamisesta

0 Viestitdan toimenpiteista ja niiden toimeenpanosta

Hankeviestinndn kohderyhmien kehittdminen

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Toteutuneet kokoukset
ja seminaarit

Kehittdmisseminaari ja keskustelutilai-
suus siirtyivat syksylle, koska luotta-
mushenkildt vaihtuivat kuntavaalien
takia

Kuntien ao. toimialajohtajat ovat mu-
kana digi-ryhmassa. Seutukunnan hen-
kilostda on kaynyt tarpeen mukaan
kuntien johtoryhmissa.

Digitalisaation hyodynta-
minen kuntien yhteistoi-
minnassa ja palveluissa

Digikehittdjan toimen perustaminen ja tayttaminen

0 Digistrategian koordinointi ja toteuttaminen (ent. digikoordinaat-
tori)

0 Digituen kehittdminen ja koordinointi osana maakunnallista digi-
kompassia (ent. digiasiantuntija)

0 Digipalveluiden kehittdminen seutukunnalle asetetuissa tehta-
vissd, ml. seudullisen asiointiportaalin kehittdminen (kaustisen-
seutu.fi)

=  QOppimisympariston kartoittaminen ja pilotointi

0 Hankkeistaminen ja avustushaut

0 Tekoaly- ja ohjelmistorobotiikkasovellusten kartoittaminen kun-
tien toiminnan kehittamisessa

= pilotointi yo. palveluissa
Tiivis yhteistyd KaseNet Oy:n kanssa seka digipalveluiden etta tietoliiken-
neyhteyksien kehittamisessa
Tiedolla johtamisen kokonaisuuden suunnittelu

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Digikehittdjan toimi vakinaistettiin,
jolla saatiin jatkuvaa asiantuntijuutta
kuntien yhteisen digikehittamisen koo-
dinointiin ja seutukunnan tehtavaalu-
eiden hoitamiseen ja kehittamiseen
(esimerkiksi yrityspalvelut, hanketoi-
minta, ICT-jarjestelmat)

Digikehittamista toteutetaan kuntien
hyvaksyman digistrategian mukaisesti,
jossa on asetettu tavoitteet ja toimen-
piteet.

Kunnat hyvaksyivat yhteisen seudulli-
sen digistrategian kevaan 2025 aikana.

Seutukunta on valmistellut digistrate-
gian ja vastaa sen toteuttamisen koor-
dinoinnista.
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Digitydoryhma seuraa ja ohjaa digistra-
tegian toteuttamista. Digityéryhmaan
kuuluvat kuntien, Soiten ja KaseNet
Oy:n edustajat. Ryhma on kokoontu-
nut noin kahden kuukauden valein ke-
hittdmaan kuntien / kuntajoukkojen
yhteisia digipalveluja.

Digikehittamisen toimenpiteina on di-
gistrategian mukaisesti mm. tehty sel-
vityksid ohjelmistoista ja jarjestelmista
seka otettu niita kokeiluun, laadittu te-
kodlyohjeistus kunnille, otettu kayt-
t66n varmuuskopiointipalvelu, valmis-
teltu tiedolla johtamisen tyopajaa

Maakunnallisen digikom-
passin toteutuksen koor-
dinointi

Maakunnallisen digikompassin seudullinen toimenpiteiden koordinointi
osana digikehittajan toimea
Eri toimenpideryhmiin osallistuminen ja maakunnallinen yhteistyo

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Digikompassin maakunnallinen kehi-
tystyo ei ole ollut kdynnissa

Seutukunnan henkildsté on osallistu-
nut aktiivisesti Keski-Pohjanmaan digi-
tukiverkoston koordinointiin ja toi-
menpiteisiin

Tietosuojatyon kehitta-
minen

Tietosuojaan liittyvien toimintamallien seka ohjeistuksen jatkokehitys
0 Kuntien toimintamallien ja kdytantojen yhtendistamisen edistami-
nen
Tietosuojadokumentaation paivitystyon jatkaminen
0 Vaikutustenarviointien kattavuuden laajentaminen
0 Lainsdadannoén ja muun ohjeistuksen seuranta
0 Paivitystyon jatkuvuuden prosessit
Toiminnan valvonta ja kdytannon ohjeistaminen (kts. Henkil6stén koulu-
tussuunnitelma yll3)
Tietosuojatyon nakyvyyden lisédminen
0 Ohjaus ja neuvonta kunnille myds nousevien tarpeiden mukaan

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Julkaistun dokumentaa-
tion kattavuus
Toteutuneiden koulutus-
ten maara
Toteutuneiden neuvon-
tojen/konsultaatioiden
maara

Tietosuojavastaava on toiminut suun-
nitelmien mukaan laajasti kuntien tar-
peiden pohjalta. Tietosuojavastaava on
mm. ohjeistanut ja neuvonut kuntia,
laatinut yhteisia ja kuntakohtaisia oh-
jeita, suorittanut dokumentointia ja
tehnyt selvitystoita kunnille tietosuoja-
kysymyksiin liittyen.
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Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Yhteistyon vahvistami-
nen hyvinvointialueen
kanssa

Yhteisten digihankkeiden toteuttaminen

Asiointipisteiden kehittaminen yhteistydssa Soiten kanssa

Toteutuneiden hankkei-
den maara
Asiointipisteiden maara

Toteutunut suunnitelmien mukaan.

Soiten edustaja on mukana kuntien
Digi-ryhmassa. Soite on ollut mukana
yhdessa seutukunnan hankkeiden
kanssa erilaisissa tapahtumissa ja ky-
ldilloissa.

Uusi asiointipiste perustettiin Toho-
lammille.

Huoltovarmuuden ja va-
rautumisen kehittami-
nen kuntien yhteistoi-
minnassa

Toteutetaan KASE Huova -hanketta

Yhteistyd ELVAR-toimikunnassa ja alueellisessa seka maakunnallisessa va-

rautumisessa

Yhteisty6 Huoltovarmuuskeskuksen, kuntien, Hyvinvointialueen, maakun-

taliiton, 3. sektorin ja muiden ao. toimijoiden kanssa.

Seudullinen yhteistyo huoltovarmuu-
den ja varautumisen kehittamisessa
jatkui HUOVA-hankkeen koordi-
noimana.

Vuoden alkupuoliskon aikana hankit-
tiin varautumiseen liittyvia varusteita,
kdynnistettiin kylaradio-toimintaa seka
jarjestettiin webinaari rahaliikenteen
varmistamisesta (37 kuulijaa).

Seutukunnan johtoryhma kay jokaisen
kokouksensa yhteydessa lapi varautu-
misen ja huoltovarmuuden tilanteen.

Kotouttamis- ja kansain-
valistymispalvelujen ke-
hittdminen

Seudullisen kotoutumistyon tukeminen

= Tyollisyys- ja yrityspalveluiden, sote-palveluiden ja kotouttamispalve-
luiden valinen koordinointi ja verkostoyhteistyon kehittaminen seutu-

kunnan kuntien alueella.

=  Matalan kynnyksen palveluiden kehittdminen kotoutumiseen, kotiutu-
miseen ja asettumiseen yhteistydssa verkoston kanssa

=  Hankkeistamisen mahdollisuuksien selvittdminen ja mahdollisten
avustusten hakeminen perustyota tukevaan toimintaan ja kehittami-

seen.

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Maahanmuuttajataus-
taisten aktivointiaste

Kehittdamisasiantuntija on toiminut
suunnitelmien mukaisesti.

Lisdksi on selvitetty kotoutumisen ja
kv-palvelujen tilannetta ja kehittadmis-
tarvetta koko seutukunnassa.

Kotopalvelujen selvityksessa on tehty
yhteistyota Tyollisyysalueen, Kuntalii-
ton, ministerididen ja kuntien kanssa.
Kotopalveluista jarjestettiin
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Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Kuntien lakisdateisessa tehtdvadssa avustaminen seka asiakkaiden
avustaminen, ohjaaminen ja neuvonta, suunnitelmien tekeminen yh-
teistydssa tyollisyysalueen kanssa

Yllapitaa ja kehittdaa seudullista ja kuntakohtaista kotoutumisohjelmaa
vhdessa kuntien ja tarvittavien tahojen kanssa

Kv. tydvoiman hankintaan, rekrytointiin ja kotoutumiseen liittyvat teh-
tavat, esim. yritysten ja muiden tyénantajien seka verkoston kanssa
suunniteltavat kampanjat, tilaisuudet, suorahaut jne.

yhteistyopalaveri kuntien ja Kokkolan
kaupungin valilla.

Kehittamisasiantuntijan palvelut laa-
jentuivat koto-palvelujen osalta Kausti-
selle.

Kuntien ilmastotyon
edistaminen ja kehitta-
minen

Toteutetaan kuntien ilmastotyota edistavia hankkeita
IImastotoimenpiteiden hankkeistaminen, rahoitusten ja avustusten
|[6ytaminen

Etsitdan uusia mahdollisuuksia ja rahoituksia kuntien ilmastotyon
edistamiselle

Kuntien ilmastosuunnitelmien viimeistely, hyvaksyttaminen valtuus-
tossa ja suunnitelmien toteutuksen kdynnistaminen

Toteutuneiden hankkei-
den maara
IImastosuunnitelmien
toimenpiteiden toteutu-
misaste

Hyvaksytyt ilmastosuun-
nitelmat

Kuntien ilmastotyota to-
teuttavan rahoituksen
maara

Kuntien ilmastosuunnitelmat ml. Per-
hon kunnan suunnitelma laadittiin tay-
simaaraisen hankerahoituksen avulla.

Kunnat hyvaksyivat ilmastosuunnitel-
mat madrdajassa.
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Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Kunta- ja Digipalvelut / Edunvalvonta

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Tavoitteet

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuminen 1.1.-30.6.2025

EU -tukien (EAKR ja ESR)
ja JTF-rahoituksen koh-
dentuminen seudulle

=  Yhteisty0 valmistelussa ja toteutuksessa muiden hanketoteuttajien kanssa
sekd maakunnan kuntarahoittajien kanssa

=  Johtoryhman kuntarahoituspdatokset ja muut paatokset

=  Yhteistyd maakunnan kuntien ja maakuntaliiton kanssa: osallistuminen
MYR ja MYR Sihteeristo, eri tyéryhmat, lausunnot

EAKR- ja ESR-rahoituksen
madara seudulla
JTF-rahoituksen maara
seudulla

Johtoryhma on kasitellyt kokouksis-
saan hankkeiden kuntarahoitusta

Yhteisty6ta on tehty suunnitelmien
mukaan hanketoteuttajien ja rahoitta-
jien kanssa

Muiden toteuttajien hankkeet ovat va-
hentyneet entisestaan. Kuntien tiukan
taloudellisen vuoksi johtoryhma on
myoéntanyt kuntarahoitusta ulkopuolis-
ten toteuttajien hankkeille aiempaa
vahemman.

Yrityksille suunnattujen EU-tukien
madara on vahentynyt elinkeinoeldman
tiukentuneen tilanteen vuoksi merkit-
tavasti edellisestd vuodesta. Kaustisen
seudun yritykset ovat olleet kuitenkin
aktiivisia rahoituksen hakijoita verrat-
tuna kappalemaarilla muuhun maa-
kuntaan. Yrityshankkeiden koko on
kuitenkin merkittavasti pienempi.

Seutukunta antoi 3 lausuntoa:
alueiden kayttélain uudistaminen,
hankintalain uudistaminen ja
valtion palveluverkon uudistaminen

Alueen infrastruktuuriin
liittyvien hankkeiden
edistdminen ja edunval-
vonta

= Tiehankkeet
=  KT63/86 kehityskdytavan edistaminen: KT63 kunnostaminen Ina —
Kaustinen - Toholampi
=  Kevyen liikenteen vaylat KT63 Kaustisella ja VT13 Kaustinen - Veteli
=  Vt 13 kunnossapidon ja kehittdmisen seuranta

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Edunvalvontaa on toteutettu mm. uu-
siutuvan energian infrahankkeiden to-
teutumisedellytysten osalta (ns. met-
sdpeura-kysymys), jossa seutukunta on
valmistellut Keski-Pohjanmaan kunnille
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Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

=  Yhdystie 7594 kunnostaminen Lestijarvelta Reisjarvelle

=  Yhdystie 7511 ns. Kdyhajoentie kunnostaminen Halsualla

=  Yhdystie 7530 kunnostaminen Halsualla

=  Kalliojarventie kunnostaminen Vetelissa

= Ns. rahtitien 18097 Sykardinen-Harkaneva-Lantta-Rahkonen kunnosta-
minen Toholammilla ja ent. Ullavan alueella

=  Tie 17947 Kaustinen kk — Jylha kunnostaminen Kaustisella

Liikuntapaikkahankkeet

Tietoverkkoinfrastruktuurin rakentamishankkeisiin kohdistuvien avustus-

ten ja tukien ehtoihin ja kohdistumiseen vaikuttaminen

Yritysten toimitila- ja yrityspuistohankkeiden edunvalvonta

materiaalia ministerien ja muiden ta-
hojen tapaamisiin.

Tiehankkeiden osalta seutukunnan
kunnanjohtajat ja seutuorganisaation
edustajat kdvivat tapaamassa Vayla-vi-
raston suunnittelujohtajaa ja -yksik-
koa.

Tiehankkeiden osalta keskeiseksi vai-
kuttamiskohteeksi nousi seutukunnan
suunnittelema ja lanseeraama Clean
Energy Corridor -kehityskaytava (Kok-
kolan satamasta Adnekosken biotuote-
tehtaalle). Seutukunta on valmistellut
ao. materiaalia ja tuonut kehityskayta-
van esiin ELY-keskuksille, maakuntalii-
tolle, Vayla-virastolle. Asiaa valmisteltu
yhteistyossa Keski-Suomen kuntien
kanssa.

Toinen keskeinen vaikuttamiskohde
tiehankkeiden osalta oli KT63/KT86 -
kehityskaytava, jota on tuotu esille em.
tahoille. Yhteistyo6lla ELY-keskuksen
kanssa vayldaan on kohdistettu merkit-
tavia parannusinvestointeja mm. ke-
salla 2025.

Uutena vaikuttamiskohteena on otettu
Toholammin Sykaraisen ja Keliber -kai-
voksen logistiikan vaatimat tienparan-
nustarpeet

Seudullisen kokonaisku-
van yllapito tyollisyyden
tilanteesta, tyollisyyden

Ylldpitaa seudullista kokonaiskuvaa tyéllisyyden tilanteesta, tyollisyyden
hoidon tarpeista ja osaavasta tyévoimasta

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Toimenpiteitad on toteutettu suunnitel-
mien mukaan kehittdmisasiantuntijan
toimesta, ks. ao. raportointi
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Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

hoidon tarpeista ja osaa-
vasta tyévoimasta

Kokoaa ja hyodyntda paikallisia, verkostoja seka tekee tiivista yhteistyota
kuntien, tyollisyysalueen, Soiten ja koulutusorganisaatioiden kanssa.
Tekee tavoitteellista yhteistyota laajasti tyollisyyden edistamisen verkos-
toissa ja kehittaa verkostoyhteistyota ja eri tyollistymista tukevien palve-
luiden saatavuutta seutukunnassa.

Tekee yhteistyota tyollisyysalueen kanssa tdydentéaen ja laajentaen palve-
luja Kaustisen seudulla

Toteuttaa tyollisyytta edistavia toimenpiteitd seutuorganisaation, kuntien,
yritysten ja muiden tyonantajien kanssa

Kunnille ty6ttomyydesta
koituvien kustannusten
maara
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Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Yrityspalvelut

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Tavoitteet

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuminen 1.1.-30.6.2025

Yrityspalvelun perusteh-
tdvien laadukas ja teho-
kas toteutus

=  Yritysten perustaminen yhdessa asiakkaan kanssa

= Yritysten kehittdminen oman ja verkostojen osaamisen avulla

= Yritysten tukeminen muutostilanteissa mm. omistajanvaihdokset

= Yritysverkostojen tunnistaminen, verkostojen ja toimialojen kehittaminen

= Yritysten rekrytoinnin edistaminen yritysten tarpeen mukaan yhdessa tyol-
lisyyspalveluiden kanssa sekd kumppaniverkostoa hyédyntaen

= Kaustisen seutukunnan maksuttomien yrityspalveluiden ja KASE Kehitys
Oy:n mahdollisten maksullisten palveluiden toteuttamisen pelisdannot

1. Suoritemittarit
Asiakastapaamiset (sisal-
tden puhelin-, netti-, ja
lahitapaamiset)

2. Tulosmittarit

Uudet yritykset, kpl
Toteutuneet omistajan-
vaihdokset, kpl
Kehittamis- ja investoin-
tirahoitus, saatu €
Palveluita kdyttaneet yri-
tykset kpl
Toimenpiteiden toteutu-
misaste
Asiantuntijapalvelumalli

Yrityspalvelut ovat toimineet suunni-
tellusti ja palvelujen kysynta on ollut
korkealla tasolla.

Asiakastapaamiset 429 kpl

Uudet yritykset 34 kpl (joista perus-
tettu 8 kpl)

Omistajanvaihdokset: neuvontaa seu-
tukunnan toimesta yhdeksaélle (9) yri-
tykselle/yritt3jalle

Myodnteiset tukipaatokset 21 kpl, joista
seutukunnan avustusta/neuvontaa 18
hakemukseen)

Saatu rahoitus 265 000,- euroa
Palveluita kayttaneet yritykset 105 kpl

Yrityspalveluiden henkilost6 on ollut
mukana toteuttamassa hankkeita pro-
jektipaallikdina ja asiantuntijoina (Se-
mukas, KASE Tuulikelle, KASE Essi, Bio-
kaasuklinikka). Hankkeet ovat liitty-
neet elinkeinoeldaman edistamiseen.
Hankkeilla on esimerkiksi kartoitettu
uusia liiketoimintamahdollisuuksia alu-
een yrityksille mm. uusiutuvan ener-
gian aloilta, edistetty yritysten verkos-
toitumista seka selvitetty potentiaali-
sia uusia toimialoja ja kasvualoja
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Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Yrityspalvelun 1 henkilé on toiminut
myo6s KASE Kehitys Oy:ssa projektipaal-
likkona seka toteuttamassa palveluja
alueen ulkopuolisille yrityksille. Yritys-
palvelut on osallistunut yhtion toimin-
nan ja hallinnon kehittdmiseen, mm.
hinnoittelun maarittamiseen.

Yrityspalvelujen 1 henkil6 osallistui
koulutukseen, jossa lisattiin strategisen
sidosryhmayhteistyon osaamista puh-
taan siirtyman hankkeissa

Asiakaslahtoiset jousta-
vat palvelut

Uusien digitaalisten palveluiden viestinta yrityksille (mm. digitaalinen ajan-
varauskalenteri, Yritystulkki,

Palvelujen sisaltéjen jatkokehittdminen
Suurhanketoimisto.fi-palvelualustan kayton tehostaminen yritysverkos-
toissa

Toimitaan eri kunnissa ja yrityksissa asiakastarpeiden mukaan
Sijoittumispalvelukonseptin jatkokehittaminen

Toimenpiteiden toteutu-
misaste
Suurhanketoimisto.fi kir-
jautuneiden yritysten
maara (kpl)

Asiakkaan tekemat ka-
lenterivaraukset (kpl)

suurhanketoimisto.fi on laajentunut
edelleen ja yhteistyo on kehittynyt po-
sitiivisesti Pohjoisen Keski-Suomen
kuntien, seka Alajarven kanssa. Palvelu
vastaa suurhankkeiden tarpeisiin (OX2,
Keliber) paikallisten alihankkijoiden
seka asuntotarjonnan saavutettavuu-
den osalta. Lisaksi palvelu toimii uu-
tisportaalina ja popularisoi alueen ve-
tovoimaa uusiutuvan energian hank-
keiden sijoittumiskohteena

Tilastoja:

2100 uniikkia kavijaa

28000 sivulatausta

304 rekisteroitynytta yritystd/toimijaa

Kalenterivaraukset 8 kpl.

Sijoittumispalvelukonseptin kehitta-
miseksi Yrityspalvelut on osallistunut
KASE Parks-hankkeen valmisteluun.
Valmistellussa hankkeessa yhtena
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Kaustisen seutukunnan johtoryhma 21.10.2025 § 57
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 5.11.2025 § 16

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

tavoitteena on Invest-In-konseptin ke-
hittaminen.

Yhteistyon tiivistaminen
palveluekosysteemissa

Yhteistyon syventdaminen Viexpon kanssa esimerkiksi hankevalmistelussa
(esim. yritysryhméahankkeet)

Yhteistyoverkoston laajentaminen (TKI-toimijat)

Elinvoimaohjelman 2022-2026 tavoitteiden mukaisten toimialakohtaisten
toimenpiteiden toteuttaminen yhteisty6ssa koko seutuorganisaation ja
muiden sidosryhmien kanssa

Sopimukset
Kontaktit

Yrityspalvelut kavi kevaalla kahdella
yhteistyovierailulla (JPYP, Witas Oy)

Yrityspalvelut on tehnyt lisdksi aktii-
vista yhteistyotad seutukunnan muiden
hankkeiden kanssa, mm. biohiilituo-
tannon ja matkailun kehittamiseen liit-
tyen sekda muiden hanketoteuttajien
kanssa, K-P Yrittajat, CENTRIA ja
Viexpo.

Viexpon kanssa ei sadannollisid palave-
reja ajanjaksolla eikd hankevalmistelua
tarkastelujaksolla.

Yrityspalveluiden mark-
kinointi ja viestinta

Yritysrekisterin markkinoinnin tehostamien yrittdjille ja asukkaille
Palvelujen tehostettu esilletuonti ja sahkdisen asioinnin kehittaminen
www-, some- ja mobiilikanavissa (mm. yritysartikkelit eri kanaviin)
Yrityspalveluiden markkinointi valikoiduissa tapahtumissa ja tilaisuuksissa
Suora viestinta yrityksiin (puhelin, séhkoposti)

Verkostoitumis-, valmennus- ja tiedotustilaisuuksien jarjestiminen yhteis-
tyossa eri toimijoiden kanssa (esim. Tervatynnyri, paikalliset yrittdjatapaa-
miset)

Verkottumismatkojen jarjestaminen valikoituihin investointikohteisiin

Yritysrekisterin kayton li-
saantyminen
Osallistuminen paikalli-
siin ja lahialueen yritta-
jille suunnattuihin tilai-
suuksiin

Tilaisuuksien maara ja
osallistujamaarat
Verkottumismatkojen
osallistujamaarat

Yrityspalveluiden kysynta on ollut va-
kiintunutta ja korkealla tasolla, jolloin
erillisiin markkinointikampanjoihin ei
ole ndhty tarvetta.

Yrityspalvelut ovat esilla seutukunnan

nettisivuilla, kuntien nettisivuilla, kun-

tatiedotteissa ja kuukausittaisessa sah-
kopostijakelussa seudun yrityksille.

Yrityspalveluiden henkil6st6é on osallis-
tunut mm. kuntakohtaisiin yrittdjien
aamukahvi- ja muihin tilaisuuksiin seka
moniin tapahtumiin ja seminaareihin
seudulla ja maakunnassa.

Yrityspalvelut on osallistunut erityisesti
hankkeiden tapahtumien jarjestami-
seen mm. Semukas, Essi.
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Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Yrityspalvelujen asiakas-
hallinnan laajempi kayt-
téonotto

CRM-jarjestelman arviointi ja kilpailutus
Rekistereissa olevien yritystietojen ajantasaistaminen (toimimattomat sah-
kopostit jne.)

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Suunnitteilla ollut CRM-jarjestelman
vaihdos ei toteutunut

Yritysten keskinadisen yh-
teistyon aktivointi

Yritysryhmahankkeiden valmistelu yhdessa yritysten (ja kumppaneiden
esim. Viexpo) kanssa huomioiden uuden ohjelmakauden rahoitusinstru-
menttien mahdollisuudet ja Kase Kehitys Oy:n joustavuus

Tarvittaessa yritysryhmahankkeiden hallinnoiminen eri toimialoilla (huo-
mioidaan KASE Kehitys Oy:n mahdollisuudet)

Suurhanketoimisto.fi -verkostoitumisalustan jatkokehittaminen ja hyédyn-
tdminen myds seutukunnan alueen ulkopuolella (huomioiden yrityskehit-
tajan resurssit)

Lahialueiden suurempiin investointeihin liittyvat info- ja verkostoitumisti-
laisuudet (jarjestaminen, osallistuminen ja yritysten aktivointi)
SEMUKAS- ja HIILEKAS-hankkeiden, era- ja kalastushankkeiden seka mui-
den relevanttien hankkeiden toiminnan tukeminen ja aktiivinen seuranta

Toteutuneet yritysryh-
méahankkeet

Tilaisuuksien maara ja
osallistujamaarat

Yrityspalvelut osallistui KASE DIVA -
hankkeen suunnitteluun, jolla pyritdan
keraamaan digikehittamisesta kiinnos-
tuneita yrityksia. Yritysryhma-hank-
keen suunnittelu tapahtuu syksylla.

Suurhanketoimisto.fi -palvelun laajen-
tamisesta on keskusteltu [3hialueiden
kehitysyhtididen kanssa, ja palvelu on
avoin muidenkin alueiden yrityksille.
Sopimusperustaista mallia ei ole viela
nahty tarpeelliseksi.

Yrityspalvelut on ollut aktiivisesti mu-
kana ao. hankkeiden toteutuksessa ja
sparrauksessa, info- ja verkostoitumis-
tilaisuuksien jarjestamisessa, yritysten
aktivoimisessa sekd mukana hankkei-
den muissa toimenpiteissa tarpeen
mukaan.

Yrityspalveluiden vaikut-
tavuuden arvioinnin ke-
hittdminen

Selvitetadn vaikuttavuusarvioinnin menetelmia ja tilastollisia seurantajar-
jestelmia (esim. yhteistyo Kerttu Saalasti-instituutti)

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Toimenpidetta ei kdynnistetty tarkas-
telujaksolla
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Tyollisyys-, rekrytointi- ja kv. palvelut osana seutukunnan yrityspalveluja

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Tavoitteet

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuminen 1.1.-30.6.2025

Tyollisyyspalvelujen ke-
hittdminen henkil6asiak-
kaille

(Halsua ja Toholampi)

= Tyo6- ja tyokokeilupaikkojen etsiminen tyottomille ja tydttomyysuhan alai-
sille yhdessa tyollisyysalueen kanssa

= Kartoitukset, keskustelut, yksilolliset jatkotoimet (yhdessa tyollisyysalueen
kanssa) —esim. paluumuuttajat / ns. puolisotydpaikat

= Kuntien yhteisen tyollisyyspalvelun toimintamallin kehitys ja toteutus yh-
dessa tulevan tyollisyysalueen kanssa

= Tyodllisyyteen liittyvien tapahtumien jarjestaminen Kasen alueella (esim.
rekrytointimessut). Tyollisyyspalveluiden osallistuminen tarpeen mukaan
verkostotapahtumiin

Toimenpiteiden
toteutumisasteet
TEM:n tyollisyystilastot
Palveluiden saavutetta-
vuus ja tunnettavuus
Osallistumisaktiivisuus

Kehittamisasiantuntijan palvelut kdyn-
nistettiin, mika jatkoi seutukunnan
tyollisyyspalvelujen toimintaa Halsu-
alla ja Toholammilla.

Kehittamisasiantuntija on ollut yhteis-
ty6ssa mm. Tyollisyysalueen, Witaksen
ja Kokkolan kaupungin kanssa.

Kehittamisasiantuntijan palvelut laa-
jentuivat koto-palvelujen osalta Kausti-
selle. Alustavaa myonteista keskuste-
lua kaytiin Tyollisyyspalvelujen laajen-
tamisesta kaikkiin kuntiin.

Rekrytointipalvelujen ke-
hittdminen yrityksille ja
ty6nantajille

(Halsua ja Toholampi)

Palvelujen kehittdminen

Avustavan rekrytointipalvelun kehittdminen tyonantajille = seudun
yritykset, kunnat ja muut tydnantajat, yhteisty6 tyollisyysalueen ja
henkilostopalveluyritysten kanssa

Kehitetaan ja tarjotaan kunnille, yrityksille ja muille tyonantajille tyol-
lisyyden ja rekrytoinnin asiantuntija-apua

Kohtaantoa parantavien toimenpiteiden suunnittelu ja toteutus
Osaavan tyovoiman saatavuuden selvittdminen ja hankinta, myos seu-
dun ulkopuolelta

Digitaaliset tydnantajan ja tydnhakijan kohtauttamisen tyokalut (asia-
kastietojarjestelméan vaihtoehtojen kartoitus, ks. edella CRM)
Yrityskdynnit ja tydantajakontaktit

Tapahtumien ja muiden tilaisuuksien jarjestaminen yhteistyokumppa-
nien kanssa

Yrittdjille ja tydnantajille suunnatun viestinnan ja tiedottamisen kehit-
tadminen

Yritysten ja kuntien avustaminen tyénantajamielikuvan kehittdmisessa
Kv. osaavan tyévoiman ja kotopalvelujen kehittaminen

Toimenpiteiden
toteutumisasteet
TEM:n tyollisyystilastot

Kaynnistetty ty6elaméaohjaaja-palvelu
uudelleen. Henkil6asiakkaiden ja yri-
tysasiakkaiden neuvonta- ja ohjauspal-
velu toimii sekd Toholammilla ettd Hal-
sualla.

Kaynnistetty alueellinen kototyonteki-
joiden verkosto ja jatkettu nuorten
verkostoa

Jarjestetty useita tapahtumia

Selvitystyo kunnallisten ei-lakisaateis-
ten tyollisyys- ja kotoutumispalvelui-

den jarjestdmistavoista, tietosuoja- ja
kayttooikeusasioista, hankerahoituk-

sesta yms.
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Aluekehityspalvelut

Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

Tavoitteet

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuminen 1.1.-30.6.2025

Toteutamme Elinvoima-
ohjelmaa 2022-2025. Pi-
damme hanketoiminnan
painopisteet Elinvoima-
ohjelmaa toteuttavissa
ja seudun elinvoimaa tu-
kevissa hankkeissa.

Ohjelman toteutukseen liittyva suunnittelu, yhteistyd, hankkeistaminen ja
muu valmistelu vastaa seudun tarpeita ja Elinvoimaohjelman tavoitteita
Kehitetdaan ohjelman toteutuksen seurantaa

Elinvoimaohjelman 2022-2025 tavoitteiden viestintd/markkinointi kump-
paniverkostolle

Elinvoimaohjelman mit-
tarit

Omien hankkeiden
maara ja arvo euroina
Kuinka hyvin toteuttavat
elinvoimaohjelmaa

Seutukunta toteutti raportointikau-
della kuuttatoista (16) hanketta.

Hankkeiden kustannusarvio yhteensa

Hankkeilla toteutetaan elinvoimaohjel-
maa ja muita seudullisia strategioita
(matkailu-, digi-) tasaisella painotuk-
sella.

Ohjelman toteutuksen seurannassa
aloitettiin hankkeiden vaikuttavuuden
arviointityokalun seka hankkeiden ns.
"vaikuttavuuspolkujen” mallintaminen.
Tata jatketaan v. 2025 toisella puolis-
kolla.

Parannamme hanketoi-
minnan laatua ja vaikut-
tavuutta

Hankkeiden onnistunut toteuttaminen hankesuunnitelmien mukaisesti.
Parannetaan hankkeiden valmistelun resurssointia (mm. Valmistelurahoi-
tusten hyodyntaminen, flatrate-rahoitusosuuden hyédyntaminen).
Kehitetaan hankesuunnittelun tueksi tydkaluja, mm. Kustannuslaskenta-
mallin optimointiin ja vaikuttavuuden lisdamiseen.

Kehitetaan hankkeiden valisen tiedonkulun ja —vaihdon ja yhteistydn me-
nettelytapoja.

Tiedotetaan hankkeiden tuloksista, hyodyista ja vaikutuksista suunnitel-
mallisesti ja kohderyhmat huomioiden ja viestintdsuunnitelman mukai-
sesti.

Hankkeiden mittarit
Toimenpiteiden edisty-
minen

Hanketoiminnan koko-
naisuuden viestinta:
hankkeiden maars, ta-
voitteet, tulokset ja vai-
kutukset

Hankkeiden toteutus edennyt suunni-
tellusti. Paarahoittajina mm. Keski-
Pohjanmaan liitto, Pohjanmaan ELY-
keskus, Interreg, Pirityiset Leader ja
Huoltovarmuuskeskus. Kuntarahoitus
0-20 %.

Hankkeiden toteutumisen seurantaa
on tehostettu ottamalla kaytt6on ppt-
pohjainen seurantalomake seka hank-
keiden valiseurantapalaveri (mukana
johto, hallinto, hankehl6st6) kuukau-
sittaisten ja osin viikoittaisten hanke-
palaverien lisaksi.

Hankkeiden valista tiedonkulkua ja yh-
teisia kaytanteita on pyritty
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Osavuosikertomus 1.1.-30.6.2025 B-osa

parantamaan Teams-alustan kehitta-
miselld ja sen yhdessa kayttamisella ja
perehtymisella. Projektipaallikdiden
palaverit ja mm. mallipohjien ja lomak-
keiden jakaminen ovat lisdnneet tie-
donvaihtoa.

Hankkeista on tiedotettu aktiivisesti
tiedottajan tydpanoksella mm. so-
messa ja kuntatiedotteissa.

Hyédynnamme EU -ko-
heesiorahoitusta ja
muita aluekehityksen ra-
hoituksia Kaustisen seu-
tukunnan alueella.

Oman hanketoiminnan jatkaminen (hankkeistaminen ja hankkeiden to-
teuttajana toimiminen)

Yhteisty6 ja verkostoituminen valmistelussa ja toteutuksessa muiden han-
ketoteuttajien kanssa

Yhteistydé maakunnan kuntien ja maakuntaliiton kanssa: osallistuminen
MYR ja MYR Sihteeristo, eri tyéryhmat, lausunnot

Omien hankkeiden han-
kesalkku kuntarahoitusta
vastaavasti

Hankkeiden maara
Hankkeet kattavat Elin-
voimaohjelman paino-
pisteet

Muiden organisaatioiden
toteuttamien hankkei-
den kpl- ja rahoitus-
maara seudulle

Hankkeiden maara 15 kpl
Hankesalkku 2 448 113 euroa
Ulkopuolinen rahoitus 2 082 947 euroa

Seutukunnalla on kdynnissa 4 kpl yh-
teishankkeita, joissa on on useita osa-
toteuttajia: KYC, WITAS, KPEDU, Keski-
Pohjalaiset kylat, YritysKannus Oy, AN-
SEL-kumppanit.

Seutukunta on padtoteuttajana 3 kpl
hankkeessa (Kuidut kayttoon, Kalastus-
ja eramatkailun kehittaminen, Se-
mukas)

Muiden organisaatioiden toteuttami-
sen hankkeiden maara on vahentynyt,
kdynnissa olevissa ja seutukunnan osa-
rahoittamissa hankkeissa toimitaan ak-
tiivisessa yhteistydssa mm. ohjausryh-
matoiminnan kautta.

Tiivista yhteistyotda maakunnallisesti,
ylimaakunnallisesti ja kansainvalisesti.
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Yhteistyokumppaneita haettu mm.
Pohjoisen Keski-Suomen ja Etela-Poh-
janmaan alueilta.

Kevatkaudella jatettiin 4 uutta rahoi-
tushakemusta, joista HIILEKAS2, Oppia
biohiilen tuotantoon ja KASE VIRSE sai-
vat myonteisen paatoksen.

Kaynnistetty valmistelu mm. digipalve-
luiden kehittdmisesta, yritysten kas-
vusta ja bio-teollisuusekosysteemeista.

Aluekehittdja ja seutukunnan muuta
henkildstoa osallistuu useiden muiden
organisaatioiden hallinnoimien projek-
tien ohjausryhmatyoskentelyyn. Osal-
listuminen ohjausryhmiin varmistaa
Kaustisen seutukunnan nakemysten ja
tarpeiden viestimisen muiden toimijoi-
den hankkeissa.

Jatkamme maakunnal-
lista yhteistyota ja tavoi-
tellaan seutukunnan
kuntien omarahoitus-
osuuden tarpeen pie-
nentamista.

Pyritdan edelleen hyodyntamaan rahoituksia, joissa ei ole kuntarahoitus-
vaadetta tai se on hyvin pieni

Yhteistyd maakunnan kuntarahoittajien kanssa kp-kuntaraha-ryhmassa
Johtoryhman kuntarahoituspdatokset ja muut paatokset

Kuntarahoituksen osuus
koko hankekartassa
Hankkeiden
kuntarahoitusosuuksien
paatokset

Seutukunnan kuntien rahoitus 326 603
euroa, osuus 13,3%

Muiden kuntien rahoitus 31 790 euroa
Yksityinen rahoitus 6 772 euroa
Johtoryhman kuntarahoituspaatosten
maara:

Omat hankkeet 2 kpl, 60 422,- euroa

Muiden hankkeet 5 kpl, 33 624,- euroa

Kielteiset paatokset 3 kpl, 20 292,- eu-
roa
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Vahvistetaan osaamis-
tamme aluekehittdami-
sessa elinvoimaohjelman
tavoitteita tukien

Aluekehittamisen osaamistarpeiden tunnistaminen ja oman osaamisen
vahvuuksien ja heikkouksien kartoittaminen (suhteessa Elinvoimaohjel-
man 2022-26 ja tulevan strategiakauden tavoitteisiin)

Hyédynnetaan yhteistyokumppaneita ja niiden osaamista seutukunnan
aluekehittamisen tarpeista ldhtien.

Vahvistetaan omaa osaamistamme koulutuksissa, tydpajoissa, valmennuk-
sissa

Laajennetaan aktiivisesti osaamisperusteista yhteistyoverkostoa ylimaa-
kunnallisesti

Hyédynnetaan opinnaytetydomahdollisuuksia hankkeissa ja osana alueke-
hittamisen kokonaisuutta

Yhteistyokumppaneiden
maara

Aluekehittdmisen osaaja-
kortit

Ulkopuolisia organisaa-
tioita mukana hankeval-
mistelussa

Yhteistyokumppaneiden osaamista on
hyédynnetty tarpeen mukaan

Omaa osaamista on lisatty organisaa-
tion sisdiselld oppimisella: palaverit,
keskustelut, tiedon jakaminen, ongel-
mien ratkaisu ja suunnittelu yhdessa.
Liséksi on osallistuttu erilaisiin ulko-
puolisten jarjestamiin seminaareihin ja
ty6pajoihin.

Yhteistyoverkostoa on laajennettu
mm. JPYP ja Keski-Suomessa Witas Oy
suuntiin

HIILEKAS-hankkeessa on kdynnissa 3
opinnaytetyota.

Selkeytamme aluekehi-
tyspalveluiden perusteh-
tavia osana seutukunnan
kuntien yhteistoimintaa

Aluekehityspalvelujen tehtavan, roolin ja palvelujen tdsmentdminen osana
jasenkuntien elinvoimatyota

Huomioidaan tiedottamisessa eri kohderyhmat seudullamme: kaikki kun-
talaisryhmat, yritykset, kuntien tyontekijat, luottamushenkilot.

Jasenkuntien johtavien
viranhaltijoiden ja uusien
luottamushenkildiden
ymmarrys seutukunnan
toiminnasta on parempi

Aluekehityspalvelujen tdsmentaminen
tapahtuu seutuorganisaatiossa organi-
saatiouudistuksen yhteydessa. Jasen-
kuntien yhteisty0ssa tdsmentaminen
on tapahtunut suorissa keskusteluissa
kuntien henkil6ston ja luottamushen-
kildiden kanssa seutukunnan toimin-
nan esittelyjen yhteydessa.

Hanketoimintaa ja sen perusteita on
esitelty luottamushenkiléille kuntaesit-
telyissa.

Hankkeiden tilaisuuksia (webinaarit,
seminaarit, tydpajat jne) on
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markkinoitu aktiivisesti some-kana-
vissa ja verkkosivuilla.

Yrityksille suunnattava sdahkopostiuu-
tiskirje toimitetaan laajalla sisall6lla n.
2 krt/kk.

Kehitdmme toiminnan
vaikuttavuutta digitaali-
silla palveluilla, joilla alu-
een resurssit tulevat pa-
remmin/tehokkaam-
min/jarkevammin hyo-
dynnetyiksi.

Hyodynnetdan toteutettuja digialustoja/-palveluja vaikuttavuuden lisda-
miseksi (Suurhanketoimisto.fi, Kulukuri.com, BioEnergyHub)

Lisatdan uuden teknologian kaytt6a seka ohjaamaan kehittamistoimintaa
ettd analysoimaan sen vaikutuksia mahdollisen digihankkeen toimenpi-
teina.

Digialustan kayttajamaa-
ran kasvu

Uusia kayttaja-/kohde-
ryhmiddigialustoille

Suurhanketoimisto.fi kdyttdjamaara li-
saantynyt

Biokaasu-klinikka hankkeessa kaynnis-
tettiin tekodlypohjaisen palvelun suun-
nittelu, jolla pyritddn saamaan uusia
kayttajaryhmia. Palvelun pilotointi
aloitettiin huhtikuussa ja sen seuraava
kehitysversio julkaistaan loppuvuonna
2025.

BioEnergyHub toteutuu Centrian ja
Vaasan yliopiston hankkeessa.

Tekodlya hyédynnetdan vakiintuneesti
osana aluekehittamisen yleissuunnitte-
lua, ilmidarviointia ja hankekehitta-
mista ja sen kdyttomahdollisuuksia on
avattu henkilostélle mm. tiimipalave-
reissa ja projektipaallikdiden palave-
reissa..

Vahvistamme suoran
EU-rahoituksen hanke-
valmistelua

Osallistutaan osana hankeryhmé/konsortiota hankehaun valmisteluun
seudun tarpeen ja padtosten mukaan

Hyodynnetaddn hankevalmistelun tukirahoituksia mahdollisuuksien mu-
kaan

Hankevalmistelussa ole-
vien hankkeiden maara
EU-suoran rahoituksen
hankkeiden maara ja
arvo euroina

Valmistelussa ei ole ollut uusia suoran
rahoituksen hankkeita.

Seutukunta on mukana yhdessa suo-
ran rahoituksen hankkeessa (ANSEL),
jossa suoran rahoituksen maara on
147 420,- euroa
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Toimimme linkkina TKI —
organisaatioiden ja alu-
een yritysten valilla var-
mistaen tki-toiminnan
tulosten hyédyntaminen
alueella

TKI toiminnan tavoitteiden, avaintulosten ja resurssien maarittely yhdessa
toimintamalliin kuuluvan verkoston kanssa

Pilotoidaan toimintatapaa tki-organisaatioiden ja Kaustisen seutukunnan
yritysten yhteistyon kehittamiseksi projektien toimintana
Opinndytetoiden lisédminen seudun hankkeissa ja toiminnoissa: kerrotaan
aktiivisesti mahdollisuuksista tehda opinnaytetoita yhteistyossa seutukun-
nan ja seutukunnan alueen yritysten kanssa

Toimenpiteiden toteutu-
misaste

Toteutettu pilotti
Tarjotaan 1-2 opinnayte-
tybaihetta korkeakou-
luilla

TKI-toimijoiden kanssa on jatkuvaa
keskustelua ja yhteydenpitoa mm.
hankesuunnittelussa.

Osana Biokaasuklinikka-hanketta on
jarjestetty bio- ja kiertotalouden info-
aamuja, jotka ovat kaikille avoimia ja
tallennettuja TKI-toiminnan uusimpia
|6ytoja avaavia tilaisuuksia yhteis-
tydssa verkostomme jasenten kanssa.

TKl-organisaatioille (mm. Centria, Chy-
denius yokeskus, KPEDU, Luke) tah-

dennetdan seutukunnan tavoitteita.

Ulkopuolisia selvityksia ja tutkimuksia
hankittu hankkeissa.

3 opinndytetyota kdaynnissa (HIILEKAS)
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