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Seutukunnan osavuosikatsaus 1.1. - 30.6.2025 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
77/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 
 hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 

 
Kaustisen seutukunnan toiminnasta 1.1. - 30.6.2025 on laadittu 
osavuosikatsaus, joka sisältää toimintakertomuksen (A- ja B-osa) sekä 
Kaustisen seutukunnan ta-toiminta ja Kaustisen seutukunnan 
hanketoiminta -raportit. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2025 tiedoksi ja annetaan se 
seutuvaltuustolle ja kunnille tiedoksi. 
 

Päätös   
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Seutukunnan talousarvio 2026 -valmistelu 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 49  
  
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 ja  

hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 
 
Kaustisen seutukunnan vuoden 2026 talousarvion laadintaa varten 
tarvitaan kuntien linjauksia mm. seuraaviin asioihin: 
- kehittämisasiantuntijan toimi 
- tietosuojavastaavan toimi 
- (talous)hallinnon henkilöstöresurssi 
- KASE Kehitys Oy:n hankkeiden kuntavastinrahoitus 
- hallintopalvelujen myynti kehitysyhtiölle 

 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä tekee tarvittavat linjaukset talousarvion valmistelua varten. 
 

Päätös 1) Kehittämisasiantuntijan toimea (1 htv) jatketaan. Selvitetään, onko 
tarvetta viralle. Mukana ainakin Halsua ja Toholampi, osittain myös 
Kaustinen. 2) Tietosuoja-asiantuntijan toimelle nähdään tarvetta myös 
jatkossa. Myös digistrategiatiimi puoltaa toimen jatkamista. 3) Hallinnon 
resurssitilannetta taustoitettiin. Todettiin, että hallinnon henkilöstön 
resurssipulaan on etsittävä ratkaisu mahdollisimman pian työntekijöiden 
työssäjaksamisen parantamiseksi ja sijaistamisjärjestelyiden 
varmistamiseksi. 4) Kuntarahoituksen tulisi pysyä tämänvuotisella tasolla 
huomioiden kuitenkin KVTES:in mukaiset palkankorotukset. 5) Jatketaan 
yhtiön kuntavastinrahoituksen ja hallintopalvelujen käytäntöjen selvittelyä. 

 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
59/00.01.02/2025   
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030  

hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 
 

Kaustisen seutukunnan talousarvio on laadittu Johtoryhmän (2.9.2025 § 
49) linjausten pohjalta. 
 
Talousarvioluonnos esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä hyväksyy talousarvioluonnoksen. 
 

Päätös   
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Edunvalvonnan tilannekatsaus 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
76/00.04.01/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Tilannekatsaus esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös   
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Viexpo-yhteistyö 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
72/00.04.02/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Osuuskunta Viexpo esitteli toimintaansa Kaustisen seutukunnan 
Johtoryhmälle 2.9.2025 pidetyn kokouksen yhteydessä. Esittelyn jälkeen 
Viexpo on toimittanut tarkempaa tietoa seutukunnan alueen yritysten 
osallistumisesta Viexpon toimintaa ja palveluihin.  
 
Kaustisen seutukunnan kunnat eivät tällä hetkellä osallistu Viexpon 
toiminnan taloudelliseen tukemiseen (Jory 19.11.2024 § 98). Vuosina 2023-
2024 kunnat ovat maksaneet tukea yhteensä 6.000 euroa/vuosi.  
 
Viexpo hakee seutukunnan kunnilta kuntarahaosuuksia yhteensä 6.000 
euroa vuodelle 2026. Viexpon esitys kuntarahaosuuksista kunnittain: 
 
Halsua  1 000 € 
Kaustinen  2 000 € 
Lestijärvi  1 000 € 
Veteli  1 000 € 
Toholampi  1 000 € 
 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä päättää osallistumisesta Viexpon perusrahoitukseen. 
 

Päätös   
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ELOA - elinvoimaa ja osaajia -hanke 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
64/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
ELOA-hankkeessa kehitetään uusia toimintamalleja työllisyysalueiden ja 
kuntien yhteistyöhön, jotta työllisyyspalvelut olisivat saavutettavia kaikille ja 
tukisivat tehokkaasti työnhakijoiden ja työnantajien kohtaamista. Hanke tuo 
palvelut lähelle asiakkaita jalkautuvien lähipalvelujen, digitukiratkaisujen ja 
asiointipisteiden avulla sekä vahvistaa työnantajayhteistyötä työnantajarin-
geillä, osaajapoolilla ja rekrytointitapahtumilla. Samalla rakennetaan pysy-
viä yhteistyörakenteita kuntien, työllisyysalueen ja yritysten välille. 
Tuloksena syntyy ratkaisuja, jotka toimivat sekä korkeamman työttömyyden 
aikana että tilanteissa, joissa työvoimapula on keskeinen haaste. 
 
Kyseessä on ryhmähanke, jonka päätoteuttajana toimii Kehittämisyhtiö 
Witas Oy ja osatoteuttajana Kaustisen seutukunta. Seutukunnan hankkeen 
toiminta-alueena on seutukunnan jäsenkunnat ja Kannus. 
 
Kohderyhmä:  
Alueen työnantajat ja yritykset, jotka tarvitsevat työvoimaa.  
Työttömät työnhakijat kaikissa työttömyyden vaiheissa, erityisesti alle 3 kk 
työttömänä olleet sekä yli 55-vuotiaat, pitkäaikaistyöttömät, ei-diginatiiviset 
työnhakijat ja kv-työnhakijat.  
Kuntien ja työllisyysalueen työllisyyspalvelujen henkilöstö, joiden välistä 
yhteistyötä ja työnjakoa vahvistetaan. 
 
Tavoitteet: 
Rakentaa selkeät ja toimivat yhteistyömallit työllisyysalueen, kuntien ja 
yritysten välille. 
Parantaa työnantajien ja työnhakijoiden välistä kohtaantoa luomalla uusia 
toimintamalleja ja osaajapooliratkaisuja. 
Vahvistaa viestintää ja digitukea, jotta kaikki asiakasryhmät tavoitetaan 
yhdenvertaisesti. 
Edistää, vahvistaa ja monipuolistaa Työmarkkinatorin käyttöä yhteisenä ja 
saavutettavana digitaalisena työkaluna. 
Luoda joustavia ratkaisuja, jotka tukevat sekä laajamittaista työllisyyden-
hoitoa korkean työttömyyden aikana että yksilöllistä rekrytointi- ja 
liikkuvuustukea silloin, kun työttömyys on vähäisempää. 
Hyödynnetään toteutetussa Keski-Pohjanmaan kuntakokeilussa Kaustisen 
seudulla käytettyjä hyviä malleja muihin kuntiin ja Sydänsuomessa 
alueelle. 
 
Toimenpidekokonaisuudet: 
TP1: Lähipalvelut ja henkilökohtainen tuki 
TP2: Liikkuvuuden tukeminen ja paikalliset työllistymisratkaisut 
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TP3: Yhteistyörakenteiden ja prosessien kehittäminen 
TP4: Yritysyhteistyö ja työmarkkinoiden kohtaanto 
TP5: Viestintä ja digituki 
 
Hankkeen toteutusaika 1.1.2026 – 31.12.2027. 
 
Kaustisen seutukunnan osabudjetti 
 

Kustannukset 2026 2027 Yhteensä 
Henkilöstökulut (2 
hlöä) 

117 717 117 717 235 434 

Flat rate 40 % 47 087 47 087 94 174 
Yhteensä 164 804 164 804 329 608 
    
Rahoitus 2026 2027 Yhteensä %-os 
K-S ELY, ESR+ 131 843 131 843 263 686 80,0 
Kase + Kannus 32 961 32 961 65 922 20,0 
Yhteensä 164 804 164 804 329 608 100,0 

 
Hankkeen tavoitteet ovat suoraan linjassa Kaustisen seudun elinvoima-
ohjelman teeman 3 Yrittäjyyden, työpaikkojen ja verkostojen seutu kanssa. 
Lisäksi se tukee palvelujen saatavuuden ja yhdenvertaisuuden näkökul-
masta teemaa 4 Kulttuurin, luonnon ja onnellisten ihmisten seutu sekä 
digituen ja monikanavaisen viestinnän näkökulmasta teemaa 2 Digitaalinen 
ja älykäs seutu. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ELOA-hankkeen rahoitushakemus. Johtoryhmä 
hyväksyy ELOA-hankkeen jättämisen valtakunnalliseen ESR+ -
rahoitushakuun. 
 

Päätös   
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Virtaava seutu -hanke 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
78/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Hanke-esittely kokouksessa. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä hyväksyy hankkeen jättämisen Pohjanmaan ELY-keskukselle 
maaseuturahaston rahoitushakuun. 
 

Päätös   
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Kuntavastinrahoitus: REILU -hanke 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
75/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Luonnonvarakeskus LUKE ja Geologian tutkimuskeskus (GTK) hakevat 
Kaustisen seutukunnalta kuntavastinrahoitusta REILU – Turvemailta ratkai-
suja elinkeinojen ilmasto- ja luontotavoitteisiin -hankkeelle yhteensä 8.695 
euroa vuosille 2026-2027. Hankkeelle haetaan EAKR-rahoitusta Keski-
Pohjanmaan liitolta. 
 
EU:n ennallistamisasetuksen mukaan puolet turvepeltojen pinta-alasta tulisi 
ennallistaa vuoteen 2050 mennessä ja kolmannes tästä pitäisi vettää. 
Ennallistamisasetus aiheuttaa epävarmuutta erityisesti Keski-Pohjanmaalla, 
jossa turvepeltojen vettämispotentiaali on koko maan suurimpia. Turvepellot 
ovat elintärkeitä erityisesti nautakarjatiloille, ja niillä on suuri merkitys raaka-
aineiden saatavuuden, huoltovarmuuden ja ruokaturvan kannalta. Siksi 
ennallistamisasetuksen vaikutukset voivat heijastua viljelijöiden lisäksi 
laajalle yhteiskuntaan.  
 
REILU-hankkeessa kehitetään ratkaisuja, joiden avulla parhaat turvepellot 
voidaan säilyttää viljelykäytössä kannattavasti samalla kun edistetään 
ilmasto- ja luontotavoitteita. Tavoitteisiin voidaan päästä kehittämällä viljely-
käytäntöjä, vettämällä heikkotuottoisia turvepeltoja sekä ennallistamalla 
peltojen asemesta käytöstä poistuvia turvetuotantoalueita ja ojitettuja suo-
metsiä. Hankkeessa arvioidaan toimenpiteiden ympäristö- ja talousvaiku-
tuksia tilatasolla, kehitetään kannustinjärjestelmiä ja etsitään uusia rahoitus-
malleja – mukaan lukien yksityinen rahoitus sekä hiili- ja luontoarvomark-
kinat. Hankkeessa tuotettavan tiedon ja toimintamallien avulla maatalous-
yrittäjät, muut yksityiset maan- ja metsänomistajat, yritykset ja julkisyhteisöt 
voivat toteuttaa ennallistamistoimia niin, että saavutettavat hyödyt ovat 
haittoja suuremmat. Lisäksi parannetaan toimijoiden tietoisuutta ja valmiuk-
sia ilmastoriskien hallintaan sekä ilmastokestävyyden vahvistamiseen. 
 
Kohderyhmät: 
Maanviljelijät, maata omistavat julkisyhteisöt (kunnat, seurakunnat), muut 
maanomistajat, ruokaketjun yritykset, metsäteollisuusyritykset, hiili- ja luon-
toarvomarkkinoilla toimivat yritykset, luonnonhoitotyötä tukevat säätiöt, 
energiatoimialan yritykset. 
 
Tavoitteet: 
Hankkeen tavoitteena on kehittää ja pilotoida toimintamalleja, joilla 
edistetään turvemaiden (turvepellot, entiset turvetuotantoalueet ja ojitetut 
suometsät) ennallistamista osana ilmastonmuutokseen sopeutumista ja 
riskien ehkäisemistä niin, että saavutettavat hyödyt ovat kustannuksia 
suuremmat. Hankkeessa tunnistetaan ja hyödynnetään ennallistamis-
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asetuksen tarjoamia mahdollisuuksia kehittää uusia liiketoimintamalleja ja 
toimintatapoja, jotka liittyvät ilmastonmuutoksen hillintään, siihen sopeutu-
miseen ja luonnon monimuotoisuuden edistämiseen maa- ja metsätalou-
dessa elinkeinojen kannattavuutta heikentämättä. Samalla tuetaan yhteis-
kunnan sopeutumista (resilienssiä) ilmastonmuutoksen välillisiin vaikutuk-
siin kriittisillä alueilla, joita ovat mm. raaka- aineiden saatavuus ja ruoka-
turva. 
 
Hanke tukee myös energiamurrosta ja puhdasta siirtymää. Keski-
Pohjanmaalle ja lähialueelle suunnitellaan useita suuren luokan 
biokaasulaitoksia, joten hankkeessa pyritään osoittamaan turvemailla 
tuotetun, nurmesta jalostetun liikennekäyttöön tarkoitetun biokaasun 
kestävyys. Hankkeen tavoitteena on vaikuttaa siihen, että turvemaille 
rakennettava aurinkoenergian tuotanto olisi myös maankäytön osalta 
ympäristövaikutuksiltaan kestävää esittelemällä toimintamalleja, joissa 
aurinkovoimaa tuotetaan korkean pohjavedenpinnan oloissa tai turpeen 
hajoamista hyvitetään vettämällä turvemaata toisaalla. Turvemaiden 
ennallistaminen parantaa Keski-Pohjanmaan suoluontoon suuntautuvan 
matkailun kehittämisedellytyksiä. Jatkossa osa Uudistuva ja osaava Suomi 
2021–2027-ohjelman rahoituksesta kohdennetaan uudelleen puolustuk-
seen ja kaksoiskäyttöön liittyvään erityistavoitteeseen. Turpeen hiilivaraston 
säilyttäminen tukee myös näitä tavoitteita, sillä kriisitilanteessa turvetuotanto 
voidaan käynnistää uudelleen. 
 
Toimintamallit suunnitellaan ja arvioidaan tutkimuslaitosten, julkisen sek-
torin, maanomistajien ja yritysten yhteistyönä. Hankkeessa kehitettävät työ-
kalut, rahoitusmallit ja seurantamenetelmät ovat laajemmin sovellettavissa 
kansallisesti ja EU:n tasolla. Hankeviestinnällä pyritään lisäämään myös 
turvemaiden käytön hyväksyttävyyttä ja tukea siten elinkeinojen toiminta-
edellytyksiä. 
 
LUKEn osabudjetin rahoitussuunnitelma 
 
Rahoitus 2026 2027 Yhteensä %-os 
K-P liitto, EAKR 104 654 104 654 209 308 80,00 
Kuntarah. 13 082 13 082 26 164 10,00 
-Kannus 1 017 1 017 2 034 0,78 
-Kase 2 221 2 221 4 442 1,70 
-Kokkola 9 343 9 343 18 686 7,14 
-Perho 501 501 1 002 0,38 
Yksityisrah. 4 597 4 597 9 194 3,51 
Hakijan omarah. 8 484 8 484 16 968 6,49 
Yhteensä 130 817 130 817 261 634 100,0 

 
GTK:n osabudjetin rahoitussuunnitelma 
 
Rahoitus 2026 2027 Yhteensä %-os 
K-P liitto, EAKR 100 211 100 211 200 422 80,00 
Kuntarah. 12 527 12 527 25 054 10,00 
-Kannus 974 974 1 948 0,78 
-Kase 2 127 2 127 4 254 1,70 
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-Kokkola 8 946 8 946 17 892 7,14 
-Perho 480 480 960 0,38 
Yksityisrah. 4 402 4 402 8 804 3,51 
Hakijan omarah. 8 124 8 124 16 248 6,49 
Yhteensä 125 264 125 264 250 528 100,0 

 
 
Hanke tukee Kaustisen seudun elinvoimaohjelman strategisia tavoitteita 
erityisesti seuraavien teemojen osalta: 

• Teema 1: Uusiutuvan energian ja biotalouden seutu 
• Teema 3: Yrittäjyyden, työpaikkojen ja verkostojen seutu 
• Teema 4: Kulttuurin, luonnon ja onnellisten ihmisten seutu 

Hankkeen tavoitteena on kehittää resurssiviisaita ratkaisuja, jotka tukevat 
maaseudun elinvoimaa, kestävää kehitystä ja paikallisten toimijoiden 
yhteistyötä. Hanke vahvistaa seudun kykyä hyödyntää vihreän siirtymän 
mahdollisuuksia ja vastata ilmasto- ja rakennemuutoksen haasteisiin. 
 
 
 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös   
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Muut esille tulevat asiat 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 09.10.2025     
55/00.04.01/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
- kaavoittaja-asia 
- seuraava kokous torstaina 20.11.2025 klo 9.00 Vetelissä 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös   
 


