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Ajankohtaista kuntien yhteistyössä 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 43   
23/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Valmistelussa olevia asioita: 
- HHJ-koulutus kuntien yhtiöiden hallitusten jäsenille: Pohjanmaan 

Kauppakamari on antanut tarjouksen etäkoulutuksesta (sähköposti 
välitetty aiemmin).  

- Seutukunnan kuntakierrokset / esittelyt uusille luottamushenkilöille: 
päätetään kuntakohtaiset ajankohdat 

- Luottamushenkilökoulutukset: tilannekatsaus 
- koulutukset pidetty 

- Yhteiset tehtävät: esitys teknisen toimen yhteistyöstä, keskustelu ja 
päätöksen jatkotoimista 

 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Johtoryhmä päättää jatkotoimista keskustelujen 

perusteella. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi.  
1) HHJ-koulutukseen osallistumisesta ilmoitus kehittämisjohtajalle 
viimeistään viikolla 37.  
2) Seutukunnan kuntakierrosta varten kunnat ilmoittavat valtuustojen 
kokous- tai iltakoulun ajankohdan mahdollisimman pian alustavan 
aikataulun laatimiseksi.  
3) Rakennusvalvonnan ja ympäristönsuojelun tehtävien hoitamisen tilanne 
vaihtelee kunnittain: Halsualla tekninen johtaja hoitaa rakennustarkastuk-
set, ympäristönsuojelun palvelut ostaa Haapajärven kaupungilta. 
Kaustinen hoitaa itse ja myy palveluja Vetelille ja yksittäistapauksissa 
myös Lestijärvelle. Nykyisellä resurssilla laajempi myyminen ei mahdollis-
ta. Jos muodostettaisiin seudullinen toimielin, niin Kaustiselta alustavasti 
suostumus toimia isäntäkuntana.  
Lestijärvellä on akuutti tarve palvelujen järjestämiselle.  

 Toholampi: ostaa palvelut Ylivieskan kaupungilta.  
Veteli ostaa palvelut Kaustiselta.  
4) Huomioidaan talousarvion laadinnassa kehityskuvien pohdinnan 
yhteydessä lisääntyvä kuntayhteistyön tarve uusilla sektoreilla. 



 
Lestijärven kunta Pöytäkirja 7/2025  4 
 
Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 44 02.09.2025 

 

 

 
KASE Parks - bio- ja kiertotalouden uudet ekosysteemit 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 44   
60/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030  

aluekehittäjä Timo Pärkkä, p. 040 757 3519 
 
KASE Parks -hanke kehittää Kaustisen seutukunnan alueelle uudenlaista, 
bio- ja digitalouden yhdistävää teollisuusekosysteemiä, jossa yhdistyvät 
uusiutuva sähkö, datakeskusten lämpöhyödyntäminen ja biomassaan 
perustuvat materiaalivirrat. Tavoitteena on luoda sijoitusvalmiita 
teollisuuspuistokonsepteja, jotka lisäävät osaamista ja tukevat vihreää 
siirtymää, energiamurrosta sekä alueellista elinvoimaa. 
 
Energiasiirtymä tulee tarjoamaan maaseudulle uusia rooleja ja potentiaalia 
teolliseen toimintaan merkittävästi aiempaa enemmän. Puhtaan energian 
tuotannon (tuulivoima, aurinkovoima), biotalouden (biokaasu, biohiili, muut 
biojalosteet), kiertotalouden ja ruokatalouden muodostamat keskinäiseen 
yhteistoimintaan perustuvat verkostot ja ekosysteemit ovat seuraava askel 
raaka-ainetuotannosta teolliseen jalostamiseen.  
 
Maaseudun teolliset ekosysteemit, joita on jo syntynyt ja suunnitteilla, ovat 
rinnakkaisia kaupunkien teollisille keskittymille ja ne täydentävät toisiaan. 
Aluekehittämisessä tulisi nähdä yksittäisten sektorien ja toimialojen 
kehittämisen lisäksi kokonaisuuksia ja ekosysteemejä, joita voidaan 
kehittää alueiden vahvuuksien perusteella. Esimerkiksi biokaasualan 
kehittymistä voidaan edistää kehittämällä sitä täydentäviä ja laajentavia 
toimintoja, jotka parantavat yksittäisen investoinnin kannattavuutta ja 
toteutusedellytyksiä. 
 
Ekosysteemien muodostamisella maaseudulle voidaan luoda merkittävä 
määrä teollisia työpaikkoja sekä tuottaa laaja-alaista lisäarvoa 
aluetaloudelle. Samalla edistetään osaamisperustaista taloutta myös 
maaseudulla. 
 
Hankkeen tarkoitus on konkretisoida Kaustisen seutukunnan aiemmin 
toteuttamien datakeskus- ja bioterminaaliesiselvitysten tulokset 
konkreettiseksi ekosysteemeiksi, aluekehitykseksi ja sijoittumisvalmiudeksi. 
Se vastaa vihreän siirtymän mahdollistamaan kysyntään, mutta vaatii 
systemaattista valmistelua, aluesuunnittelua, teknisiä selvityksiä ja 
sidosryhmäyhteistyötä. 
 
Tavoitteena on: 
• Alueellisten (myös mahd. kuntarajat ylittävien) investointialueiden analyysi 

ja kehittäminen 
• Lämpöhyötyjen ja energiavirtojen synkronointi 
• Ekosysteemimallin rakentaminen ja maaseudulle sopivien 
teollisuuspuisto-konseptien kehittäminen  
• Kansainvälisen invest-in viestinnän parantaminen luoden kiinnostusta 
Keski-Pohjanmaan maakuntaan ja hankealueen toimintaan ja edellytyksiin. 
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 44 02.09.2025 

 

 

 
Kohderyhmät: teollisuuden sijoittajat, teollisuuden hankekehittäjät, 
kuntaorganisaatiot hakealueella, alueelle sijoittumista harkitsevat yritykset, 
energiayhtiöt, energiainfra- ja ICT-toimijat 
 
Toimenpiteet: 
TP1: Alueelliset lämpö- ja sähköekosysteemit sekä keskeinen tarvittava 
infrastruktuuri bio- ja datatalouden leikkauspisteissä 
TP2: Biohiilen ja bioterminaalien toimintamallit 
TP3: YVA- ja luvitusvalmiuden sekä rakentamisvalmiuden 
ennakkovalmistelut 
TP4: Ekosysteemien kehitysalustat ja sijoittajaviestintä 
TP5: Viestintä, verkostot ja vaikuttavuus 
 
Hankkeen toteutusaika 1.1.2026-31.12.2027 
 

Kustannukset 2026 2027 Yhteensä 
Hlöstökulut 67 223 89 817 157 040 
Ostopalvelut 51 500 51 500 103 000 
Matkakulut 8 500 8 500 17 000 
Muut kulut 1 500 1 500 3 000 
Flat rate 7 % 9 011 10 592 19 603 
Yhteensä 137 734 161 909 299 643 

 
Rahoitus 2026 2027 Yhteensä 
K-P liitto / EAKR, 80 % 110 187 129 527 239 717 
Kunnat, omarah. 20 % 27 547 32 382 59 929 
Yhteensä 137 734 161 909 299 643 

 
Hanke toteuttaa Kaustisen seudun Elinvoimaohjelman 2022-2026 teemaa 
1. Uusiutuvan energian ja biotalouden seutu sekä 3. Yrittäjyyden, 
työpaikkojen ja verkostojen seutu. Hankkeen tarve on tunnistettu 
johtoryhmän aiemmissa kokouksissa sekä KASE Tuulikelle -hankkeen 
ohjausryhmän kokouksissa. Hanke perustuu useiden seutukunnan 
hankkeiden selvityksiin ja yrityspalvelun näkemyksiin tarvittavista 
seuraavista jatkotoimenpiteistä. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä hyväksyy KASE Parks -hankehakemuksen jättämisen Keski-
Pohjanmaan maakuntaliiton EAKR-rahoitushakuun.  
Johtoryhmä päättää, että hankkeessa voidaan käyttää seutukunnan 
talousarviossa hankkeiden kuntarahoitukseen varattua määrärahaa. 
Johtoryhmä päättää kuntarahoituksen jakoperusteen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
Kuntarahoituksen jakoperusteena asukasluku. 
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KASE Dataliike 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 45   
61/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030  

aluekehittäjä Timo Pärkkä, p. 040 757 3519 
 

KASE Dataliike -hankkeessa pyritään parantamaan pienten 
maaseutukuntien ja haja-asutusalueen yritysten digiosaamista ja 
teknologian hyödyntämistä, jotta ne pystyisivät hoitamaan tehtäviään 
tehokkaammin. 
 
Hankkeessa parannetaan Kaustisen seutukunnan kuntien ja alueen 
mikro- ja pk-yritysten digikyvykkyyttä. Tavoitteena on edistää kuntien ja 
yritysten välistä yhteistyötä digitalisaation käyttöönotossa ja digiratkaisuja 
käyttöönottamalla. Tavoitteena on lisätä tuottavuutta, kehittää uusia 
palveluita ja vahvistaa työhyvinvointia hyödyntämällä mm. tekoälyä, 
ohjelmistorobotiikkaa ja tiedolla johtamista. Hanke luo kuntien ja yritysten 
yhteisen digitaalisen alustan invest-in-, työllisyys- ja kotoutumispalvelujen 
sekä liiketoiminnan kehittämiseksi. Seudulliset teknologiapilotit tuottavat 
skaalautuvia ratkaisuja, jotka tukevat kuntien lakisääteisiä tehtäviä, 
työvoiman saatavuutta ja yritysten digivientivalmiuksia. Hanke tukee myös 
digisyrjäytymisen ehkäisyä ja yhdenvertaista palvelujen saatavuutta koko 
maakunnassa. Seudullisesti toteutetuilla ratkaisuilla kaikkien kuntien ja 
yritysten resilienssi paranee. 
 
Pienet maaseutukunnat ja harvaan asutut alueet kohtaavat yhä enemmän 
samoja digitaalisia haasteita kuin alueen mikro- ja pk-yritykset. Niukkojen 
resurssien, kasvavien lakisääteisten vaatimusten ja teknologisen 
kehityksen vauhdin keskellä sekä julkinen että yksityinen sektori 
kamppailevat osaamisvajeen, kustannuspaineiden ja hajautuneiden 
järjestelmien kanssa. Digitalisaatio nähdään kuitenkin samalla kriittisenä 
kasvun, tehokkuuden ja toiminnan edellytyksenä kaikilla toimialoilla ja 
sektoreilla. Pienissä kunnissa työntekijöiden kuormitus on usein suurta, ja 
työ jakaantuu epätasaisesti. Manuaaliset työprosessit vievät aikaa 
perustehtäviltä, ja yksittäisten asiantuntijoiden poissaolot voivat vaarantaa 
lakisääteisten tehtävien hoitamisen. Vastaavasti pienet yritykset eivät aina 
saa riittävää tukea tai näe konkreettisia väyliä digitaalisten työkalujen 
käyttöönottoon. Kummallakaan sektorilla ei ole riittävästi voimavaroja 
selvittää, mitä mahdollisuuksia uudet teknologiat kuten tekoäly ja 
ohjelmistorobotiikka tarjoaisivat toiminnan tehostamiseen. 
 
Digitaaliset palvelut ovat alueella hajanaisia, ja niiden hyödyntäminen 
vaihtelee suuresti kunnittain ja toimijakohtaisesti. Yhteistä 
alustaekosysteemiä, jossa kunnat ja yritykset voisivat yhdessä kehittää ja 
hyödyntää digitaalisia ratkaisuja, ei ole vielä olemassa. Tämä luo 
teknologista polarisaatiota ja heikentää alueen kokonaisresilienssiä. 
Lisäksi koulutukset, valmennukset ja aiemmissa hankkeissa syntyneet 
sisällöt ovat hajallaan, mikä vaikeuttaa niiden hyödyntämistä ja 
jatkuvuutta. Kuntien ja yritysten osaaminen uusien teknologioiden osalta 
on vielä rajallista, mikä vaikeuttaa hankintoja ja käyttöönottoa 
käytännössä. 
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johtoryhmä 

§ 45 02.09.2025 

 

 

 
Tulevaisuudessa erityisesti tiedolla johtaminen, data-analytiikka ja 
digitaalinen vuorovaikutus – myös yritysten ja kuntien välillä – korostuvat 
yhä enemmän. On tärkeää tunnistaa, miten tietoa menetetään, miten sitä 
voisi hyödyntää paremmin ja millaisia digitaalisia toimintamalleja 
yhteiskehittämällä voitaisiin rakentaa. Huomioitava on myös se, että 
julkisen palvelun ja yksityisen liiketoiminnan rajapinta, kuten työllisyys-, 
kotoutumis- ja invest-in -palvelut, nojaa yhä enemmän teknologian 
mahdollistamaan saavutettavuuteen ja tehokkuuteen. 
 
Palveluntarjoajien mahdollisuudet vastata näihin erityishaasteisiin ovat 
rajalliset, johtuen mm. infrastruktuurin puutteista, osaamisen kapeikoista 
sekä ratkaisujen kustannustehottomuudesta pienten toimijoiden 
näkökulmasta. Siksi alueella on akuutti tarve selvittää, miten kuntien ja 
yritysten digitalisaatiota voidaan edistää yhteisillä ratkaisuilla, joita voidaan 
skaalata seudullisesti. 
 
Tavoitteet: 

- Kehittää yhteiskehittämisen malli digitalisaatiossa julkisen (kunnat) 
ja yksityisen (yritykset ja yhdistykset) välillä 

- Rakentaa tekoälyyn ja dataan perustuva palvelualusta 
(sovelluskohteet esim. työntekijäperehdytys, invest-in palvelut, 
työllisyydenhoito, kotoutuminen ja työvoiman saanti) palvelemaan 
kuntien palveluntuotannossa ja yrityksiä niiden kehittymisessä ja 
kasvussa 

- Parantaa henkilöstön osaamista kunnissa ja pk-yrityksissä 
- Kehittää kuntien ja yritysten yhteisiä resurssiviisaita 

digipalveluprosesseja ja skaalautuvia digipilotteja jalkautettavaksi 
alueellisiksi toimintamalleiksi harvaan asutulla maaseudulla 

- Vahvistaa kansainvälisiä digitaalisia vientivalmiuksia mikro- ja pk-
yrityksissä 

- Torjua digisyrjäytymistä ja lisätä palvelujen saavutettavuutta 
kapenevien taloudellisten resurssien ja lakisäätteisten 
velvoitteiden paineessa 

- Parantaa kuntien työhyvinvointia ja kuntien henkilöstön työssä 
jaksamista 

- Lisätä maaseutualueiden organisaatioiden veto- ja 
pitovoimaisuutta työympäristöjen ja - menetelmien kehittämisellä 

- Sujuvoittaa julkisen sektorin ja yritysten välistä vuorovaikutusta. 
 
 
Kohderyhmät: alueen kunnat, kuntakonsernit ja niiden henkilöstö sekä 
luottamushenkilöt, alueen mikro- ja pk-yritykset 
 
Välilliset kohderyhmät:  
- palvelujen käyttäjät, asukkaat, kansainväliset sijoittajat, työnhakijat 
- hyvinvointi- ja työllisyysalueiden digipalvelujen kehittäjät 
- alueen ulkopuoliset ihmiset, yritykset ja muut organisaatiot 
 
Toimenpiteet: 
TP1: Digikyvykkyyden kehittämispolku kuntien ja yritysten digiresilienssin 
tueksi 
TP2: Tiedolla johtamisen osaaminen ja tietojohtamisen perusmallin sekä 
tietojohtamisen laatusertifikaattien luominen kunnille ja pk-yrityksille 
TP3: AI- ja teknologiapilotit  
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TP4: Pilotti oppivalle organisaatiolle: uuden työntekijän perehdyttäminen 
TP5: Datakeskustarpeen ja -potentiaalin analyysi 
 
Hankkeen toteutusaika 1.1.2026-31.12.2028 
 

Kustannukset 2026 2027 2028 Yhteensä 
Hlöstökulut 50 037 50 037 50 037 150 111 
Ostopalvelut 15 000 16 000 15 000 46 000 
Matkakulut 3 000 4 000 3 000 10 000 
Muut kulut 1 500 1 500 1 500 4 500 
Flat rate 7% 4 868 5 008 4 868 14 744 
Yhteensä 74 405 76 545 74 405 225 355 

 
Rahoitus 2026 2027 2028 Yhteensä 
K-P liitto / EAKR, 80 % 59 524 61 236 59 524 180 284 
Kunnat, omarah. 20 % 14 881 15 309 14 881 45 071 
Yhteensä 74 405 76 545 74 405 225 355 

 
Hanke toteuttaa Kaustisen seudun Elinvoimaohjelmaa 2022-2026 teemaa 
2: Digitaalinen ja älykäs Kaustisen seutu sekä Kaustisen seudun 
Digistrategiaa. Hankesuunnitelma on käsitelty ja hyväksytty kuntien 
yhteisessä Digiryhmässä. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä hyväksyy KASE Dataliike -hankehakemuksen jättämisen 
Keski-Pohjanmaan maakuntaliiton EAKR-rahoitushakuun.  
Johtoryhmä päättää, että hankkeessa voidaan käyttää seutukunnan 
talousarviossa hankkeiden kuntarahoitukseen varattua määrärahaa.  
Johtoryhmä päättää kuntarahoituksen jakoperusteen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
Kuntarahoituksen jakoperusteena asukasluku. 
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Työllisyyden edistämisen hanke 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 46   
64/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

kehittämisasiantuntija Meri Kemppi, p. 040 483 8718 
aluekehittäjä Timo Pärkkä, p. 040 757 3519 

 
 Kaustisen seutukunta on valmistellut työllisyyden edistämisen hanketta 

yhdessä Keski-Suomen alueen toimijoiden kanssa. Hankkeen rahoitus-
hakemus on tarkoitus jättää Keski-Suomen ELY-keskuksen ESR+ 
valtakunnalliseen hakuun: Kuntien työvoimapalvelujen, verkostojen ja 
yhteistyörakenteiden kehittäminen. Hakuaikaa on 30.9.2025 saakka. 

 
 Keski-Pohjanmaan työllisyysalueelta on pyydetty tuenilmaisua hankkeen ja 

sen tavoitteiden edistämiselle. 
 
 Hanke hyödyntää verkostomaista työskentelytapaa ja siinä: 
 - kehitetään työllisyyden edistämisen toimintamalleja, joilla kunnat voivat 
tukea työllisyysaluetta osana uutta muodostuvaa työllisyyden 
ekosysteemiä   
- kehitetään toisiltamme oppien maaseutumaiselle, keskuskaupungin 
ulkopuolelle sijoittuvalle alueelle sopivat ratkaisut ja yhteistyömallit 
- varmistamalla lähipalveluiden saaminen tuetaan työnhakijan nopeaa 
työllistymistä sekä edistetään ylialueellista liikkumista koko alueen 
elinvoimaa vahvistavasti  
- parannetaan digitaalisten työkalujen hyödyntämistä  
- vahvistetaan kuntien elinvoimaa, pito- ja vetovoimaa yhteistyössä 
paikallisten yrittäjien kanssa  
- tuetaan yhteistyöllä ammatillista, alueellista ja kv-liikkuvuutta 
työvoimapula-aloille  

 
 Hankkeen verkostona ovat Keski-Pohjanmaan ja Pohjoisen Keski-Suomen 

työllisyysalueet, jotka ovat mukana yhteistyökumppaneina (palveluun 
ohjaus, asiantuntijaverkostossa toiminen). Verkostossa ovat mukana myös 
koulutusorganisaatiot, sotealueet (mm. Soite) ja työllisyyttä edistävät 
hankkeet, joiden kanssa tehdään yhteistyötä palvelujen kehittämiseksi ja 
jalkauttamiseksi maaseutualueelle  

 
 Tällä hetkellä haasteena on, että vakiintuneita yhteistyömalleja kuntien ja 

työllisyysalueen välillä ei vielä ole vaan niitä kehitetään parhaillaan 
työmarkkinatilanteessa, jossa työttömyyden kasvu ja työttömyyden 
pitkittyminen tapahtuvat samaan aikaan kun palvelut keskittyvät 
mahdollisesti hyvinkin etäälle asiakkaiden tarpeesta.  

 
 Hanke vastaa haasteisiin siten, että sen toimilla ja tuloksena  
 1) tuetaan paikallisesti sekä kuntia, työnhakijoita että yrityksiä,  
 2) verkostoja kehittämällä estetään palveluiden karkaaminen ja  
 3) tuotetaan paikallista tukiresurssia.  
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 Työllisyysalue toteuttaa lakisääteistä minimiä, jota hankkeen myötä 
voidaan täydentää ja vahvistaa. Tällä hetkellä keskimäärin työttömyyden 
kesto valtakunnallisesti on noussut 1v 3kk – pidentyneet työttömyysjaksot 
yhdistettynä matalaan ajantasaisuuteen lakisääteisissä palveluissa lisää 
riskiä siihen, että työnhakijat passivoituvat - pääsy työmarkkinoille 
nousukaudenkin tullessa voi muuttua haasteeksi. 

  
 Hanke toteuttaa Kaustisen seudun Elinvoimaohjelman 2022-2026 teemaa 

3. Yrittäjyyden, työpaikkojen ja verkostojen seutu ja erityisesti sen 
toimenpiteitä: työllisyyspalvelujen kehittäminen sekä työllisyyden 
parantaminen yhteistyössä verkostokumppaneiden kanssa. 

 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Johtoryhmä päättää, että hankkeen valmistelua 
jatketaan ja hanke voidaan jättää rahoitushakuun. Hanke tuodaan 
hyväksyttäväksi seuraavaan Johtoryhmän kokoukseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 47 02.09.2025 

 

 

 
KASE Diva -valmisteluhanke 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 47   
54/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Kaustisen seutukunta on valmistellut KASE Diva -valmisteluhankkeen 
Pirityisten 12.6.2025 päättyneeseen Leader-rahoitushakuun. 
 
Hankkeessa valmistellaan 8-10 maaseutualueella toimivan yrityksen yhtei-
nen yritysryhmähanke digitaalisen kehittämisen tueksi. Tavoitteena on tu-
kea erityisesti Kaustisen seutukunnan alueen mikro- ja pk-yrityksiä ditaali-
suuden hyödyntämisessä. Taustalla on havainto siitä, että pienillä maaseu-
tuyrityksillä on usein rajalliset resurssit digitalisaation edistämiseen, jolloin 
digityökalujen käyttöönotto jää satunnaiseksi. Tavoitteena on rakentaa yri-
tysten yhteistyöhön pohjautuva malli, jonka avulla voidaan tunnistaa, suun-
nitella ja toteuttaa juuri alueen yritysten tarpeisiin sopivia digitaalisia ratkai-
suja ja palveluja. Valmisteluhankkeessa kartoitetaan alueen yritysten tar-
peita haastatteluin ja kyselyin, kootaan kehittämisverkosto ja laaditaan var-
sinainen yritysryhmähankehakemus. 
 
Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.9.-31.12.2025 (4 kk). 
 
Valmisteluhankkeen budjetti 5.000 €. 
 
Hanketta on valmisteltu Kaustisen seutukunnan henkilöstön toimesta ja 
hausta on päätetty yhteistyössä KaseNet Oy:n kanssa. 
 
Hanke toteuttaa seudun Elinvoimaohjelmaa 2022-2026 digitalisaation 
edistämisen ja yritysten verkostoitumisen osalta. Seudun Elinvoima-
ohjelman strategiset kehittämisteemat: 2: Digitaalinen ja älykäs seutu 3: 
Yrittäjyyden, työpaikkojen ja verkostojen seutu. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Johtoryhmä hyväksyy hankehakemuksen jättämisen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 48 02.09.2025 

 

 

 
Perhonjoen kunnostus -esiselvityshanke 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 48   
65/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
 Kaustisen seutukunta on ollut  useita vuosia aktiivisessa roolissa 

Perhonjoen vesistön kehittämiseen liittyvissä työryhmissä. Seutukunta on 
mm. valmistellut useita hankeluonnoksia yhteistyössä kuntien, ELY:n, 
MMM:n ja paikallisten järjestöjen ja kuntalaisten kanssa sekä järjestänyt 
maakunnallisen kalastus- ja vesistöaiheisen seminaarin. Yhteistyöstä on 
lähtenyt liikkeelle mm. maakunnallinen Kalastus- ja erämatkailun 
kehittäminen Keski-Pohjanmaalla -hanke.  

 
Perhonjoen kunnat ja Keski-Pohjanmaan liitto ovat neuvotelleet elokuussa 
2025 Perhonjoen kunnostamiseen liittyvän selvityksen ja suunnitelman 
toteuttamisesta. Selvitykselle voidaan hakea rahoitusta maakuntaliitolta 
JTF-rahoitusvälineestä. Haku on avautumassa syyskuun alkuun 
mennessä. Kunnat ovat keskustelleet siitä mahdollisuudesta, että 
Kaustisen seutukunta toimisi hankkeen valmistelijana ja hakijana. 

 
 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä merkitsee valmistelun tiedokseen ja päättää, että Kaustisen 

seutukunta toimii hankkeen valmistelijana ja hakijana. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 49 02.09.2025 

 

 

 
Seutukunnan talousarvio 2026 -valmistelu 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 49   
59/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 ja  

hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 
 
Kaustisen seutukunnan vuoden 2026 talousarvion laadintaa varten 
tarvitaan kuntien linjauksia mm. seuraaviin asioihin: 
- kehittämisasiantuntijan toimi 
- tietosuojavastaavan toimi 
- (talous)hallinnon henkilöstöresurssi 
- KASE Kehitys Oy:n hankkeiden kuntavastinrahoitus 
- hallintopalvelujen myynti kehitysyhtiölle 

 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä tekee tarvittavat linjaukset talousarvion valmistelua varten. 
 

Päätös 1) Kehittämisasiantuntijan toimea (1 htv) jatketaan. Selvitetään, onko 
tarvetta viralle. Mukana ainakin Halsua ja Toholampi, osittain myös 
Kaustinen.  
2) Tietosuoja-asiantuntijan toimelle nähdään tarvetta myös jatkossa. Myös 
digistrategiatiimi puoltaa toimen jatkamista.  
3) Hallinnon resurssitilannetta taustoitettiin. Todettiin, että hallinnon 
henkilöstön resurssipulaan on etsittävä ratkaisu mahdollisimman pian 
työntekijöiden työssäjaksamisen parantamiseksi ja sijaistamisjärjestelyiden 
varmistamiseksi.  
4) Kuntarahoituksen tulisi pysyä tämänvuotisella tasolla huomioiden 
kuitenkin KVTES:in mukaiset palkankorotukset.  
5) Jatketaan yhtiön kuntavastinrahoituksen ja hallintopalvelujen 
käytäntöjen selvittelyä.
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 50 02.09.2025 

 

 

 
Lausunto Keski-Pohjanmaan maakuntastrategiasta 2050 ja maakuntaohjelmasta 2026-2029 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 50   
57/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Keski-Pohjanmaan maakuntastrategia 2050 ja maakuntaohjelma 2026–
2029 valmistelu etenee suunnitellussa aikataulussa. Keski-Pohjanmaan 
maakuntahallitus käsitteli kokouksessaan 9.6.2025 maakuntastrategian 
2050, maakuntaohjelman 2026–2029 sekä ympäristövaikutusten arvioinnin 
(SOVA) luonnokset ja päätti asettaa ne nähtäville ja lausuntokierrokselle 
16.6.–22.8.2025. Kunnilta ja muilta sidosryhmiltä saatuja lausuntoja ja 
kommentteja hyödynnetään jatkovalmistelussa. Tavoitteena on, että 
maakuntastrategia 2050 ja maakuntaohjelma 2026–2029 voidaan viedä 
maakuntavaltuuston käsittelyyn marraskuussa. 
 
Kehittämisjohtaja on laatinut seutukunnan kuntien yhteisen lausunnon 
maakuntastrategiasta ja -ohjelmasta. Lausuntoluonnos on lähetetty kuntiin 
kommentoitavaksi 12.8. Täydennetty lausunto on lähetetty maakuntaliitolle 
21.8.2025. 
 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Johtoryhmä hyväksyy Kaustisen seutukunnan kuntien 
lausunnon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
Lestijärven kunta Pöytäkirja 7/2025  15 
 
Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 51 02.09.2025 

 

 

 
Lausunto luonnoksesta valtioneuvoston maaseutupoliittiseksi selonteoksi eduskunnalle 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 51   
58/00.01.05/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Maa- ja metsätalousministeriö on pyytänyt kommentteja maaseutupoliitti-
sesta selonteosta. Hallituksen on tarkoitus antaa selonteko eduskunnalle 
loppuvuodesta 2025. Hallitusohjelman mukaan mahdollisuudet hyvään elä-
mään, sen rakentamiseen ja kannatavaan yritystoimintaan maaseudulla 
edellyttävät toimia, jotka pohjautuvat alueiden vahvuuksiin ja ihmisten tar-
peisiin. Hallitus näkee elinvoimaisen maasedun elinehtona koko Suomen 
hyvinvoinnille.  
 
Selonteko kytkeytyy hallitusohjelman eri kokonaisuuksiin, kansalliseen 
maaseutupolitiikkaan, EU:n pitkän aikavälin maaseutuvision kokonaisuu-
teen sekä OECD:n maaseutupolitiikan periaatteisiin. Selonteolla kehitetään 
myös suomalaista maaseutupoliiittista järjestelmää, joka on edelläkävijä ja 
kansainvälisesti ainutlaatuinen. 
 
Selonteon tarkoituksena on täsmentää tavoitteet ja poikkihallinnolliset 
toimet erilaisten maaseutu- ja saaristoalueiden elinvoiman uudistumiselle, 
asuttavuuden, palveluiden, infrastruktuurin, yrittäjyyden, kansalaistoimin-
nan edellytyksille sekä suomalaisen yhteiskunnan kokonaisturvallisuuden 
vahvistamiselle. Samalla selonteko määrittelee valtioneuvoston pitkän 
aikavälin maaseutuvision. 
 
Selonteolla parannetaan politiikan johdonmukaisuutta ja osuvuutta 
maaseutu- ja saaristoalueilla sekä edistetään paikkaperustaisen politiikan 
ja kehittämisen toteuttamista. 
 
Kehittämisjohtaja on laatinut seutukunnan kuntien yhteisen lausunnon 
maaseutupoliisen selonteon luonnoksesta. Lausuntoluonnos on lähetetty 
kuntiin kommentoitavaksi 12.8. Täydennetty lausunto on lisätty 
lausuntopalvelu.fi -järjestelmään 15.8.2025. 
 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Johtoryhmä hyväksyy lausunnon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 52 02.09.2025 

 

 

 
Lausunto Keski-Pohjanmaan alueellisen liikennejärjestelmäsuunnitelman 2025 luonnokseen 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 52   
66/00.04.02/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Keski-Pohjanmaan liitto pyytää Kaustisen seutukunnalta lausuntoa Keski-
Pohjanmaan alueelliseen liikennejärjestelmäsuunnitelman 2025 
luonnokseen. 
 
Keski-Pohjanmaan liikennejärjestelmäsuunnitelma on koko maakunnan 
saavutettavuuden kehittämistä ja rahoitusesityksiä ohjaava asiakirja. Stra-
teginen tarkkuustaso on ennen kaikkea maakunta osana valtakunnallista ja 
kansainvälistä liikennejärjestelmää. Paikallisten liikennetarpeiden kehittä-
minen ja hankkeiden edistäminen on kuntien vastuulla. 
 
Lausunnolle lähetetyssä luonnoksessa on huomioitu Keski-Pohjanmaan 
alueellisen liikennejärjestelmätyöryhmän kehitysehdotukset ja muokkauk-
set. Alueellisen liikennejärjestelmäsuunnitelman 2025 tavoitteena on val-
mistua sekä hyväksyä maakuntahallituksessa työ valmiiksi vuoden 2026 
loppuun mennessä. 
 
Lausunnoissa pyydetään erityisesti antamaan palautetta, asettuvatko 
suunnitelmassa esitetyt kehittämistoimenpiteet oikein maakunnan, elinkei-
noelämän, julkisen hallinnon, investointien ja kansalaisten saavutettavuutta 
edistäen. Lausunnon antajat voivat halutessaan antaa palautetta myös 
luonnoksen rakenteesta ja ulkoasusta. 
 
Lausunnot pyydetään toimittamaan sähköpostitse osoitteeseen 
kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi  ja viestin kopioksi vastanottajalle Johannes 
Turuselle viimeistään 26.9.2025 kello 16. 
 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Huomioidaan lausunnon antamisessa johtoryhmän ja 
kuntien antamat kommentit. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi.  
Sisällytetään lausuntoon VT13- ja KT63/86-kehitysväylät sekä keskeiset 
alemman tieverkoston parannuskohteet. Kunnat voivat lähettää 
lausunnossa esiin tuotavia kohteita kehittämisjohtajalle. 



 
Lestijärven kunta Pöytäkirja 7/2025  17 
 
Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 53 02.09.2025 

 

 

 
Keski-Pohjamaan maakunnan yhteistyöryhmän (MYR) jäsenet toimikaudelle 2025-2029 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 53   
62/00.04.02/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Maakuntaliitto pyytää Kaustisen seutukuntaa tekemään esityksen Keski-
Pohjanmaan maakunnan yhteistyöryhmään (MYR) nimettäväksi 
edustajaksi (1) ja hänen varaedustajaksi (1) toimikaudelle 2025-2029. 
 
Maakunnan yhteistyöryhmä on lakisääteinen toimielin, jonka päätehtävänä 
on edistää Keski-Pohjanmaan maakuntaohjelmassa määriteltyjen kehit-
tämistavoitteiden toteutumista mm. yhteensovittamalla ja seuraamalla eri 
ohjelmien rahoitusvälineiden käyttöä näiden tavoittedien toteuttamiseksi. 
 
Yhteistyöryhmän asettaa maakuntahallitus ja jäsenet asetetaan 
kunnanvaltuuston toimikaudeksi. 
 
Esitys varsinaiseksi ja varaedustajaksi yhteystietoineen (sähköposti ja 
puhelinnumero) pyydetään toimittamaan Keski-Pohjanmaan liittoon 
osoitteella kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi 5.9.2025 mennessä. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä nimeää Keski-Pohjanmaan maakunnan yhteistyöryhmään 
(MYR) edustajan ja hänen varaedustajansa. 
 

Päätös Johtoryhmä valitsi varsinaiseksi jäseneksi kehittämisjohtaja Petri Jylhän ja 
varalle kunnanjohtaja Minna Nikanderin. 

mailto:kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 54 02.09.2025 

 

 

 
Osaavaa työvoimaa Keski-Pohjanmaalle -neuvottelukunnan jäsenet 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 54   
63/00.04.02/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Osaavaa työvoimaa Keski-Pohjanmaalle -neuvottelukunta on perustettu 
Keski-Pohjanmaan osaamisstrategian 2025 myötä vuonna 2020 ja sen 
toimintaa koordinoi maakuntaliitto. Neuvottelukunnan tarkoitus on nähdä 
laajasti alan ilmiöitä ja pystyä tekemään paikallisia päätöksiä. 
 
Johtoryhmä on päätöksellään § 9 18.2.2020 nimennyt neuvottelukuntaan 
Kaustisen seutukunnan edustajaksi Petri Jylhän ja varaedustajaksi Minna 
Kauppisen. Lisäksi kokouksiin ovat osallistuneet seutukunnan edustajina 
silloinen työllisyyskoordinaattori ja työelämäohjaaja, mutta kumpikaan 
näistä henkilöistä ei ole enää seutukunnalla töissä. 
 
Maakuntaliitto on pyytänyt Kaustisen seutukuntaa päivittämään 
neuvottelukunnan jäsentiedot. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä nimeää Kaustisen seutukunnan edustajaksi Meri Kempin ja 
varaedustajaksi Petri Jylhän. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 55 02.09.2025 

 

 

 
Muut esille tulevat asiat 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 55   
55/00.04.01/2025   
 
 
 

 
Seuraavan kokouksen ajankohta. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä päättää seuraavan kokouksen ajankohdan. 
 

Päätös Seuraavat kokoukset pidetään Toholammilla torstaina 9.10. klo 9.15 ja 
Vetelissä torstaina 20.11. klo 9.00. 
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Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 56 02.09.2025 

 

 

 
Valtion palveluverkon uudistus Keski-Pohjanmaalla -esitys 
  
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 02.09.2025 § 56   
42/00.04.01/2025   
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Valtion palvelu- ja toimitilaverkkouudistushankeen alueellista suunnitelmaa 
laaditaan Keski-Pohjanmaan alueen valtion eri viranomaisten ja toimijoiden 
yhteistyönä. Suunnitelmaa laativan työryhmän seuraava kokous on 
4.9.2025, johon on pyydetty Kaustisen seutukunnalta ja Kannuksen 
kaupungilta esitykset palveluverkkoon liittyvistä toimintamalleista. 
 
Kehittämisjohtaja on laatinut esitysluonnoksen ja lähettänyt sen aiemmin 
sähköpostilla johtoryhmälle kommenteille. 
 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä muokkaa tarpeen mukaan esitysluonnosta ja päättää lähettää 
esityksen Keski-Pohjanmaan liitolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Johtoryhmä täydensi esitystä 
Kaustisen ja Toholammin kuntien osalta. 

 


