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 Kaustisen seutukunta on valmistellut työllisyyden edistämisen hanketta 

yhdessä Keski-Suomen alueen toimijoiden kanssa. Hankkeen rahoitus-
hakemus on tarkoitus jättää Keski-Suomen ELY-keskuksen ESR+ 
valtakunnalliseen hakuun: Kuntien työvoimapalvelujen, verkostojen ja 
yhteistyörakenteiden kehittäminen. Hakuaikaa on 30.9.2025 saakka. 

 
 Keski-Pohjanmaan työllisyysalueelta on pyydetty tuenilmaisua hankkeen ja 

sen tavoitteiden edistämiselle. 
 
 Hanke hyödyntää verkostomaista työskentelytapaa ja siinä: 
 - kehitetään työllisyyden edistämisen toimintamalleja, joilla kunnat voivat 
tukea työllisyysaluetta osana uutta muodostuvaa työllisyyden 
ekosysteemiä   
- kehitetään toisiltamme oppien maaseutumaiselle, keskuskaupungin 
ulkopuolelle sijoittuvalle alueelle sopivat ratkaisut ja yhteistyömallit 
- varmistamalla lähipalveluiden saaminen tuetaan työnhakijan nopeaa 
työllistymistä sekä edistetään ylialueellista liikkumista koko alueen 
elinvoimaa vahvistavasti  
- parannetaan digitaalisten työkalujen hyödyntämistä  
- vahvistetaan kuntien elinvoimaa, pito- ja vetovoimaa yhteistyössä 
paikallisten yrittäjien kanssa  
- tuetaan yhteistyöllä ammatillista, alueellista ja kv-liikkuvuutta 
työvoimapula-aloille  

 
 Hankkeen verkostona ovat Keski-Pohjanmaan ja Pohjoisen Keski-Suomen 

työllisyysalueet, jotka ovat mukana yhteistyökumppaneina (palveluun 
ohjaus, asiantuntijaverkostossa toiminen). Verkostossa ovat mukana myös 
koulutusorganisaatiot, sotealueet (mm. Soite) ja työllisyyttä edistävät 
hankkeet, joiden kanssa tehdään yhteistyötä palvelujen kehittämiseksi ja 
jalkauttamiseksi maaseutualueelle  

 
 Tällä hetkellä haasteena on, että vakiintuneita yhteistyömalleja kuntien ja 

työllisyysalueen välillä ei vielä ole vaan niitä kehitetään parhaillaan 
työmarkkinatilanteessa, jossa työttömyyden kasvu ja työttömyyden 
pitkittyminen tapahtuvat samaan aikaan kun palvelut keskittyvät 
mahdollisesti hyvinkin etäälle asiakkaiden tarpeesta.  

 
 Hanke vastaa haasteisiin siten, että sen toimilla ja tuloksena  
 1) tuetaan paikallisesti sekä kuntia, työnhakijoita että yrityksiä,  
 2) verkostoja kehittämällä estetään palveluiden karkaaminen ja  
 3) tuotetaan paikallista tukiresurssia.  
  
 Työllisyysalue toteuttaa lakisääteistä minimiä, jota hankkeen myötä 

voidaan täydentää ja vahvistaa. Tällä hetkellä keskimäärin työttömyyden 
kesto valtakunnallisesti on noussut 1v 3kk – pidentyneet työttömyysjaksot 
yhdistettynä matalaan ajantasaisuuteen lakisääteisissä palveluissa lisää 
riskiä siihen, että työnhakijat passivoituvat - pääsy työmarkkinoille 
nousukaudenkin tullessa voi muuttua haasteeksi. 



  
 Hanke toteuttaa Kaustisen seudun Elinvoimaohjelman 2022-2026 teemaa 

3. Yrittäjyyden, työpaikkojen ja verkostojen seutu ja erityisesti sen 
toimenpiteitä: työllisyyspalvelujen kehittäminen sekä työllisyyden 
parantaminen yhteistyössä verkostokumppaneiden kanssa. 

 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Johtoryhmä päättää, että hankkeen valmistelua 
jatketaan ja hanke voidaan jättää rahoitushakuun. Hanke tuodaan 
hyväksyttäväksi seuraavaan Johtoryhmän kokoukseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


