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Kaustisen seutukunta on valmistellut tyéllisyyden edistdmisen hanketta
yhdessa Keski-Suomen alueen toimijoiden kanssa. Hankkeen rahoitus-
hakemus on tarkoitus jattaa Keski-Suomen ELY-keskuksen ESR+
valtakunnalliseen hakuun: Kuntien tyévoimapalvelujen, verkostojen ja
yhteistyrakenteiden kehittdminen. Hakuaikaa on 30.9.2025 saakka.

Keski-Pohjanmaan tyéllisyysalueelta on pyydetty tuenilmaisua hankkeen ja
sen tavoitteiden edistamiselle.

Hanke hyodyntaa verkostomaista tydskentelytapaa ja siina:

- kehitetdan tyollisyyden edistdmisen toimintamalleja, joilla kunnat voivat
tukea tyollisyysaluetta osana uutta muodostuvaa tyollisyyden
ekosysteemia

- kehitetdan toisiltamme oppien maaseutumaiselle, keskuskaupungin
ulkopuolelle sijoittuvalle alueelle sopivat ratkaisut ja yhteistydmallit

- varmistamalla lahipalveluiden saaminen tuetaan tydnhakijan nopeaa
tyollistymista seka edistetaan ylialueellista liikkumista koko alueen
elinvoimaa vahvistavasti

- parannetaan digitaalisten tyokalujen hyodyntamista

- vahvistetaan kuntien elinvoimaa, pito- ja vetovoimaa yhteistydssa
paikallisten yrittajien kanssa

- tuetaan yhteistyo6lld ammatillista, alueellista ja kv-likkuvuutta
tyévoimapula-aloille

Hankkeen verkostona ovat Keski-Pohjanmaan ja Pohjoisen Keski-Suomen
tyollisyysalueet, jotka ovat mukana yhteistybkumppaneina (palveluun
ohjaus, asiantuntijaverkostossa toiminen). Verkostossa ovat mukana myds
koulutusorganisaatiot, sotealueet (mm. Soite) ja tydllisyytta edistavat
hankkeet, joiden kanssa tehdaan yhteisty6ta palvelujen kehittdmiseksi ja
jalkauttamiseksi maaseutualueelle

Talla hetkelld haasteena on, ettd vakiintuneita yhteistydmalleja kuntien ja
tyollisyysalueen valilla ei viela ole vaan niitd kehitetdan parhaillaan
tydbmarkkinatilanteessa, jossa ty6ttdmyyden kasvu ja ty6ttomyyden
pitkittyminen tapahtuvat samaan aikaan kun palvelut keskittyvat
mahdollisesti hyvinkin etaalle asiakkaiden tarpeesta.

Hanke vastaa haasteisiin siten, ettd sen toimilla ja tuloksena

1) tuetaan paikallisesti seka kuntia, tydnhakijoita etta yrityksia,
2) verkostoja kehittamalla estetaan palveluiden karkaaminen ja
3) tuotetaan paikallista tukiresurssia.

Tyobllisyysalue toteuttaa lakisdateistda minimia, jota hankkeen myo6ta
voidaan tdydentaa ja vahvistaa. Talla hetkella keskimaarin tyottomyyden
kesto valtakunnallisesti on noussut 1v 3kk — pidentyneet tyottdmyysjaksot
yhdistettyna matalaan ajantasaisuuteen lakisaateisissa palveluissa lisaa
riskia siihen, etta tydnhakijat passivoituvat - paasy tyomarkkinoille
nousukaudenkin tullessa voi muuttua haasteeksi.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hanke toteuttaa Kaustisen seudun Elinvoimaohjelman 2022-2026 teemaa
3. Yrittjyyden, tydpaikkojen ja verkostojen seutu ja erityisesti sen
toimenpiteita: tyollisyyspalvelujen kehittaminen seka tyollisyyden
parantaminen yhteisty0ssa verkostokumppaneiden kanssa.

kehittamisjohtaja Petri Jylha
Merkitdan tiedoksi. Johtoryhma paattaa, ettd hankkeen valmistelua
jatketaan ja hanke voidaan jattaa rahoitushakuun. Hanke tuodaan

hyvaksyttavaksi seuraavaan Johtoryhman kokoukseen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



