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Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan lakisääteinen velvoite, 
joka perustuu kuntalain (410/2015) 1 §:n ja 7 §:n mukaisiin velvoitteisiin 
edistää asukkaidensa hyvinvointia ja järjestää palvelut kestävällä tavalla. 
Lisäksi laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 
säädetään kunnille tehtäviä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä (6 §). 
Kunnan on muun muassa nimettävä terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen 
vastuutaho ja seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä 
sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi 
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista. Kunnan on 
toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja 
julkaistava se julkisessa tietoverkossa. 
 
Lestijärven kunnassa ei tällä hetkellä ole erillistä hyvinvointityöryhmää. 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittää hyvinvointityöryhmän perustamista 
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisuuteen. Työryhmän tehtävänä on 
koordinoida kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä, seurata 
hyvinvointitilastojen kehitystä sekä valmistella kunnan hyvinvointikertomus 
ja -suunnitelma vuosille 2026-2029. 
 
Työryhmään nimetään edustajat keskeisiltä toimialoilta, kuten sivistys- ja 
hyvinvointipalveluista, liikunta- ja kulttuuripalveluista sekä tarvittaessa 
muista kunnan yksiköistä. Työryhmä tekee yhteistyötä hyvinvointialueen, 
kolmannen sektorin ja alueellisten toimijoiden kanssa ja voi kutsua 
kokouksiin asiantuntijoiksi työryhmän ulkopuolisia jäseniä. Kunnan 
johtoryhmällä on työryhmässä läsnäolo- ja puheoikeus. 
Hyvinvointityöryhmän perustaminen tukee Lestijärven kunnan strategisia 
tavoitteita ylläpitää asukkaidensa hyvinvointia, lisätä yhteisöllisyyttä ja 
huolehtia kuntalaisten perustarpeista.  
 
Lestijärven kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallitus päättää 
työryhmien asettamisesta silloin, kun kyseessä on pysyväisluonteinen 
työryhmä. Asettaessaan työryhmän kunnanhallituksen on määriteltävä 
työryhmän tavoitteet ja tehtävät. 
 
Lestijärven kunta osallistui 22.10.2025 kuntien ja Soiten iltakouluun 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä. Illan aikana keskusteltiin myös 
hyvinvointityöryhmän perustamisesta ja sen mahdollisista jäsenistä. 
Työryhmän puheenjohtajaksi ja koollekutsujaksi ehdotettiin sivistys- ja 
hyvinvointijohtaja Marjaana Typpöä ja muiksi kunnan työntekijöiden 
edustajiksi varhaiskasvatuspäällikkö Maria Tofferia ja nuoriso- ja vapaa-
aikasihteeri Niina Tialaa. Muiksi jäseniksi ehdotettiin Inkeri Jussilaa, Pekka 
Sassalia, Timo Syrjälää ja Susanna Uusitaloa. Ehdotetut jäsenet ovat 
antaneet suostumuksensa tehtävään.  
 
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
 



Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle 
hyvinvointityöryhmän perustamista valtuustokaudelle 2025-2029 ja esittää 
työryhmän jäseniksi seuraavia henkilöitä: Marjaana Typpö (pj.), Maria 
Tofferi, Niina Tiala, Inkeri Jussila, Timo Syrjälä, Pekka Sassali ja Susanna 
Uusitalo. Kunnan johtoryhmällä on työryhmässä läsnäolo- ja puheoikeus. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


