
 
Toistaiseksi voimassa oleva varhaiskasvatuksen opettajan toimet 1.8.2025 alkaen 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 26.05.2025 § 48  
  
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Maria Tofferi 

 
Lestijärven varhaiskasvatuksessa on kaksi toistaiseksi voimassa olevaa 
varhaiskasvatuksen opettajan toimea, joista toinen on ollut  täytettynä  
määräaikaisesti ajalle 1.8.2024 -31.7.2025. Toistaiseksi voimassa oleva 
varhaiskasvatuksen opettajan toimi tulee täyttää 1.8.2025 alkaen. 
 
Varhaiskasvatuksen toimeen voidaan sisällyttää sovittaessa 
varhaiskasvatuspäällikön varahenkilönä/sijaisena toimimisen 
varhaiskasvatuspäällikön poissaolojen ajan. Varahenkilön/sijaisen 
tehtävinä ovat välttämättömät hallinnon tehtävät mm. työvuorot/niiden 
muutokset, työvuorojen toteumien seuranta, sijaisjärjestelyt ja hakemusten 
vastaanottaminen. 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan palkkaus on OVTES:n mukainen, 
hinnoittelutunnus 4 50 00 04 4 Varhaiskasvatuksen opettaja.  Mikäli 
hakuaikana ei tule yhtään pätevää hakemusta, toimi täytetään 
määräaikaisena, jolloin palkkaus OVTES:n mukainen, hinnoittelutunnus 
05VKA045 Varhaiskasvatuksen opettaja .Ennen tehtävän vastaanottamista 
tulee työntekijän esittää hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
Alle kouluikäisten lasten kanssa työskentelevien valittujen henkilöiden 
tuberkuloosia koskeva selvitys tarkastetaan (tartuntatautilaki § 
55).Työsuhteeseen valitun on esitettävä nähtäväksi lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetussa laissa (504/2002) 
tarkoitettu rikosrekisteriote. Toimessa on kuuden kuukauden koeaika. 
 
Ennen tehtävän vastaanottamista tulee työntekijän esittää hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. Alle kouluikäisten lasten kanssa 
työskentelevien valittujen henkilöiden tuberkuloosia koskeva selvitys 
tarkastetaan (tartuntatautilaki § 55).Työsuhteeseen valitun on esitettävä 
nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetussa laissa (504/2002) tarkoitettu rikosrekisteriote. 
 

Esittelijä hallintojohtaja Maija Kääriäinen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta myöntää toistaiseksi voimassa olevaan 
varhaiskasvatuksen opettajan toimen 1.8.2025 alkaen ja päättää julistaa 
toimen avoimesti haettavaksi välittömästi. 
 

Muutettu päätösehdotus Asia palautetaan valmisteluun. 
 
Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 01.09.2025 § 4   
105/01.01.01/2025   
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 

 
Hallintolain 50.1 §:n 3 kohdan mukaan viranomainen voi poistaa 
virheellisen päätöksensä ja ratkaista asian uudelleen mm. silloin, jos 



päätöstä tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe. Menettelyvirhe korjataan 
käsittelemällä asia uudelleen korjatussa menettelyssä. Menettelyvirhe 
johtaa lähtökohtaisesti päätöksen kumoamiseen, jos siihen 
oikaisuvaatimuksessa tai valituksessa vedotaan. 
  
Lestijärven kunnan hallintosäännön 142§ mukaan sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan esittelijänä toimii sivistys- ja hyvinvointijohtaja, 
varalla vararehtori. Pykälän käsittelyssä on tapahtunut menettelyvirhe, 
koska esittelijänä on toiminut hallintojohtaja. 
 

 Lestijärven varhaiskasvatuksessa on kaksi toistaiseksi voimassa olevaa 
varhaiskasvatuksen opettajan toimea. Niistä toinen on täytetty toistaiseksi 
voimassa olevana 1.8.2025 alkaen. Toisen toimen työntekijä on 
irtisanoutunut niin, että työsuhde on päättynyt 31.7.2025. Tehtävä on 
täytetty määräaikaisesti 18.8.-31.10.2025.  
 
 
 

Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Marjaana Typpö 
   
Päätösehdotus Menettelyvirheen takia sivistys- ja hyvinvointilautakunta tekee itseoikaisun 

ja käsittelee pykälän uudestaan sivistys- ja hyvinvointijohtajan 
esittelemänä.  

 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää julistaa varhaiskasvatuksen 

toistaiseksi voimassa olevan opettajan toimen avoimesti haettavaksi 
välittömästi. Toimi alkaa 1.11.2025.  

 
 Päätös Hyväksyttiin. 
 


