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Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen hallintoviranomaisena toimii Kokkolan 
kaupungin työllisyyslautakunta. Lautakunnassa Kokkolalla on viisi jäsentä 
ja muilla kunnilla ja kaupungilla kullakin yksi. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
  
Osapuolten valtuustot nimittävät yhteiseen lautakuntaan jäseniä, 
vastuukunta Kokkolan kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lautakuntaan. 
  
Kuntalain 74.1 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja 
valiokuntaan seuraavasti: 
  
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
  
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
  
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
  
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Päivi Rautio 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee jäsenen ja 
hänelle henkilökohtaisen varajäsenen työllisyyslautakuntaan toimikaudeksi 
2025 - 2029. 
 

Päätös Kokous ei ole laillinen eikä päätösvaltainen, jonka takia pykälän käsittely 
siirrettiin 24.6.2025 kokoukseen. 

 


