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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
32/00.00.01/2025    
 

Kaustisen seutukunnan kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen mukaan 
kokouskutsut on lähetettävä vähintään yhtä viikkoa ennen kokousta 
kokousedustajille, johtoryhmän jäsenille ja kunnille. Esityslista on lähetetty 
26.3.2025.  
Seutuvaltuuston kokous on päätösvaltainen, kun vähintään puolet jäsenistä 
on kokouksessa edustettuina. Jäseniä paikalla x/15. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
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2 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
33/00.00.01/2025    
 

Pöytäkirjan tarkastusta varten valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka 
tarvittaessa toimivat ääntenlaskijoina. Pöytäkirjantarkastusvuorojen on 
sovittu jatkuvan aakkosjärjestyksessä edellisestä kokouksesta. 
Tarkastusvuorossa ovat Tero Varila ja Ilpo Åivo. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat 
ääntenlaskijoina. Tarkastusvuorossa ovat Tero Varila ja Ilpo Åivo. 
 

Päätös    
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Kaustisen seutukunnan 
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 08.04.2025 
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Seutuvaltuuston kokoukset vuonna 2025 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 31.03.2025 § 25  
  
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 

 
Lestijärven kunnan Hallintosäännön (kv 4.7.2024) 16 luvun 128 §:n mukaan 
toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen 
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä ilmoittamansa 
asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
132 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen 
aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä 
toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos 
asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. 
 
Kaustisen seutukunnan kuntien yhteistoimintasopimuksen mukaan 
seutuvaltuusto kokoontuu tarpeen mukaan. Kokouskutsut on lähetettävä 
vähintään yhtä viikkoa ennen kokousta kokousedustajille, johtoryhmän jäse-
nille ja kunnille. 
 
Lestijärven kunnan hallintosäännön 130 §:n mukaan kokouskutsu, esitys-
lista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. Tällöin 
viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja 
tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä. 
 
Lestijärven kunnan hallintosäännön 149 §:n mukaan kunnan toimielimen 
pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan 
allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä päätöksentekomenet-
telyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan tarkastaa 
erikseen ennen kokousta. 
 
Kaustisen seutukunnan kuntien yhteistoimintasopimuksen mukaan: 
Seutuvaltuuston pöytäkirja siihen liittyvine valitusosoituksineen on sen 
jälkeen, kun se on tarkastettu, pidettävä yleisesti nähtävänä seutuvaltuuston 
määräämässä paikassa. Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan 



 
 
 
Lestijärven kunta 
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Kaustisen seutukunnan 
seutuvaltuusto 

 08.04.2025 

 

 

saaneen pöytäkirjassa mainituista päätöksistä tiedon sinä päivänä, jona 
pöytäkirja on asetettu nähtäväksi. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Kaustisen seutukunnan Johtoryhmä esittää seutuvaltuustolle, että se 
päättää 
1. kokoontua tarpeen mukaan 
2. että kokouspaikka on pääsääntöisesti sen kunnan kunnanvirasto, mistä 
puheenjohtaja on valittu. Tilanteen mukaan kokous voidaan järjestää myös 
Teams-kokouksena tai hybridikokouksena. 
3. että pöytäkirjan tarkastavat kaksi erikseen valittua seutuvaltuuston 
jäsentä ennen kokouskutsussa ilmoitettua nähtävilläolopäivää. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan sähköisesti. 
4. pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä seutukunnan kotisivuilla 
www.kaustisenseutu.fi ja Lestijärven kunnan kotisivulla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
31/00.01.02/2025    
 

 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto päättää Johtoryhmän esityksen mukaisesti. 

 
Päätös    
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4 
Tilinpäätös vuodelta 2024 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 20.03.2025 § 14  
  
 
 
Valmistelijat kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 
 
Kaustisen seutukunnan jäsenkuntien yhteistoimintasopimuksen ja Lesti-
järven kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan seutuvaltuuston tulee hy-
väksyä seutukunnan tilinpäätös ja toimintakertomus. 
  
Lestijärven kunnan kirjanpidossa Kaustisen seutukunnan kustannuspaikat 
nollataan tilikauden päättyessä, jotta seutukunnan tulos ei vaikuta Lestijär-
ven kunnan tulokseen. Kaustisen seutukunnan alijäämä vuodelta 2024 on  
10.000 euroa. Alijäämä katetaan edellisten vuosien ylijäämällä: 
 
Vuodelta 2023 36.312,99 euroa 
Vuoden 2024 alijäämä 10.000,00 euroa 
Vuodelle 2025 26.312,99 euroa 

 
Vuonna 2024 Kaustisen seutukunnan toimintamenot ja -tulot olivat 
1.872.975,67 euroa, talousarvion toteutumisaste 71 %. Tilikauden aikana ta-
voiteltiin säästöjä kuntien kiristyneen taloudellisen tilanteen takia. Seututoi-
minnan ja KASE Yrityspalvelun talousarvion toteutumisaste oli 89 %, työl-
lisyyspalvelun 94 %, tukitoimintojen 69 % ja muiden kuntapalvelujen 52 %. 
Talousarvion alitus johtuu myös siitä, että osa seutukunnan hankkeista ei 
toteutunut vuonna 2024 suunnitellussa laajuudessa, vaan esim. joitain 
ostopalvelujen hankintoja siirtyi toteutettavaksi hankkeen seuraavan 
toimintavuoden aikana.  
 
Kaustisen seutukunnan toiminnasta on laadittu seuraavat raportit: TA 2024-
toteutumisvertailu ja Toimintakertomus 2024, jonka liitteenä Kaustisen 
seutukunnan TA-toiminta 2024 ja Hankkeet 2024. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä esittää seutuvaltuustolle, että se hyväksyy vuodelta 2024 
Kaustisen seutukunnan tilinpäätöksen ja laaditut raportit: Toimintakertomus 
vuodelta 2024 liitteineen sekä Talousarvion toteutumisvertailu vuodelta 
2024. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
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Kaustisen seutukunnan 
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§ 14 20.03.2025 

Kaustisen seutukunnan 
seutuvaltuusto 

 08.04.2025 

 

 

24/02.06.01/2025    
 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto hyväksyy seutukunnan tilinpäätöksen ja laaditut raportit 

vuodelta 2024. 
 

Päätös    
 
 
Liitteet Tilinpäätös ja toteutumisvertailu 1.1.-31.12.2024 
 Toimintakertomus A-osa 
 Toimintakertomus B-osa 
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Johtoryhmän puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta vuodelle 2025 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 13.02.2025 § 1  
  
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 

 
Kaustisen seutukunnan kuntien yhteistoimintasopimuksen mukaan Johto-
ryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vuo-
sittain. Puheenjohtajuus on ollut kiertävä kuntien kesken. 
 
Kaustisen seutukunnan Johtoryhmän puheenjohtajana ovat edellisinä 
vuosina toimineet: 
 
Vuosi Puheenjohtaja Kunta Varapuheenjohtaja Kunta 
2010 Liisa Veiskola, kj Veteli Kalevi Lindfors, kj Halsua 
2011 Kalevi Lindfors, kj Halsua Arto Alpia, kj Kaustinen 
2012 Arto Alpia, kj Kaustinen Jarmo Kanninen, vs.kj 

/ Esko Ahonen kj 
Lestijärvi 

2013 Esko Ahonen, kj Lestijärvi Jukka Hillukkala, kj Perho 
2014 Jukka Hillukkala, kj Perho Jari Kangasvieri, kj Toholampi 
2015 Liisa Veiskola, kj Veteli Jari Penttilä, kj Halsua 
2016 Jari Penttilä, kj Halsua Arto Alpia, kj Kaustinen 
2017 Arto Alpia, kj Kaustinen Esko Ahonen, kj Lestijärvi 
2018 Esko Ahonen, kj Lestijärvi Jukka Hillukkala, kj Toholampi 
2019 Jukka Hillukkala, kj Toholampi Hannu Jyrkkä, kj Veteli 
2020 Hannu Jyrkkä, kj Veteli Jari Penttilä, kj Halsua 
2021 Jari Penttilä, kj Halsua Arto Alpia, kj Kaustinen 
2022 Arto Alpia, kj Kaustinen Anne Kurkela kj / 

Susanna Tuikka vs.kj 
/ Markku Vehkaoja 
vt.kj 

Lestijärvi 

2023 Markku Vehkaoja 
vt.kj / Päivi Rautio, 
kj 

Lestijärvi Jukka Hillukkala, kj Toholampi 

2024 Jukka Hillukkala, kj Toholampi Hannu Jyrkkä, kj Veteli 
 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Kaustisen seutukunnan Johtoryhmä valitsee Johtoryhmän puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan vuodelle 2025. 
Annetaan tiedoksi Seutuvaltuustolle. 
 

Päätös Puheenjohtajaksi valittiin Vetelin kunnanjohtaja Eija Kellokoski-Kari ja 
varapuheenjohtajaksi Halsuan kunnanjohtaja Jari Penttilä. 
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Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
8/00.00.01/2025    
 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
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Kaustisen seutukunnan 
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 08.04.2025 
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Nordean tilin lopettaminen 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 20.03.2025 § 15  
  
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 

 
Kaustisen seutukunnalla on Nordeassa luotollinen tili ja siihen liittyvä 
Lestijärven kunnan Nordean kanssa tekemä luottolimiittisopimus. Tiliä ei ole 
koskaan käytetty maksuliikennetilinä, vaan tilin limiittiä on käytetty luottona, 
josta rahaa on siirretty seutukunnan OP:n maksuliikennetilille tarpeen 
mukaan. Nordean tilin limiitti on 600.000 euroa ja saldo on -107.332,54 
euroa (tilanne 11.3.2025). Nordean luottolimiitti on otettu vuosia sitten mm. 
kylien valokuituverkkojen rakentamista varten. Ko. luottolimiitille ei ole enää 
tarvetta.  
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä esittää seutuvaltuustolle ja edelleen Lestijärven kunnalle, että 
se irtisanoo seutukunnan toimintaan kohdistuvan Nordean luottolimiittisopi-
muksen ja lopettaa tilin FI23 1066 3000 1088 63. Nordean tilin velkasaldo 
maksetaan seutukunnan Osuuspankin tililtä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
27/02.05.04/2025    
 
 

 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto esittää Lestijärven kunnalle Nordean 

luottolimiittisopimuksen päättämistä ja tilin lopettamista. 
 

Päätös    
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Osuuspankin luotollisen tilin limiitin nosto 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 20.03.2025 § 16  
  
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 

 
Kaustisen seutukunnalla on OP Jokilaaksot -pankissa luotollinen tili, jonka 
limiitti on 84.093,96 euroa. Lisäksi seutukunnalla on ollut Nordeassa 
luotollinen tili, jonka limiittiä on käytetty tavallisen luoton tapaan siirtämällä 
rahaa Osuuspankissa olevalle maksuliikennetilille tarpeen mukaan. 
Toimintamalli on ollut hankala, eikä pankista toiseen rahojen siirtelyä ole 
pystytty täysin optimoimaan, vaan  Nordean luottosaldosta on aiheutunut 
ylimääräisiä korko- ja rahoituskuluja. Riittävän maksuvalmiuden takaami-
seksi ja maksuliikenteen sujuvoittamiseksi on tarkoituksenmukaista, että 
seutukunnalla on käytössä yksi luotollinen tili. Tarve limiitin käytölle 
vaihtelee käynnissä olevien hankkeiden määrän, laajuuden ja toiminnan 
mukaan. Hankkeille myönnetty rahoitus saadaan päärahoittajalta jälki-
käteen maksatuskausittain hankkeen kustannusten toteuduttua. 
 
OP Jokilaaksot -pankilta on pyydetty tarjous luotollisen tilin limiitin 
nostamisesta.  
 
 

Esittelijä hallintopäällikkö Minna Kauppinen 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä päättää esittää seutuvaltuustolle ja edelleen Lestijärven 
kunnalle, että se päättää nostaa Kaustisen seutukunnan (Lestijärven 
kunta)  OP Jokilaaksot -pankin luotollisen tilin limiittiä 165.906,04 eurolla 
yhteensä 250.000 euroon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 --- 
 Eija Kellokoski-Kari ja Petri Jylhä esteellisinä eivät osallistuneet asian 

käsittelyyn. (Hallintolaki 28.1 § kohta 5 yhteisöjäävi) 
 
 Puheenjohtajana asian käsittelyn ajan toimi varapuheenjohtaja Jari 

Penttilä. 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
28/02.05.04/2025    
 
 
Esittelijä hallintopäällikkö Minna Kauppinen 
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 08.04.2025 

 

 

 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto esittää Lestijärven kunnalle seutukunnan OP Jokilaaksot -

pankin luotollisen tilin limiitin nostoa 250.000 euroon. 
 

Päätös    
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Digikehittäjän toimen perustaminen 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 13.02.2025 § 2  
  
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
 
Kaustisen seutukunta on toteuttanut kuntien toimeksiannosta vuodesta 
2016 lähtien digitaalisten palvelujen, asioinnin ja tukipalvelujen kehittämistä. 
Ensimmäinen yhteinen seudullinen digistrategia on laadittu vuonna 2020 ja 
sitä jatkava toinen seudullinen strategia hyväksyttiin vuonna 2024. Molem-
missa strategioissa Kaustisen seutukunta toimii kehittämisen ja toiminnan 
koordinoijana ja vastuutahona. Koordinointia on toteutettu ulkopuolisen 
rahoituksen ja talousarviorahoituksen avulla. 
 
Seutukunnalla on ollut lisäksi vuodesta 2020 lähtien talousarviorahoituksella 
osa-aikainen digiasiantuntija, joka on toiminut seutukunnan oman toiminnan 
ICT-tukena, kuntien neuvonnassa sekä alue-, työllisyys- ja yrityspalveluissa 
digikehittämisen asiantuntijatukena. 
 
Seutukunnan vuoden 2024 toimintasuunnitelmassa todettiin, että seutuor-
ganisaatioon perustetaan Kunta- ja digipalvelut -tiimi, jonka toiminnalle hae-
taan pysyvyyttä ja pitkäjänteisyyttä perustettavan digikoordinaattorin 
toimella. Seutukunnan organisaatiorakenteen uudistamiseen keskeisesti 
vaikuttavien työllisyyspalveluiden tilanne selkeytyi vasta loppuvuonna ja 
myös kuntien taloudellinen tilanne aiheutti sen, että toimintaa tarkasteltiin 
uudelleen eikä suunnitelmia viety täytäntöön vuonna 2024. 
 
Seutukunnan toimintasuunnitelmaan vuodelle 2025 hyväksyttiin organisaa-
tiorakenteen uudistaminen ja digikehittäjän toimen perustaminen.  
 
Digikehittäjän toimeen yhdistetään aiemmat digiasiantuntijan ja -
koordinaattorin toimet sekä pääsääntöisesti digikehittämiseen liittyvät 
hanketehtävät.  Kuntien yhteinen digistrategia ohjaa kuntien ja seutukunnan 
digipalveluiden kehittämistä. Seutukunnalle on osoitettu seudullisen 
digistrategian toteuttamisen koordinointi, jota jatketaan digikehittäjän toi-
mesta. 
 
Digikehittäjän toimen tehtäväalueet ovat: 
1. Digistrategian koordinointi ja toteuttaminen 
2. Digitalisaatioon liittyvät kuntien ja alueen kehittämistehtävät 
3. Digituen kehittäminen ja koordinointi osana maakunnallista 

digikompassia 
4. Digipalveluiden kehittäminen seutukunnalle asetetuissa tehtävissä 



 
 
 
Lestijärven kunta 
 
 

Esityslista 1/2025  15 

Kaustisen seutukunnan 
johtoryhmä 

§ 2 13.02.2025 

Kaustisen seutukunnan 
seutuvaltuusto 

 08.04.2025 

 

 

5. Hankkeistaminen ja avustushaut sekä hankkeissa työskentely ja niiden 
hallinnointi ja koordinointi 

6. Verkostoyhteistyö kuntien, yritysten, rahoittajien ja sidosryhmien kanssa 
digikehittämisen näkökulmasta 

7. Kuntien yhteistoimintaan, aluemarkkinointiin ja viestintään liittyviä 
tehtäviä digikehittämisen näkökulmasta 

8. Muut seudun kehittämiseen ja seutuorganisaation toimintaan liittyvät 
tehtävät tarpeen mukaan 

  
Lestijärven kunnan hallintosäännön 45 § Kelpoisuusvaatimukset todetaan, 
että työsuhteiseen tehtävään vaadittavasta kelpoisuudesta päättää tarvit-
taessa työsuhteeseen ottava viranomainen. Digikehittäjän toimen kelpoi-
suusehdot ovat tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
kuntien digikehittämiseen ja kuntayhteistyöhön liittyvä osaaminen ja 
kokemus. Tehtävään otettavalta henkilöltä edellytetään kokemusta sekä 
laajasti maaseudun kehittämiseen soveltuvista rahoitusinstrumenteista että 
digikehittämiseen liittyvistä rahoitusohjelmista. Toimessa edellytetään 
erinomaista M365-alustan tuntemusta ja soveltamisvalmiuksia sekä laajaa 
näkemystä julkisen sektorin, erityisesti kuntasektorin IT-järjestelmien 
toiminnasta. Toimenhaltijalta edellytetään henkilöauton käyttömahdollisuut-
ta. 
 
Digikehittäjän resurssointi tapahtuu samoin kuten aluekehittäjällä.  Tehtä-
vään liittyvät kustannukset katetaan osin talousarviorahoituksella ja osin  
hankerahoituksin ja avustuksin. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 
Päätösehdotus Kautisen seutukunnan Johtoryhmä esittää Seutuvaltuustolle, että se 

perustaa Kaustisen seutukunta -organisaatioon digikehittäjän vakinaisen 
toimen 1.5.2025 alkaen ja päättää digikehittäjän kelpoisuusehtoina olevan 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä kuntien digikehittämiseen ja 
kuntayhteistyöhön liittyvä osaaminen ja kokemus. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
9/01.01.00/2025    
 
 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto päättää perustaa Kaustisen seutukunta -organisaatioon 

digikehittäjän vakinaisen toimen 1.5.2025 alkaen. Seutuvaltuusto päättää, 
että toimen kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto sekä kuntien 
digikehittämiseen ja kuntayhteistyöhön liittyvä osaaminen ja kokemus. 
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Päätös    
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Digikehittäjän toimen täyttäminen 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 13.02.2025 § 3  
  
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Lestijärven kunnan hallintosäännön §32 mukaan Seutuvaltuusto päättää 
vakinaisten toimien ja virkojen valinnoista ja §33 mukaan kehittämisjohtaja 
päättää enintään 24 kuukauden työsuhteista.   
 
Digikehittäjän toimen täyttäminen on sisällytetty Kaustisen seutukunnan 
toiminta- ja taloussuunnitelmaan vuodelle 2025.   
 
Työsuhteeseen ottaminen poikkeaa virkasuhteeseen ottamisesta. Mahdolli-
sesta hakumenettelystä työsuhteeseen otettaessa ei ole vastaavanlaisia 
säännöksiä kuin virkasuhteeseen ottamisesta on laissa kunnallisesta viran-
haltijasta (304/2003). Näin ollen kukin kunta voi itsenäisesti päättää kunnas-
saan noudatettavista menettelytavoista. Kuitenkin työsuhteeseen otettaes-
sa on muun muassa otettava huomioon, mitä jäljempänä on syrjinnän kiel-
losta ja tasa-arvolain mukaisista velvoitteista sanottu. (Kunnallisen esimie-
hen työsuhdeopas 2021)  
  
Työsopimuslain mukaan työsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sitä ole 
perustellusta syystä tehty määräaikaiseksi. Työsopimuksen päätyyppinä 
ovat siten toistaiseksi voimassa olevat sopimukset. Määräaikainen sopimus 
voidaan tehdä ainoastaan silloin, kun siihen on laissa tarkoitettu perusteltu 
syy. Määräaikaisten sopimusten käyttöä ei voida pitää sallittuna, jos työnan-
tajalla on siinä työssä pysyvä työvoiman tarve. (Kunnallisen esimiehen työ-
suhdeopas 2021)  
  
Hankekohtaisiin tehtäviin, myös osa-aikaisiin, tulee yleensä toteuttaa rahoit-
tajien ohjeiden mukaan avoin haku, mikäli toteuttajalla ei ole osoittaa hank-
keen toteutukseen toistaiseksi voimassa olevan työsopimuksen omaavaa 
henkilöstöä. Toimintamalli on epätarkoituksenmukainen, hidas ja tarpeet-
tomia kustannuksia synnyttävä erityisesti silloin, kun kyseessä ovat nopeasti 
käynnistyvät ja toteutettavat hankkeet osa-aikaisin työpanoksin toteuttaen.  
 
Jarno Peltola on toiminut Kaustisen seutukunnan työntekijänä 1.3.2020 al-
kaen, hän on toiminut projektipäällikkönä neljässä projektissa ja lisäksi osa-
aikaisena projektityöntekijänä useissa projekteissa. Peltolan työsuhteet ovat 
olleet määräaikaisia ja projektikohtaisia. Peltola on hoitanut projektiteh-
tävien rinnalla osa-aikaisen digikoordinaattorin ja digiasiantuntijan tehtäviä, 
joissa on osittain ollut hankerahoituksen puuttuessa seutukunnan kuntien 
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rahoitus (vuosittaiset talousarviomäärärahat). Peltola on hakenut avoimen 
haun kautta seutukunnan tehtäviin v. 2020, 2022 ja 2025.   
 
Peltolalla on digikehittäjän toimeen tarvittava kelpoisuus, osaaminen ja 
kokemus. Peltola on ilmoittanut ottavansa toimen vastaan, mikäli hänet sii-
hen valitaan. Digikehittäjän tehtävät ovat jatkuvaluonteisia seutukunnan 
organisaatiossa ja tehtävissä, ja toimeen liittyen määräaikaisen työsopimuk-
sen solmimiselle ole perusteltua syytä.   
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Kaustisen seutukunnan johtoryhmä esittää seutuvaltuustolle, että se 
valitsee Jarno Peltola digikehittäjän toimeen ja että Peltolan työsuhde on 
voimassa toistaiseksi 1.5.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
10/01.01.01/2025    
 
 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto valitsee digikehittäjän vakinaiseen toimeen Jarno Peltolan. 

 
Päätös    
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Tiedottajan työsuhde 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 13.02.2025 § 4  
  
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

 
Kaustisen seutukunnan talousarviossa on vuodesta 2019 lähtien varattu 
henkilöstöresurssia tiedottamiseen ja viestintään. Tiedottajan toimi täytettiin 
julkisen haun perusteella 15.3.20219 lähtien. Tiedottajan tehtävänä on 
organisaation sisäisen ja ulkoisen viestinnän lisäksi hankkeiden ja jonkin 
verran myös jäsenkuntien viestinnällisten toimeksiantojen toteuttaminen.  
 
Tiedottajan työnkuvaan kuuluu mm.  
• sisällöntuotanto eri muodoissa printtiin, verkkosivuille ja someen 
• seutukunnan kotisivun ja visit kaustisen seutu -sivuston ylläpito ja 

kehittäminen 
• aluemarkkinointi ja sidosryhmäviestintä  
• painotuotteiden suunnittelu 
• osallistuminen tapahtumien järjestämiseen 

Tiedottajalla on seutukunta organisaatiossa vakiintunut toimenkuva, ja toimi 
on välttämätön ja tärkeä osa niin seutukunnan perustoimintaa kuin 
hanketoimintaa. Tiedottajan työpanosta hyödynnetään mahdollisuuksien 
mukaan myös hankeviestinnässä, jolloin toimen kustannukset jyvitetään 
tehdyn työajan suhteessa seutukunnan toiminnan ja hankkeiden kesken. 
 
Työsuhteeseen ottaminen poikkeaa virkasuhteeseen ottamisesta. 
Mahdollisesta hakumenettelystä työsuhteeseen otettaessa ei ole 
vastaavanlaisia säännöksiä kuin virkasuhteeseen ottamisesta on laissa 
kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003). Näin ollen kukin kunta voi 
itsenäisesti päättää kunnas-saan noudatettavista menettelytavoista. 
Kuitenkin työsuhteeseen otettaessa on muun muassa otettava huomioon, 
mitä jäljempänä on syrjinnän kiellosta ja tasa-arvolain mukaisista 
velvoitteista sanottu. (Kunnallisen esimiehen työsuhdeopas 2021) 
 
Työsopimuslain 3 §:n mukaan työsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei 
sitä ole perustellusta syystä tehty määräaikaiseksi. Työsopimuksen 
päätyyppinä ovat siten toistaiseksi voimassa olevat sopimukset. 
Määräaikainen sopimus voidaan tehdä ainoastaan silloin, kun siihen on 
laissa tarkoitettu perusteltu syy.  Perusteltuna syynä voidaan pitää 
esimerkiksi sijaisuutta, työn luonnetta tai kausiluonteisuutta. Toistuvien 
määräaikaisten sopimusten käyttämisen edellytyksenä on se, että kunkin 
määräaikaisen sopimuksen tekemiselle on perusteltu syy. Määräaikaisten 
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sopimusten käyttöä ei voida pitää sallittuna, jos työnantajalla on siinä työssä 
pysyvä työvoiman tarve. (Kunnallisen esimiehen työsuhdeopas 2021) 
 
Anu Kauppila on toiminut seutukunnan tiedottajana määräaikaisilla 
sopimuksilla yhtäjaksoisesti 15.3.2019 lähtien. Valinta tehtiin julkisen 
rekrytointiprosessin perusteella (kehittämisjohtaja §32 21.3.2019). 
Työntekijän omasta toivomuksesta työtehtävä oli osa-aikainen ajalla 
15.3.2019 - 31.8.2022. Tämän jälkeen työ on ollut kokoaikainen. Em. 
työsopimuslakiin viitaten Kauppilan työsuhdetta on pidettävä toistaiseksi 
voimassa olevana, koska määräaikaisuudelle ei ole perusteltua syytä. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Kaustisen seutukunnan johtoryhmä esittää seutuvaltuustolle, että se 
päättää, että tiedottaja Anu Kauppilan työsuhde on vakituinen ja valtuuttaa 
kehittämisjohtajan solmimaan Kauppilan kanssa toistaiseksi voimassa 
olevan työsopimuksen 1.5.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
13/01.01.01/2025    
 
 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto päättää, että tiedottaja Anu Kauppilan työsuhde on 

vakituinen ja valtuuttaa kehittämisjohtajan solmimaan Kauppilan kanssa 
toistaiseksi voimassa olevan työsopimuksen. 
 

Päätös    
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 20.03.2025 § 23  
  
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 
  

Seutuvaltuuston tietoon saatetaan viranhaltijoiden päätösluettelot ajalta 
23.10.2024-13.3.2025. Päätösluettelo on esityslistan liitteenä. 
 

Esittelijä   Puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Kaustisen seutukunnan johtoryhmä esittää seutuvaltuustolle, ettei se ota 

kehittämisjohtajan tai hallintopäällikön viranhaltijapäätöksiä käsittelyyn. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
  
 --- 

Jukka Hillukkala poistui asian käsittelyn aikana klo 11.51. 
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
26/00.01.02/2025    
 
 

 
Esittelijä puheenjohtaja   

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. Seutuvaltuusto ei ota viranhaltijapäätöksiä käsittelyyn. 

 
Päätös    
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Ansel-hanke: mediareititinkokonaisuuden hankinta 
 
Kaustisen seutukunnan johtoryhmä 31.03.2025 § 26  
  
 
 
Valmistelija kehittämisjohtaja Petri Jylhä, p. 050 551 3030 

hallintopäällikkö Minna Kauppinen, p. 050 500 2102 
 
Kaustisen seutukunta on osatoteuttajana ANSEL – Access the North with 
the Speed of Light -hankkeessa, jonka tavoitteena on luoda monialainen 
yhteistyöverkosto, joka kokoaa yhteen pohjoismaisia kulttuurialan toimijoita, 
teknologian kehittäjiä ja kouluttajia, jotka luovat sisältöä ja uusia formaatteja 
kulttuurin digitalisoinnin tuloksena rajoista ja maantieteellisestä etäisyydestä 
riippumatta. Näin parannetaan osallistavan ja laadukkaan palvelun yhden-
vertaista saatavuutta taiteen, koulutuksen ja elinikäisen oppimisen aloilla. 
Hankkeen päätoteuttaja on Centria-ammattikorkeakoulu Oy ja muut osa-
toteuttajat ovat Oulun kaupunki, Sundsvallin kunta ja Riksteatern. 
 
Hankkeen toteuttamiseen liittyy low latency -tekniikkaa hyödyntävän media-
reititinjärjestelmän, työasiemien sekä lisäpalveluiden hankinta. Hankinta on 
EU-kynnysarvon ylittävä hankinta, joka on kilpailutettu avoimella menet-
telyllä ja yhden toimittajan puitejärjestelynä. Hankinnan on kilpailuttanut 
Centria-ammattikorkeakoulu Oy ANSEL-hankkeen hanketoteuttajien hyö-
dynnettäväksi ja tilattavaksi. Tarjouskilpailun perusteella hankkeelle on 
sopimuskaudelle valittu yksi yhteinen sopimustoimittaja Mediatrade Oy. 
ANSEL-hankkeen toteuttajat tekevät hankinnan kohteesta tilauksia valitulta 
sopimustoimittajalta tarveperusteisesti. Jokainen hanketoteuttaja tekee 
oman hankintasopimuksen Mediatrade Oy:n kanssa. 
 
Seutukunnan tarve hankesuunnitelman mukaisesti (hinnat alv 0%): 
- laitteet yhteensä 73.500 euroa (leasing 36 kk) 
- palvelut yhteensä 83.500 euroa 
Seutukunnan osalta hankinta yhteensä 157.000 euroa (alv 0%), josta 
Interreg-rahoituksen osuus 85 %. 
 
Perustelut:  
Hankinta sisältyy ANSEL-hankkeen hyväksyttyyn hankesuunnitelmaan, 
rahoituspäätöksen mukainen tuki 85 %. (Interreg Aurora -rahoituspäätös 
18.1.2024, NYPS 20364318).   
Seutuvaltuuston päätös käynnistää hankkeen toteutus (Sv 28.11.2024 § 
25).  
Laite- ja palveluhankintoihin varaus seutukunnan vuoden 2025 
talousarviossa (Sv 28.11.2024 § 17). 
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Seutuvaltuuston päätöksen 25.4.2023 § 7 ja Lestijärven kunnan 
hankintaohjeen mukaan hankinnasta päättää Lestijärven kunnanhallitus. 
 

Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 
 

Päätösehdotus Johtoryhmä esittää seutuvaltuustolle ja edelleen Lestijärven 
kunnanhallitukselle, että Kaustisen seutukunta hankkii rahoituspäätöksen 
ja hankesuunnitelman mukaisesti mediareititinkokonaisuuden hintaan 
157.000 euroa (alv 0 %) Mediatrade Oy:ltä. Hankinta katetaan ANSEL-
hankkeen laite- ja ostopalveluhankintoihin varatusta resurssista. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
  
 
Kaustisen seutukunnan seutuvaltuusto 08.04.2025       
30/02.08.00/2025    
 

 
Esittelijä kehittämisjohtaja Petri Jylhä 

 
Päätösehdotus Seutuvaltuusto esittää Lestijärven kunnanhallitukselle eo. 

mediareititinkokonaisuuden hankkimista Kaustisen seutukunnan ANSEL-
hankkeessa. 
 

Päätös    
 


