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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Koski-Vähälä Jorma puheenjohtaja  
 Parkkila Sirpa varapuheenjohtaja  
 Uusitalo Susanna jäsen  
 Tuikka Tapio jäsen  
 Kuorikoski Susanna jäsen  
 Oikari Raino jäsen 

 
 

 Susanna Tuikka  pöytäkirjanpitäjä 
 

 

 Untinen Pentti valtuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Tuikka Jorma varajäsen  
 
Poissa Nevala Juha 
 Päivi Rautio  
 Tiala Marja 
 Haasiomäki Osmo 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu 12.2.2025. 
 
 
 Jorma Koski-Vähälä Susanna Tuikka 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

17 - 34 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tämä pöytäkirja on tarkastettu 12.2.2025. 
 
 
 Raino Oikari Sirpa Parkkila 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Yleisessä tietoverkossa Lestijärven kunnan verkkosivuilla www.lestijarvi.fi  
13.2.2025   
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Kunnanhallitus § 17 12.02.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 17    
      
 

 
Kokouskutsut on hallintosäännön 129 §:n mukaisesti lähetettävä vähintään 
neljä päivää ennen kokousta. Esityslista on lähtetty 6.2.2025. Kokous on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 18 12.02.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 18    
      
 

 
Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirjantarkastajat 
toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Sirpa Parkkila ja Raino Oikari. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sirpa Parkkila ja Raino Oikari. 
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Kunnanhallitus § 19 12.02.2025 
 

 

 
Esityslistan ja työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 19    
59/00.01.02/2025    
 
 
  

 
Esityslistalla ovat asiat  1 – 18.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 20 12.02.2025 
 

 

 
Lestijärven kunnan arviointimenettely 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 20    
52/00.04.00/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Lestijärven kunnan arviointimenettely käynnistyi syksyllä 
valtiovarainministeriön asetettua 5.9.2024 arviointiryhmän selvittämään 
kunnan kykyä turvata asukkailleen lakisääteiset palvelut. 
 
Arviointiryhmän puheenjohtajana toimi sosionomi Kari Korkiakoski, 
valtiovarainministeriön edustajana finanssineuvos Ville Salonen ja 
Lestijären kunnan edustajana kunnanjohtaja Päivi Rautio. Arviointiryhmän 
kokouksiin osallistui lisäksi Lestijärven kunnanhallituksen puheenjohtaja 
Jorma Koski-Vähälä, henkilöstön edustajana hallintojohtaja Susanna 
Tuikka sekä asiantuntijasihteerinä Hanna-Mari Talka 
valtiovarainministeriöstä. Arviointiryhmä kokoontui 6 kertaa. 
 
Arviointimenettelyn aikana on selvitetty ja arvioitu kunnan ja 
kuntakonsernin taloudellisessa tilanteessa tapahtuvia muutoksia sekä 
kunnan toimintaan liittyviä riskejä.  
 
Arviointiryhmä on 31.1.2025 antanut ehdotuksen jatkotoimenpiteistä. 
Ehdotus pöytäkirjan liitteenä.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen valtiovarainministeriön laatiman 
ehdotuksen ja lähettää sen edelleen valtuuston käsittelyyn. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
liitteet 

Liite 1 Lestijärven arviointiryhmä_EHDOTUSallekirj_31-1-2025 
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Kunnanhallitus § 21 12.02.2025 
 

 

 
Tehtävänimikkeiden muutokset 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 21    
54/01.00.00/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Lestijärven kunnassa on käyty 25.11.2024-10.12.2024 välisenä aikana 
koko henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut. 
Yhteistoimintaneuvottelujen tuloksena päädyttiin tehtävänimikkeiden 
muuttamiseen seuraavasti: 

• Ruokapalveluvastaava ruoka- ja siivouspalvelupäälliköksi 
• Tekninen toimistovirkalija toimistosihteeriksi 
• Koulusihteeri toimistosihteeriksi 
• Vapaa-aikaohjaaja nuoriso- ja vapaa-aikasihteeriksi 
• Kirvesmies kiinteistönhoitajaksi 

 
Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus vahvistaa tehtävänimikeet seuraavasti: 

• Ruokapalveluvastaava ruoka- ja siivouspalvelupäälliköksi 
• Tekninen toimistovirkalija toimistosihteeriksi 
• Koulusihteeri toimistosihteeriksi 
• Vapaa-aikaohjaaja nuoriso- ja vapaa-aikasihteeriksi 
• Kirvesmies kiinteistönhoitajaksi 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 22 12.02.2025 
 

 

 
Talous- ja hallintosihteerin virka 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 22    
17/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.12.2024 perustanut toistaiseksi 
voimassaolevan osa-aikaisen talous- ja hallintosihteerin viran. Talous- ja 
hallintosihteerin tehtävään kuuluu monipuolisesti toimistotyötä pääasiassa 
kunnan yleishallinnon tehtävissä.  
 
Talous- ja hallintosihteeri toimii yhdyshenkilönä taloushallintoon liittyvissä 
asioissa ja vastaa yleishallinnon ostolaskujen kierrätyksestä sekä hoitaa 
yleishallinnon, sivistystoimen ja maaseututoimen laskutukset. Lisäksi 
talous- ja hallintosihteerin tehtäviin kuuluu kunnan kirjaamoon tulleiden 
viestien vastaanottaminen ja edelleen ohjaaminen sekä kunnan 
viestinnästä (pl. sivistystoimi) vastaaminen. Talous- ja hallintosihteerin 
tehtäviin sisältyy myös asiakirjahallintoon ja tiedonhallintaan liittyviä 
tehtäviä.  
 
Viran kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto.  
 
Työssä edellytetään oma-aloitteisuutta, ratkaisukeskeisyyttä, itsenäistä ja 
huolellista työotetta, hyviä viestintä- ja vuorovaikutustaitoja sekä eri 
ohjelmien ja asiakokonaisuuksien hallintaa.  
 
Tehtäväkohtainen palkka määräytyy KVTES:n hinnoittelutunnuksen 
01TOI060 mukaan. 
 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan 4 kuukauden koeaikaa. Valitun on 
ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 
 
Hakuilmoitus liitteenä. 
 
 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää julistaa haettavaksi talous- ja hallintosihteerin viran 
(60 %) ja julkaista liitteen mukaisen hakuilmoituksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
liitteet 

Liite 2 Talous- ja hallintosihteerin virka 
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Kunnanhallitus § 23 12.02.2025 
 

 

 
Keittäjän toimi 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 23    
53/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Keittäjä Tuulikki Ahosen  työsuhde Lestijärven kuntaan on päättynyt 
1.12.2024 eläkkeelle siirtymisen myötä. Tästä syystä Lestijärven 
kunnanhallitukselta pyydetään täyttölupaa keittäjän toimen 
aukijulistamiseksi. Vuoden 2025 talousarvioon on varattu määräraha 
kokoaikaiselle keittiötyöntekijälle.  
 
Keittäjän pääasiallisiin tehtäviin kuuluu ruuan valmistus Lestin koulun ja 
päiväkodin asiakkaille. Lisäksi tehtävään kuuluu asiakaspalvelua, keittiön 
puhtaanapitoa sekä tilauksien ja kuomien vastaanottoa. 
 
Tehtävän hoidossa edellytetään suurtalouskokin tutkintoa tai muuta 
vastaavaa koulutusta.  Aikaisempi kokemus ruokapalvelualalta katsotaan 
eduksi. Lisäksi työntekijällä tulee olla hygieniapassi ja voimassa oleva 
salmonellatodistus. 
 
Hakuilmoitus liitteenä.  
   
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan keittäjän toimelle ja julkaista 
liitteen mukaisen hakuilmoituksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
liitteet 

Liite 3 Hakuilmoitus 
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Kunnanhallitus § 24 12.02.2025 
 

 

 
Lestijärven kunnan päihdeohjelma 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 24    
46/01.04.02.01/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Päihdehaittojen ennaltaehkäisyä ohjataan mm. työsopimuslaissa 
(55/2001), työturvallisuuslaissa (738/2002), työterveyshuoltolaissa 
(1383/2001 ) ja laissa yksityisyyden suojasta työelämässä (759/2004). 
 
Päihdeohjelmalla työnantaja määrittää toimintatavat, miten työpaikalla 
ehkäistään päihdehaittoja, puututaan päihdehaittoihin ja tuetaan 
päihteidenkäytön vähentämistä ja päihdeongelmasta kuntoutumista. 
Päihdeohjelma on yhdenvertainen kaikille työntekijöille, asemasta tai 
työntekijäroolista riippumatta. Päihdeohjelman tavoitteena on tukea työn 
tekemisen edellytyksiä ja yksilöiden hyvinvointia sekä luoda selkeät 
yhteiset toimintatavat päihdehaittoihin reagoimiselle ja hoitoonohjaukselle 
eri toiminnoissa tai yksiköissä. 
 
Lestijärven kunnan päivitetty päihdeohjelma liitteenä. 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää edelleen kunnanvaltuustolle Lestijärven 
kunnan päivitetyn päihdeohjelman hyväksymistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
liitteet 

Liite 4 Päihdeohjelma 
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Kunnanhallitus § 25 12.02.2025 
 

 

 
Aktiivisen tuen malli 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 25    
45/01.04.02.01/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Hyvinvoinva henkilöstö on kunnan toimintojen perusta. Kun henkilöstö voi 
hyvin ja hallitsee perustehtävänsä, työ on tuloksellista.  
 
Aktiivisen tuen malli tukee puheeksi ottamista ja asioihin tarttumista 
työkyvyn säilyttämiseksi. Toimintatapa sisältää varhaista tukea 
työyksikössä, tehostettua tukea silloin, kun ongelmien ratkaisuun 
tarvitaan useampia toimijatahoja sekä paluun tukea pitkien poissaolojen 
jälkeen. 
 
Aktiivinen tuki tarkoittaa välittävää johtamista ja tiivistä kumppanuutta 
työterveyshuollon kanssa. Aktiivinen tuki on keskeinen toimintatapa 
pyrittäessä kestäviin työuriin. 
 
Lestijärven kunnan päivitetty aktiivisen tuen malli liitteenä.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää edelleen kunnanvaltuustolle Lestijärven 
kunnan päivitetyn aktiivisen tuen mallin hyväksymistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
liitteet 

Liite 5 Aktiivisen tuen malli 
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Kunnanviraston sisäilma 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 26    
35/01.04.01/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Kunnanviraston sisäilman laadun ongelmat nousivat esiin marraskuussa 
2024. Työntekijöiden raportoitua sisäilmaoireista työterveyshuollosta on 
tilattu sisäilmastokysely (hallintojohtajan viranhaltijapäätös 43/2024). 
Kysely toteutettiin kunnanviraston koko henkilökunnalle joulukuun aikana.  
Kyselyn tulokset käytiin läpi palaverissa, johon osallistuivat  
työterveyshoitaja, työterveyslääkäri, työsuojelupäällikö ja hallintojohtaja. 
 
Yhteenvetona työterveyshuolto toteaa, että työpaikalla on koettu jonkin 
verran sisäilmahaasteita ja työterveyshuolto suosittelee työnantajaa 
tekemään lisäselvityksiä sisäilman suhteen.  
 
Kunnanvirastolle on toimitettu 21.1.2025 koekäyttöön kolme UniqAir -
merkkistä ilmanpuhdistinta. Ilmanpuhdistimen luvataan suodattamaan 
ilmasta kaasumaisia epäpuhtauksia ja pienhiukkasia. Puhdistimen 
tarkoituksena on mahdollistaa sisäilmahaitoista kärsivien tilojen käyttö sillä 
aikaa, kun ongelman syytä selvitetään ja kunnes ongelman lähde on 
korjattu/poistettu.   
 
Sisäilmaongelman laadun selvittämiseksi sisäilmatutkimuksista on pyydetty 
tarjoukset seuraavilta toimijoilta: 

• Genano 
• Suomen sisäilmatutkimus 
• Sisäilmakumppanit 
• Caverion 
• Polygon Group 

 
Tarjouspyyntö sisältää seuraavat tutkimukset: 

1. Laboratoriotasoinen sisäilman näyte (€/näyte) 
2. IOT sensori mittaus (€/kk/sensori) 

 
Sisäilmanäytteinä tutkittaisiin VOC sisäilmanäytteitä ja mikrobitason 
näytteitä. IOT-mittauksella mitattaisiin kaasuja, hiukkasia, 
hiilidioksidipitoisuutta, lämpötilaa ja ilmankosteutta.  
 
Tarjoukset esitellään hallitukselle kokouksessa.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valtuuttaa rakennustarkastaja Juha Timon 
valitsemaan sisäilmatutkimusten tekemiseen toimija tarjouksen jättäneistä 
kunnan hankintaohjeen puitteissa.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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liitteet 
Liite 6 Sisäilmakysely kunnanviraston työntekijöille 
Liite 7 Ei-julkinen asiakirja 
Liite 8 Polygon: Tarjous 
Liite 9 Tarjous Genano 
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Kunnanhallitus § 27 12.02.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan katsaus 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 27    
20/00.01.02/2025    
 
 
  

 
<aloita_tästä> 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedokseen. 
 

Päätös Siirrettiin asia seuraavaan kokoukseen. 
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Kunnanhallitus § 28 12.02.2025 
 

 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 28    
10/00.01.01/2025    
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Päivi Rautio, puh. 040-1591584 
 hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 

 
Lestijärven kunnan hallintosääntöä (valtuusto 4.7.2024 § 45) on päivitetty.  
 
Hallintosäännön 1 luku 6 § Valtuusto. Valtuutettujen määräksi on muutettu 
13 (valtuusto 10.10.2024 § 61) 
 
1.1.2025 voimaan tulleen TE24-uudistuksen ja Kokkolan työllisyysalueen 
toiminnan käynnistymisen myötä hallintosäännön 2 lukuun on lisätty § 10 
Kuntien yhteinen työllisyyslautakunta.  
 
Hallintosäännön 3 luku 17 § vastuualuejohtajien tehtävänimikeet on 
päivitetty, samoin liitteenä oleva organisaatiokaavio. 
 
Hallintosäännössä on huomioitu maankäyttö- ja rakennuslain (132/1999) 
kokonaisuudistus, jonka myötä laki jaetaan kahteen eri lakiin; 
rakentamislakiin (751/2023) ja alueidenkäyttölakiin (132/1999). 
Rakentamislaki tuli voimaan 1.1.2025 ja alueidenkäyttölaki myöhemmin. 
Muutoksia on tehty hallintosäännön 5 lukuun 23 § Kunnanhallitus päättää 
seuraavista asioista sekä 30 § Teknisen lautakunnan tehtävät ja toimivalta. 

 
 

 
Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan hallintosäännön ja 

lähettää sen edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.   Kunnanhallitus 
esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valtuuttaa hallintojohtajan 
tekemään hallintosääntöön tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
liitteet 

Liite 10 Hallintosääntö 
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Vaalitoimikunnan ja vaalilautakunnan asettaminen kunta- ja aluevaaleihin 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 29    
23/00.00.00/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava kutakin 
äänestysaluetta varten vaalilautakunta ja laitoksessa toimitettavaa 
ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi vaalitoimikunta (vaalilain 15 §). 
Vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleissa keskusvaalilautakuntana toimii 
vuoden 2021 kuntavaaleissa valitun valtuuston asettama 
keskusvaalilautakunta. 
 
Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain 
mukaan vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten 
että varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa 
edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Oikeusministeriö kiinnittää kuntien huomiota siihen, että vaalilain 15 §:n 2 
momentin sanamuotoa ”mahdollisuuksien mukaan” voidaan soveltaa myös 
siten, että jos puolueet eivät niille tehdystä pyynnöstä huolimatta nimeä 
riittävästi ehdokkaita vaalilautakuntiin, jäseniksi voidaan nimetä myös 
muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia henkilöitä, esimerkiksi niitä 
henkilöitä, jotka toimivat ennakkoäänestyksen vaalitoimitsijoina. 
 
Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta vaalilautakunnan toimintaan. 
Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimitetty voi toimia 
kaikissa vaalilautakunnan tehtävissä, kuitenkin yhtä poikkeusta lukuun 
ottamatta: vaalilautakunnan jäsenenä oleva aluevaalien tai kuntavaalien 
ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 
§:n 2 momentissa tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 
 
Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 
jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
Vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan 
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. . Lisäksi sekä jäsenten että 
varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa 
edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Vaalitoimikunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla aluevaalien tai 
kuntavaalien ehdokas eikä myöskään ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai 
vanhempi. Oikeusministeriö kiinnittää kuntien huomiota siihen, että 
vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa ”mahdollisuuksien mukaan” 
voidaan soveltaa myös siten, että jos puolueet eivät niille tehdystä 
pyynnöstä huolimatta nimeä riittävästi ehdokkaita vaalilautakuntiin, 
jäseniksi voidaan nimetä myös muita kunnan luottamustoimeen 
vaalikelpoisia henkilöitä. 
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Kunnanhallitus § 29 12.02.2025 
 

 

Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta vaalitoimikunnan toimintaan 
eli jäseneksi tai varajäseneksi nimetty voi toimia kaikissa vaalitoimikunnan 
tehtävissä.  
 
 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa vaalitoimikunnan ja vaalilautakunnan kunta- ja 
aluevaaleihin. Henkilöesitykset annetaan kokouksessa. 

 
Muutettu päätösehdotu Vaalitoimikunta ja vaalilautakunta asetetaan seuraavassa kokouksessa.  
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 30 12.02.2025 
 

 

 
Tilinkäyttöoikeudet Danske Bankin tilille 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 30    
44/02.06.00/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Lestijärven kunnalla on maksuliikennetili Danske Bankissa (FI85 8000 **** 
**** 88). Tilin saldo 31.12.2023 on ollut 2663,86 euroa. Tilinkäyttöoikeus 
kyseiseen tiliin on ollut ainoastaan Seija Ringellä.  
 
 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää sulkea Danske Bankissa olevan Lestijärven kunnan 
tilin FI85 8000 **** **** 88 ja siirtää tilillä olevat varat Lestijärven kunnan 
tilille Jokilaaksojen osuuspankkiin.  
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtaja Päivi Raution hoitamaan asiaa 
kunnan puolesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 31 12.02.2025 
 

 

 
Kunnan asukkaiden ja valtuutettujen aloitteet 2024 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 31    
47/00.04.02/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Lestijärven kunnan hallintosäännön 152 §:n mukaan kunnanhallituksen on 
vuosittain maaliskuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo 
sen toimivaltaan kuuluvissa aloitteista ja niiden takia suoritetuista 
toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, mitkä aloitteet on loppuun 
käsitelty.   
Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on 
annettava tieto toimielimelle niiden päättämällä tavalla. Toimielin voi 
samalla päättää, mitkä aloitteista on loppuun käsitelty.  

 
Vuonna 2024 jätettiin kolme valtuustoaloitetta ja yksi 
kuntalaisaloite/mökkiläisaloite. 
 
Valtuustoaloitteet: 

1. Tapio Tuikka jätti 28.8.2024 valtuustoaloitteen ennallistamisista. 
Aloitteessa Tuikka pyysi selvittämään mm. onko Lestijärvellä 
toteutetuissa ennallistamishankkeissa noudatettu etukäteen 
laadittuja suunnitelmia ja onko kunnan tekninen lautakunta saanut 
hankkeista riittävästi tietoa. Valtuustoaloite liitteenä 1. 
 
Valtuustoaloite on lähetty tekniselle toimelle vastattavaksi 
26.9.2024. 
 

2. Keskustaryhmä jätti 16.12.2024 päivätyn aloitteen loma-asukkaiden 
ja matkailijoiden käyttöön tulevien etätyöskentelytilojen 
kartoittamisesta. Aloitteessa keskustaryhmä pyytää Lestijärven 
kuntaa tekemään etätyön tekemiseen soveltuvien tilojen 
kartoituksen kustannuksineen. Ryhmäaloite liitteenä 2. 
 
Ryhmäaloite on lähetty tekniselle lautakunnalle valmisteluun 
23.1.2025. 
 

3. Tapio Tuikka jätti 19.12.2024 valtuustoaloitteen Lehtosenjoen 
virtaamaesteiden poistamiseksi. Aloitteessa Tuikka ehdottaa, että 
kunta olisi asiasta yhteydessä kalastuskuntaan ja avustaisi 
kalastuskuntaa tarvittaessa mahdollisessa lupamenettelyssä. 
Valtuustoaloite liitteenä 3. 
 
Valtuustoaloite on lähetetty tekniselle lautakunnalle valmisteluun 
23.1.2025. 

 
 
Kuntalaisaloite: 

1. Mökkiläiset ovat lähettäneet kuntaan aloitteen, jossa toivotaan 
vierasvenepaikan perustamista kirkonkylälle. Aloite liitteenä 4. 
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Kunnanhallitus § 31 12.02.2025 
 

 

 
Tekninen lautakunta on käsitellyt aloitteen 11.6.2024 § 69 ja 
päättänyt aloittaa vierasvenepaikan perustamisen suunnittelun 
mahdollisimman pian.  

 
 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteet tiedoksi ja esittää edelleen 
kunnanvaltuustolle, että valtuusto merkitsee tiedoksi aloitteet ja niiden 
johdosta tehdyt toimenpiteet. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
liitteet 

Liite 11 Valtuustoaloite Tuikka 28.8.2024 
Liite 12 Keskustan ryhmäaloite 
Liite 13 Valtuustoaloite Tuikka 19.12.2024 
Liite 14 Kuntalais-/mökkiläisaloite 
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Kunnanhallitus § 32 12.02.2025 
 

 

 
Tase-erien korjaus: Avaava tase 2024 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 32    
55/02.06.01/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Lestijärven kunnan taseessa on taseeseen kuulumattomia eriä. Nämä erät 
tulee kirjata alas avaavasta taseesta ennen tilinpäätöksen laatimista.  
Alaskirjattavaa on osakkeissa ja osuuksissa tilillä 1206 Keski-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin osakkeet 95059,56 € sekä muissa osakkeissa ja 
osuuksissa tilillä 1208 Kokkotyösäätiön osakkeet 1275 €.  
 
Kokkotyösäätiö on lopettanut toimintansa 2021 vuonna ja Keski-
Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on lakannut 31.12.2022. 
 
Vastakirjaus tehdään peruspääomaan tilille 2000. Peruspääoman määrä 
vähenee 96 334,56 eurolla.  
 

 
 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää alaskirjata taseesta Keski-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin osakkeita 95059,56 € sekä Kokkotyösäätiön osakkeita 
1275 €. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 33 12.02.2025 
 

 

 
Lisämääräraha henkilöstömenoihin 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 33    
56/02.02.00/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka, puh. 040-6841195 
 

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.1.2025 § 5 päättänyt koko 
henkilökuntaa koskevien lomautusten perumisesta. Tällä päätöksellä on 
taloudellisia vaikutuksia kuluvan vuoden talousarvioon.  
Vuoden 2025 talousarviossa henkilöstömenojen laskennassa on 
huomiotuna koko henkilökuntaa koskevat kahden viikon mittaiset 
lomautukset.  
Lomautusten perumisesta johtuva lisämäärärahan tarve vuodelle 2025 on 
yhteensä 76 046,50 euroa. Määrärahan tarve jakautuu toimialojen kesken 
seuraavasti: 

• Yleishallinto 8632,03 euroa 
• Sivistystoimi 46861,60 euroa, josta 

o ,sivistyslautakunta 1416,51 € 
o peruskoulu 30683,49 € 
o aamu- ja iltapäivätoiminta 347,37 € 
o varhaiskasvatus 10949,91 € 
o kirjastotoimi 1687,87 € 
o liikunta ja vapaa-aika 1776,46 € 

• Tekninen toimi 14707,43 euroa, josta  
o tekninen lautakunta 4035,99 € 
o rakennusvalvonta 1048,62 € 
o ruokapalvelut 5695,99 € 
o siivouspalvelut 3926,83 €  

• Liiketoiminta 5845,44 euroa.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle 76 046,50 euron lisämäärärahan 
myöntämistä henkilöstömenoihin vuodelle 2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 34 12.02.2025 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Kunnanhallitus 12.02.2025 § 34    
39/00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Susanna Tuikka 
  

1. Yhtymähallituksen pöytäkirja 23.1.2025 
2. Hallinto-oikeudessa vireillä olevat asiat 
3. Maksuerittely ELY:n joukkoliikenteestä 

 
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedokseen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
liitteet 

Liite 15 Yhtymähallituksen pöytäkirja 23.1.2025 
Liite 16 Maksuerittely ELY:n joukkoliikenteestä 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 
27, § 28, § 29, § 31, § 33, § 34 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26, § 30, § 32 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lestijärven kunnanvirastoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Lestijärven 
kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Lestintie 39, 69440 Lestijärvi   
Käyntiosoite: Lestintie 39, 69440 Lestijärvi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@lestijarvi.fi  
Faksinumero:  
Puhelinnumero:040-6841195  
 
Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista torstaihin klo. 9.00-16.00 
ja perjantaina klo 9.00 – 14.30. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
 


