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Hyvinvoinva henkilöstö on kunnan toimintojen perusta. Kun henkilöstö voi 
hyvin ja hallitsee perustehtävänsä, työ on tuloksellista.  
 
Aktiivisen tuen malli tukee puheeksi ottamista ja asioihin tarttumista 
työkyvyn säilyttämiseksi. Toimintatapa sisältää varhaista tukea 
työyksikössä, tehostettua tukea silloin, kun ongelmien ratkaisuun 
tarvitaan useampia toimijatahoja sekä paluun tukea pitkien poissaolojen 
jälkeen. 
 
Aktiivinen tuki tarkoittaa välittävää johtamista ja tiivistä kumppanuutta 
työterveyshuollon kanssa. Aktiivinen tuki on keskeinen toimintatapa 
pyrittäessä kestäviin työuriin. 
 
Lestijärven kunnan päivitetty aktiivisen tuen malli liitteenä.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Susanna Tuikka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää edelleen kunnanvaltuustolle Lestijärven 
kunnan päivitetyn aktiivisen tuen mallin hyväksymistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


