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Lestijärven kunnassa on 2023 vuonna käydyn yhteistoimintamenettelyn 
seurauksena päätetty koko henkilöstöä koskevista lomautuksista vuosille 
2025 ja 2026. Lomautusten perusteena on ollut tuotannolliset ja 
taloudelliset syyt. 
 
Lestijärven kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, joka tulisi kattaa 
31.12.2026 mennessä. Henkilöstön lomautuksien kautta on pyritty 
täyttämään kuntalain mukainen alijäämän kattamisvelvoite, jotta vältytään 
VM:n arviointimenettelyltä.  
 
Vuoden 2023 konsernitilinpäätöksen lukujen johdosta kunnassa 
käynnistettiin kuitenkin arviointimenettely jo syksyllä 2024. 
Arviointimenettelyn tulos annetaan tammikuussa 2025.  
 
Valtuusto on hyväksynyt vuodelle 2025 talousarvion ja vuodelle 2026 
suunnitelman, jossa henkilöstön lomautukset on huomioitu kahden viikon 
mittaisena molempina vuosina. Käsittelyn yhteydessä valtuusto jätti 
kunnanhallitukselle ponnen valmistella lomautusten peruminen vuosilta 
2025 ja 2026. 
 
Lomautusten peruminen heikentää vuoden 2025 tilikauden tulosta 
76 046,50 eurolla ja suunnitteluvuoden 2026 tulosta 77 533,61 eurolla. 
Tämän seurauksena taseen kattamaton alijäämä 31.12.2026 on arviolta 
353 200 euroa, mutta vuodelle 2027 taseen kertyy ylijäämä jo 1 500 000 
euroa.   
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Päivi Rautio 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että vuosille 2025 ja 2026 kaavaillut lomautusten 
perusteet eivät ole enää ajankohtaisia ja peruu lomautukset näiltä vuosilta. 
Lisätalousarvio henkilöstömenojen osalta valmistellaan seuraavaan 
kokoukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


