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Kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen toimintamalli ohjaa Kaustisen
perusopetuksen kouluja toimimaan yhtenaisesti, suunnitelmallisesti ja
oikea-aikaisesti kiusaamisen ehkaisemisessa ja siihen puuttumisessa.
Mallin tavoitteena on turvata jokaiselle oppilaalle turvallinen, hyvinvointia
tukeva ja oppimista edistava kouluymparisto.

Toimintamallissa painottuu ennaltaehkaiseva ty6. Turvallista kouluyhteis6a
rakennetaan vahvistamalla yhteisollisyytta seka oppilaiden tunne-,
vuorovaikutus- ja kaveritaitoja seka huolehtimalla siita, etta kiusaamista
ehkaisevat toimintatavat ovat osa koulun arkea.

Kiusaamiseen puututaan mahdollisimman varhain ja johdonmukaisesti.
Havaitut tilanteet selvitetdan, tarvittavat toimenpiteet kaynnistetaan ja
tapahtumat kirjataan. Myds huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 on
keskeinen osa tilanteiden selvittamista ja ratkaisemista.

Kiusaamistilanteiden kasittely ei paaty ensimmaisiin toimenpiteisiin, vaan
tilanteen kehittymistd seurataan ja tukitoimien vaikuttavuutta arvioidaan.
Tarvittaessa hyédynnetaan opiskeluhuollon ja muiden ammattilaisten
osaamista, mikd vahvistaa moniammatillista yhteisty6ta ja mahdollistaa
oppilaan yksildllisen tuen.

Yhteinen toimintamalli vahvistaa koko kouluyhteisén vastuuta lasten ja
nuorten hyvinvoinnista ja tekee toimintatavoista ennakoitavia niin oppilaille,
henkildstolle kuin huoltajille. Tavoitteena on, etta kiusaaminen tunnistetaan
ajoissa, siihen puututaan tehokkaasti ja sen jatkuminen estetdan, samalla
kun koulujen turvallista ja yhteisollista toimintakulttuuria vahvistetaan
pitkdjanteisesti.

Liitteena kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen toimintamalli Kaustisen
perusopetuksessa.

Arvio kuntastrategian toteutumisesta

Esittelija

Esitys

Positiivinen

Toimintamalli edistda Kaustisen kuntastrategiaa vahvistamalla laadukkaita
perusopetuspalveluja seka lasten ja nuorten hyvinvointia, turvallisuutta ja
yhteisdllisyytta. Yhtenaiset toimintatavat tukevat palvelujen laadun
kehittamista, henkildéstdn osaamista ja yhteistydhdn perustuvaa
toimintakulttuuria.

Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Sivistyslautakunta paattaa ottaa kayttoon kiusaamisen ehkaisyn ja
puuttumisen toimintamallin Kaustisen perusopetuksessa.
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