
TAVOITTEIDEN TOTEUTUMISEN ARVIOINTI 

Sivistyslautakunnan vastuualue 

Vuoden 2025 huomiot Tilanne Status / tarkastuslautakunta 
Sivistyslautakunta päättää 
keväällä seuraavan lukuvuoden 
tuntikehyksen käytöstä. Miten 
lautakunta seuraa 
tuntikehyksen toteutumista? 
-- 
Mikäli ja kun tuntikehyksessä 
ylitetään esimerkiksi 
erityistehtävien osalta 
virkaehtosopimuksen mukaiset 
määräykset, kirjataanko niiden 
osalta perustelut lautakunnan 
käsittelyssä pöytäkirjoihin? 

Sivistyslautakunta seuraa 
tuntikehyksen käyttöä talouden 
toteuman yhteydessä. 
Tuntikehysten tarkempi 
seuranta on osa sivistystoimen 
operatiivista johtamista, jossa 
vastuu on ensisijaisesti 
rehtoreilla ja sivistysjohtajalla. 
 
Opettajien lukuvuoden 
työjärjestykset tehdään 
tuntikehyspäätöksen pohjalta. 
Tuntikehys laaditaan siten, että 
opetukseen varattu työmäärä 
vastaa mahdollisimman 
tarkasti opetustarvetta. 
Mahdolliset kouluarjen 
lisätarpeet katetaan sisäisillä 
järjestelyillä oppilaitoksen 
kokonaistuntikehyksen sisällä.   
 
Rehtorit seuraavat 
työntekijöiden työn 
suorittamista 
virkamääräyksessä tai 
työsopimuksessa sovitun 
mukaisesti. Opettajalla, jolla 
on tuntikehykseen laskettu 
työmäärä esim. 24 vvt, on 
hänellä työmäärä vahvistettuna 
virkamääräyksessä sekä 
työjärjestyksessä vastaavan 
suuruisena. 
-- 
Erityistehtävien osalta on käyty 
yhteistä keskustelua 
rehtoreiden kesken ja 
laajemmin sivistystoimessa, 
jotta linja olisi yhtenäinen eri 
oppilaitoksissa. 
 
Mikäli tuntikehyksessä ylitetään 
virkaehtosopimuksen mukaiset 
määräykset, ylitysten perusteet 
kirjataan työmäärätaulukoihin 
ja opettajien lukuvuosittaisiin 
palkkaperusteisiin. Perusteina 

 



voivat olla esim. opetuksen 
järjestäminen, oppilas- ja 
opiskelijamäärät, 
erityistehtävien laajuus tai 
lainsäädännölliset velvoitteet, 
kuten perusopetuksen tuen 
uudistus ja lukion 
erityisopetusta koskevat 
muutokset. Ylitykset 
huomioidaan tuntikehyksen 
seurannassa sekä seuraavan 
lukuvuoden valmistelussa. 
Perustelut dokumentoidaan 
rehtorin esitykseen ja 
sisällytetään päätöksenteon 
tausta-aineistoon. 
 
Mikäli kysymys koskee 
erityisesti perusopetuksessa 
luokanvalvontatyötä 
yhdysluokassa vuosiluokan 6 
osalta, on 1.8.2025 voimaan 
tullut OVTES toteaa (Osio B, 
14a §), että kuudenneksi 
vuosiluokaksi katsotaan myös 
yhdysluokka, jos oppilaista 
vähintään 2/3 on 6.vuosiluokan 
oppilaita. Muilta osin 
yhdysluokan rinnastaminen 6. 
vuosiluokkaan on kunnan 
päätettävissä. 
 
Lukuvuoden 25-26 osalta 
luokanvalvontalisä on 
maksettu myös 5.-
6.yhdysluokkien 
opettajaviranhaltijoille, vaikka 
suhdeluku ei ole täyttynyt. 
Vaikka OVTES:n 2/3-sääntö ei 
muodollisesti täyttyisi, työn 
sisältö, vastuu ja 
kuudesluokkalaisten 
ohjaukseen liittyvät tehtävät 
ovat käytännössä lähes 
vastaavat kuin korvaukseen 
oikeuttavassa luokassa. Tämän 
vuoksi korvauksen 
maksaminen nähdään 
perusteltuna 
oikeudenmukaisuuden, työn 
vaativuuden ja 
henkilöstöjohtamisen 



näkökulmasta. Erilaiset 
käytännöt asettaisivat 
erityisesti oppilaat, mutta myös 
opettajat eriarvoiseen asemaan 
kunnassamme. 
 
Luokanvalvontalisä koskettaa 
tässä kohtaa kahta 
palkansaajaa. Aiemmin 
korvauksia ei ole maksettu ja 
tämä on uusi käytäntö, jonka 
kirjauksia ja perusteluja ko. 
linjauksiin ei ole kirjattu. 
Jatkossa tarkistamme 
menettelyn perusteita 
tarkemmin. 

Pöytäkirja 14.08.2024, §103. 
Sponsorihakemus Sibanye-
Stillwaterin Keliber-
litiumhankkeelle. Onko 
sponsorointihakemukseen 
tullut vastausta ja 
minkälainen? 

Kunnanhallituksen kokous 
8.9.2025: Emme ole saaneet 
asiassa kirjallista vastausta. 
Yhteydenpidossa yritykseen, he 
kertoivat hakemuksemme 
etenevän prosessin mukaisesti. 
 
Tarkastuslautakunta 
arviointikertomuksessa 2026: 
Onko vastausta tullut ja mikä 
oli sisältö? 
 
Yhtiön yhteyshenkilö Karin 
Tynelius  (VP Stakeholder 
Relations and Communication) 
on ilmoittanut sähköpostitse 
31.3.2026, että yhtiö sitoutuu 
rahoittamaan hankettamme 
yhteensä 5000 €:lla. Asiasta on 
laskutettu emoyhtiötä 
13.5.2026. 
 
Kokonaishanke supistui 
alkuperäisestä, mutta säätiö 
jätti  mahdollisuuden 
jatkohankkeille asiassa.  

 

 


