
 
Varhaiskasvatuksen opettaja (3kpl), valinta 
  
SIVLTK 15.04.2026 § 56   
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Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877, 

minerva.rannila@kaustinen.fi  
 

Haku varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa oleviin tehtäviin 
(3 paikkaa) 3.8.2026 alkaen julistettiin auki 13.2.2026 Kuntarekryssä, 
Kaustisen kunnan www-sivuilla ja Työmarkkinatorin nettisivulla 
www.tyomarkkinatori.fi. Hakuaika päättyi 12.3.2026 klo 12.00. 
 
Määräaikaan mennessä saapui yhteensä 12 hakemusta: 
 
lastenohjaaja Järvelä, Tuulimaija 
sosionomi Koivusalo, Kristiina 
lastenohjaaja Lehto, Emma 
lähihoitaja Luhtasela, Natalia 
sosionomi Myllymäki, Jenni 
lasten ja nuorten erityisohjaaja at Myllymäki, Satu 
lastenohjaaja Penttilä, Sanna 
KK Purola, Anniina 
Sosionomi YAMK Puronaho, Maria 
lastentarhanopettaja Salo, Sari 
KK Salonen, Anette 
lähihoitaja Vähänkangas, Aino 
 
Ryhmähaastattelut toteutettiin 26.3.2026. Haastatteluihin kutsuttiin kaikki 
hakijat. Myllymäki Satu perui hakemuksensa hakuajan päättymisen 
jälkeen. Haastattelijoina toimivat varhaiskasvatusjohtaja Virpi Kataja, vs. 
päiväkodin johtaja Laura Mikkola sekä sivistyspalveluiden toimistosihteeri 
Hanna Meriläinen. Hakuprosessi käsiteltiin sivistysjohtajan kanssa. 

 
Hallintosäännön 42 § mukaan lautakunta valitsee alaisensa viran- ja 
toimenhaltijat. 

 
Arvio kuntastrategian toteutumisesta 
 

Positiivinen 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä on keskeinen Kaustisen kunnan 
strategisten tavoitteiden toteuttamisessa. Tehtävä edistää lasten ja 
perheiden hyvinvointia, varmistaa laadukkaiden peruspalvelujen 
toteutumista sekä vahvistaa varhaiskasvatuksen yhdenvertaista ja 
osallistavaa toimintakulttuuria. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Minerva Rannila 

 
Esitys 
 

Sivistyslautakunta päättää valita varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi 
voimassa oleviin tehtäviin sosionomi Kristiina Koivusalon, sosionomi Jenni 
Myllymäen ja KK Anette Salosen 3.8.2026 alkaen, heidän kieltäytymisensä 
varalle lastentarhanopettaja Sari Salon ja KK Anniina Purolan. Valinnan 
perusteena kokonaisarviointi ja -harkinta. 
 



Valinta on ehdollinen, kunnes tehtäviin valitut ovat esittäneet lain 
(504/2002) edellyttämän rikosrekisteriotteen 30 päivän kuluessa 
valitsemispäätöksestä. Työntekijän tulee esittää hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ennen työsuhteen aloittamista. 
Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 

 
Päätös  

 Sivistyslautakunta päättää valita varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi 
voimassa oleviin tehtäviin sosionomi Kristiina Koivusalon, sosionomi Jenni 
Myllymäen ja KK Anette Salosen 3.8.2026 alkaen, heidän kieltäytymisensä 
varalle KK Anniina Purolan ja lastentarhanopettaja Sari Salon. Valinnan 
perusteena kokonaisarviointi ja -harkinta. 
 
Valinta on ehdollinen, kunnes tehtäviin valitut ovat esittäneet lain 504/2002) 
edellyttämän rikosrekisteriotteen 30 päivän kuluessa alitsemispäätöksestä. 
Työntekijän tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 
ennen työsuhteen aloittamista. Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden 
koeaikaa. 
___________ 
 


