
 
Kunnan ehdokkaiden nimeäminen tytäryhteisöjen ja Ekorosk Oy:n, KaseNet Oy:n ja Työplus 
Oy:n hallituksiin 
  
KHALL 30.03.2026 § 75   
153/00.01.01/2026   
 
Valmistelija hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 
 
Arvio kuntastrategian toteutumisesta 
 
 Positiivinen 
 

Hallintosäännön 19 §:n mukaisesti kunnanhallitus vastaa tytäryhteisöjen 
hallitusten jäsenten nimitysprosessista, nimeää kunnan ehdokkaat 
tytäryhteisöjen hallituksiin sekä nimeää yhtiökokousedustajat ja antaa 
heille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet. 
 
Kunnanjohtajan tehtävänä on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella 
omistajaohjauksella myötävaikuttaa ohjattavakseen määrättyjen yhtiöiden 
hallintoon ja toimintaan. 
 
Konserniohjeen 5 kohdan mukaisesti kunnan konsernijohtoon kuuluvat 
kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. Kunnanhallitus ohjaa konsernia antamalla 
tarpeen mukaan konsernitason toimintaohjeita ja periaatteita sekä 
konserniohjetta yksityiskohtaisempia ohjeita. Kunnanhallitus antaa 
tarvittaessa ohjeet kuntaa edustaville henkilöille kannan ottamisesta 
käsiteltäviin asioihin.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Nikander 
 

Esitys 
 

Kunnanhallitus päättää, 
1. antaa omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet 
2. nimeää kunnan ehdokkaat sekä tytäryhteisöjen että Ekorosk Oy:n, 

KaseNet Oy:n hallitukseen ja Työplus Oy:n neuvottelukuntaan. 
 
Päätös  

 Hyväksyttiin. 
 
Kunnanhallitus nimesi  
 
- Ekorosk Oy:n hallitukseen Minna Nikanderin ja varalle Ilkka Närhen, 
 - KaseNet Oy:n hallitukseen Minna Nikanderin ja varalle Jouni Koskisen, 
 -Työplus Oy:n neuvottelukuntaan Hanna Salmisen ja varalle Annika 
Rauman.  
 
Tytäryhtiöiden (Kiinteistö Oy Rekipolska, Kaustisen Kehitys Oy, Kaustisen 
Kansantaiteenkeskus Oy, Kiinteistö Oy Kaustisen Oppilasasuntolat ja 
Kaustisen Lämpö Oy) hallituksessa jatkavat nykyiset jäsenet. 
___________ 
 


