
Peruskoulut
Tilivelvolliset Keskuskoulu KK7-9 ja Puumalan koulun rehtori rehtori Ilkka Jäntti, Keskuskoulu KK1-6
ja Järvelän koulun rehtori Pasi Kanniainen

3101 Svenska vänner KK1-6
3112 Jopo-opetus
3118 Kaustisen kerhotoiminta 24-25
3119 Kaustisen kerhotoiminta 25-26
3120 Tuen uudistus ja tiedonahallinta
3150 S2-Opetus, suomi toisena kielenä
3203 Kaustisen keskuskoulu (vl.1-6)
3205 Puumalan koulu (vl.1-6)
3206 Järvelän koulu (vl.1-6)
3208 Kaustisen keskuskoulu (vl.7-9)
3209 Erityisopetus ja -tuki
3210 SISU -luokka
3211 Erityisluokka/perusopetus
3212 Kotikuntakorvaukset
3213 APIP-toiminta

Toiminta talousarviovuonna

Perusopetuksen esihenkilövastuut jakautuvat päävastuullisesti kahdelle virkarehtorille. Toisen rehtorin
vastuulle kuuluvat Keskuskoulun 7.-9.luokat ja Puumalan koulu. Toisen rehtorin vastuulle kuuluvat
Keskuskoulun 1.-6.luokat ja Järvelän koulu. Kaikilla kouluilla on myös apulaisrehtorit. Organisaatiomallina
tämä mahdollistaa riittävää tukea ja toiminnan onnistumista esihenkilötyön kautta.

Oppimisen tuen uudistuksen lain edellyttämät muutokset ovat olleet koko perusopetuksessa työnalla
erityisesti tilinpäätösvuoden syyskauden osalta.

KK1-6
Lukuvuonna 2025-2026 Keskuskoulu on toiminut kaksisarjaisena kouluna kaikkien luokka-asteiden osalta.
Lukuvuonna on ollut uutena toimintamuotona kokeiluluontoisesti myös alakouluikäisten Sisu-luokka. Se on
osaltaan rauhoittanut kaikkien alakouluyksiköiden toimintaa. Sisu-luokan toiminta vaatii kuitenkin paljon työtä
ja ennakointia sekä tapahtuneiden asioiden jälkipuintia ja jatkuvaa toiminnan kehittämistä. S2-opetus on
kehittynyt aikaisempaa paremmaksi tukemaa suomenkielen oppimista.

Keskuskoulun henkilökunnan määrä säilyi pääosin edellisvuoden tasolla niin opettajien kuin
koulunkäynninohjaajien osalta. Erityisopettajien resurssi nousi 2,5 opettajasta 3 opettajaan. 7 tuntia viikossa
on ollut kiertävä resurssiopettajan työpanosta käytettävissä jakamaan 2.luokan oppilasryhmää, 3.luokan
liikuntaryhmää ja vastaamaan ortodoksiuskonnon opetuksesta.

Järvelän koulu
Järvelän koulun henkilökuntamäärä väheni niin, että neljästä koulunkäynninohjaajasta yhden resurssi
kohdennettiin alakoulujen Sisu-luokka toimintaan. Edelliseen tilinpäätösvuoteen verrattuna Järvelän koululla
on ollut 4 tuntia viikossa käytettävissä alakoulujen yhteisen resurssiopettajan työpanosta.

Puumalan koulu
Puumalan koulu on toiminut 3 luokanopettajan voimin eli 1 luokanopettaja vähemmän edellisvuoteen
verrattuna. Toisaalta 3 päivää viikossa apuna on ollut resurssiopettaja. Erityisopetusresurssi ja ohjaajaresurssi
ovat lähtökohtaisesti pysyneet samana kuin 2024-2025. Puumalan koulunkäynninohjaajista yhtä on
hyödynnetty joustavasti yläkoulussa, jossa tarve on ollut akuutti.

KK7-9
Keskuskoulu 7-9 on pyörinyt säästötavoitteiden täyttämisen vuoksi 3-sarjaisena 7. lk ja 9.lk osalta ja
nelisarjaisena 8.lk osalta. Lisäksi yläkoulussa toimivat JOPO- ja SISU-luokka.

Keskuskoulun 7-9 henkilöstömäärä on pysynyt muutamaa muutosta lukuun ottamatta samankaltaisena
edelliseen lukuvuoteen verrattuna. Opettajia on n. 20, koulunkäynninohjaajia 5, erityisopettajia 2.
Uskonto/terveystiedon päätoimisen tuntiopettajan ja äidinkielen sivutoimisen tuntiopettajan määräaikaiset virat



olivat uutta yleisopetuksen puolella. Vaativan tuen SISU-luokka, jossa toimivat erityisluokanopettaja ja
koulunkäynnin ohjaaja työparina on ollut uusi tärkeä mahdollisuus toteuttaa oppimisen tukea. SISU-luokan
ensimmäinen vuosi on ollut haastava, mutta sillä on ollut selkeä yläkoulun perusarkea rauhoittava merkitys.
Koulun toimintaan vakiintunut JOPO-luokka vastaa osaltaan oppilaiden erityisiin tuen tarpeisiin ja sen
toiminnan kehitystyö jatkuu. Myös JOPO luokassa on toiminut opettaja ja ohjaaja työparina.

Ulkoiset ja
sisäiset

Alkuperäinen
talousarvio

2025

Talousarvio-

muutokset

Talousarvio
muutosten

jälkeen

Toteuma

2025

Poikkeama

2025
TP 2024

Toimintatuotot 490 280 0 490 280 581 387 91 107 461 847
Toimintakulut -5 478 242 0 -5 478 242 -5 784 801 -306 559 -5 570 163
Toimintakate -4 987 962 0 -4 987 962 -5 203 414 -215 452 -5 108 316
Poistot ja
arvonalentumiset

-445 0 -445 -1 472 -1 027 -1 627

Tilikauden
ylijäämä/alijäämä

-4 988 407 0 -4 988 407 -5 204 886 -216 479 -5 109 944

Henkilöstö TP2024 TP2025

Peruskoulujen rehtorit 2 2

Apulaisrehtorit 4 5

Luokanopettaja 14 18

Tuntiopettaja päätoim 2 0

Tuntiopettaja määräaik päät 1 2

Tuntiopettaja sivutoim 1 0

Lehtorit 10 10

Yhteiset lehtorit pk + lu 4 3

Tuntiopettaja päätoim 1,5 2

Tuntiopettaja sivutoim 1 1

Jopo-opettaja 1 1

Erityisopettajat 5 6

Koulunkäynninohjaaja vak 18 21

Koulunkäynninohjaaja määräaik 12 8

Jopo-ohjaaja 1 1

Koulusihteeri 0,6 1

Valmo, opettaja 1 0

Valmo, ohjaaja 1 0

S2-opettaja 0 1

Sisu-opettaja 0 1

Sisu-ohjaaja 1

Asiakas

Tavoite Toteuma

Oppilas voi hankkia elämässä tarvitsemiaan tietoja ja taitoja, saada tulevaisuuden jatko-
opintovalmiudet.



Toimenpide Alkuopetuksessa tarvittava määrä henkilökuntaa oppilaiden koulupolun tukemisen alkuun.

Mittarit Tavoite Toteuma

Koulunkäynti ja opiskelu sujuu 1.luokan (viimeistään 2.luokan) loppuun mennessä. 5 5

Tavoite Toteuma

Oppilas saa perusopetuksen päätteeksi perusopetuksen päättötodistuksen.

Toimenpide
Testitoimenpide

Riittävä ja oikea-aikainen oppimisen tuki kaikille oppilaille.

Mittarit Tavoite Toteuma

100 % ikäluokasta saa peruskoulun päättötodistuksen. 100 98,5

Tavoite Toteuma

9. luokkalaisten pääsy 2. asteen koulutushaussa ensimmäisen hakutoiveen mukaiseen
oppilaitokseen.

Toimenpide Riittävä ja oikea-aikainen opinto-ohjaus.

Mittarit Tavoite Toteuma

Vähintään 80 % saavuttaa ensimmäisen hakutoiveen jatko-opinnoissa. 95 95

Tavoite Toteuma

9. luokkalaiset jatkavat oppivelvollisuuttaan toisen asteen oppilaitoksissa.

Toimenpide
Alkuopetuksesta yläkouluun oppilaalle taataan oikeus laadukkaaseen opetukseen,
oppimisjärjestelyihin, oikea-aikaiseen tukeen ja yksilölliseen opinto-ohjaukseen.

Mittarit Tavoite Toteuma

Uusi mittari 100 100

Henkilöstö

Tavoite Toteuma

Henkilöstö ylläpitää ja kehittää ammattitaitoaan ja toimintaansa.

Toimenpide Henkilöstöä kannustetaan aktiivisesti pitämään yllä ja kehittämään ammattitaitoaan.

Mittarit Tavoite Toteuma

Koulutuslaskelma 5 4

Prosessit

Tavoite Toteuma

Kerhotoiminta on kiinnostavaa ja aktivoi oppilaita.

Toimenpide Tarjotaan oppilaille monipuolisesti kerhoja ja kartoitetaan kerhotoiveita.

Mittarit Tavoite Toteuma

Kerhotoimintaan osallistuu yläkoululaisista vähintään 20 % oppilaista. 20 10

Kerhotoimintaan osallistuu alakoululaisista vähintään 20 % oppilaista. 20 50

Tavoite Toteuma

Koulujen oppilaskunnat toimivat aktiivisesti.



Perusopetus netto €/asukas

Käyttökustannukset €/oppilas

Toimenpide
Varmistetaan riittävä resurssi ja tuki oppilaskunnan ohjaaville opettajille. Varmistetaan, että
oppilaskuntaan osallistumalla oppilaat saavat aitoja vaikuttamiskokemuksia ja –
mahdollisuuksia.

Mittarit Tavoite Toteuma

Oppilaskunnan kokemus vaikuttamismahdollisuuksista yläkoululla 5 4

Oppilaskunnan kokemus vaikuttamismahdollisuuksista alakoululla 5 5

Tavoite Toteuma

Oppilashuollollinen yhteistyö hyvinvointialueen toimijoiden kanssa on toimivaa.

Toimenpide
Järjestetään säännöllisesti tapaamisia toimijoiden välillä. Pyritään lisäämään myös
vapaamuotoista kokoontumista ja neuvonpitoa matalalla kynnyksellä koulun ja oppilashuollon
välillä, jotta prosessit pysyvät sujuvina.

Mittarit Tavoite Toteuma

Yhteisöllisen opiskeluhuoltoryhmän arvio. 5 5

Talous

Tavoite Toteuma

Perusopetus toimii tarkoituksenmukaisesti ja taloudellisesti.

Toimenpide
Perusopetuksen opetusryhmät suunnitellaan kokonaisuutena mahdollisimman taloudellisesti
yksilöiden tarpeet huomioiden.

Mittarit Tavoite Toteuma

Keskiluokkakoko välillä 15 - 23, Puumala koulu 17 22

Keskiluokkakoko välillä 15 - 23, KK1-6 17 18

Keskiluokkakoko välillä 15 - 23, KK7-9 17 18

Keskiluokkakoko välillä 15 - 23, Järvelän koulu 17 16

Kaustinen

2020 876

2021 1007

2022 1049

2023 1144

2024 1242

2025 1307

Kaustinen

2020 6 962

2021 7 795

2022 8125

2023 8786

2024 9611

2025 10225



opp. 521

Laskennassa käytetty asukaslukuna 4075 asukasta vuonna 2025, oppilaskohtaisissa

käyttökustannuksissa oppilaiden määrää 521 oppilasta opetustunteina yhteensä 38763 tuntia.


