Tasopalkkajarjestelman kayttoonotto Kaustisen kunnassa 1.9.2025
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Kunnissa KVTES:n ja OVTES:n osio G:n piiriin kuuluvan henkildstén
palkkausjarjestelma muuttuu. Tehtdvan vaativuuden arviointiin perustuva
jarjestelma lakkaa ja tilalle tulee valtakunnallisiin tasopalkkoihin ja eri
osaamisen ja vastuun tasoihin perustuva tasopalkkajarjestelma.
Jarjestelma tulee ottaa kayttoon viimeistaan 1.10.2025. Mikali valmius
kayttdonottoon syntyy aiemmin, kunta voi ottaa jarjestelman kayttoon
ennen tata. Kaustisen kunnassa jarjestelma on otettu kayttéén 1.9.2025.

Tybmarkkinaosapuolten sopimus tasopalkan kayttdéonotosta on syntynyt
16.12.2024. Tasopalkkajarjestelma on tullut voimaan 1.2.2025, jolloin siita
on alkanut syntya taannehtivaa palkanmaksua. Taannehtiva palkanmaksu
suoritetaan tydehtosopimuksen mukaisessa aikataulussa. Kayttdonoton
kustannukset kohonneina palkkoina ovat vuonna 2025 42 000 euroa.

Hallintosdannon 53 § mukaan vakituisen henkildston palkkauksesta
paattaa henkildstdjaosto, joka on hyvaksynyt kayttéonoton 27.8.2025. Asia
on kasitelty yhteistoiminnassa henkildstén kanssa 21.8.2025 ja muutosta
varten perustetussa palkkausryhmassa viimeisimman kerran 19.8.2025.
Henkildston sijoittamista tasopalkkajarjestelman palkkaryhmiin ja
osaamisen ja vastuun tasoille on valmisteltu esihenkildiden kesken ja
kayttéonotosta on jarjestetty henkildstdinfoja sekd sahkdpostitiedotusta.
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