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SOPIMUS      4.12.2024 

 

 

Sopimus työllisyyspalvelut uudistuksen muutoskulujen korvaamisesta Keski-Pohjanmaalla 

 

1) Sopimuksen osapuolet 

Kokkolan kaupunki 
Halsuan kunta 
Kannuksen kaupunki 
Kaustisen kunta 
Lestijärven kunta 
Perhon kunta 
Toholammin kunta  
Vetelin kunta 
 

2) Sopimuksen tarkoitus 

Tällä sopimuksella sovitaan Keski-Pohjanmaan kuntien vastuista työllisyyspalvelut uudistukseen 
liittyvien muutoskulujen korvaamisesta Kokkolan kaupungille.  

Kokkolan kaupunki on valmistellut TE2024-uudistusta ja uuden organisaation perustamisesta aiheutuu 
Kokkolan kaupungille talousarvion ulkopuolisia kustannuksia. 

3) Muutoskulujen korvaaminen kunnille 

Työ- ja elinkeinoministeriö korvaa kunnille työllisyyspalvelut uudistuksen valmisteluun liittyviä 
muutoskuluja 34 miljoonalla eurolla vuoden 2024 aikana. Kunnat ovat voineet hakea korvausta 
valtiolta ilmoittamalla ministeriölle maksuyhteystietonsa. Kunnilta ei edellytetä toteutuneiden 
muutoskulujen todentamista, vaan korvaukset ovat kullekin kunnalle yleiskatteellisia. 

Kullekin Suomen kunnalle korvattaan muutoskuluja 20 000 euroa ja loput korvauksiin käytettävästä 
määrärahasta osoitetaan kuntiin kunnan työvoiman määrän perusteella. Kukin Suomen kunta saa 
muutoskulukompensaatioita riippumatta siitä, ovatko ne työllisyysalueen vastuukunta, jäsenkunta tai 
kuntayhtymän jäsen.  

4) Muutoskulujen jakaantuminen 

Keski-Pohjanmaan kunnille korvataan muutoskuluja yhteensä 549 000 euroa. Tästä summasta Keski-
Pohjanmaan kunnat tulevat saamaan korvauksia seuraavassa suhteessa:  

Halsua 4,2 % 

Kannus 7,1 % 

Kaustinen 6,4 % 

Kokkola 62,5 % 

Lestijärvi 4,0 % 
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Perho 5,1 % 

Toholampi 5,3 % 

Veteli 5,5 % 

Yhteensä 100 % 

5) Muutoskulujen seuranta 

Kokkolan kaupungin kirjanpitoon on muodostettu kohde, johon on kirjattu vuoden 2024 aikana tulleita 
suorituksia, jotka liittyvät suoranaisesti työllisyyspalvelut-uudistuksen valmisteluun. 

Kustannuksia ovat mm. valmistelua varten rekrytoidun henkilöstön palkkakulut, laitehankinnat 
valtiolta siirtyvälle työllisyyspalvelujen henkilöstölle, työllisyyslautakunnan kustannukset vuoden 2024 
aikana, ICT-integraatiopalvelut maksatustehtäviin liittyen, toimitilojen kalustamiseen ja vuokraamiseen 
liittyvät kustannukset, työllisyyspalvelujen henkilöstön kehittämispäivät ja tietoverkkojen 
rakentaminen asiointipisteisiin.  

Kokkolan kaupunki ei ole siirtänyt ko. kohteelle vakinaisen henkilöstön; taloushallinnon, ICT-
palvelujen, viestinnän, henkilöstöhallinnon, elinkeinopalvelujen eikä asiakirjahallinnon henkilöstön 
palkkakustannuksia, vaan työllisyyspalvelu-uudistusta on valmisteltu oman työn ohessa.  

6) Muodostuneiden kustannusten korvaaminen Kokkolan kaupungille 

Tämän sopimuksen osapuolet sitoutuvat korvaamaan Kokkolan kaupungille kohdassa 4 olevan 
kuntakohtaisen jakauman mukaisen osuuden vuoden 2024 tilikauden sulkeutumishetkellä Kokkolan 
kaupungin kirjanpitoon vietyjen kustannusten loppusummasta.  

Kokkolan kaupunki laskuttaa Keski-Pohjanmaan työllisyysalueen muita kuntia vuoden 2025 aikana. 

7) Vastuut 

Sopimuksen laatimishetkellä tiedossa on TE2024 valmistelusta aiheutuneita kustannuksia vuoden 2024 
aikana n. 350 000 euroa. Mikäli kustannuksia ei muodostu 549 000 euroa, voivat kunnat pitää itsellään 
heille maksettujen ja toteutuneiden muutoskulujen erotuksen.  

 

 

 

 

 


