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Kaustisen kunta

Sivistyslautakunta § 129 18.12.2024

Kokouksen jarjestaytyminen

SIVLTK 18.12.2024 § 129

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Kokouskutsu on julkaistu sahkoisessa kokouspalvelussa, jossa se on
jasenten nahtavana.

Kokous on paatdsvaltainen, mikali yli puolet jasenistd on lasna
kokouksessa. Puheenjohtaja luetaan jaseniin.

Esitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Sivistyslautakunta valitsee kaksi jasenta tarkistamaan taman kokouksen
poytakirjan.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Maria-Elisa Marjusaari ja Marika Saari.
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Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 130 18.12.2024

Ehkaisevan paihdetyén suunnitelma 2025-2028

SIVLTK 18.12.2024 § 130
415/00.01.02/2024

Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Kaisa Siirila, puh. 050 4119 211,
kaisa.siirila@kaustinen.fi

Ehkaiseva paihdety6 on osa hyvinvoinnin, terveyden ja

turvallisuuden edistamista. Sen tavoitteena on ehkaista ja vahentaa
paihteiden kaytdn aiheuttamia haittoja niin paihteiden kayttgjille, heidan
I&heisilleen kuin yhteiskunnallekin. Tyon tavoitteena on myds lisata
ymmarrysta paihteiden kaytdsta ja niihin liittyvista ilmidista seka edistaa
perus- ja ihmisoikeuksien toteutumista paihteisiin liittyvissa asioissa.

Lain mukaan ehkaiseva paihdetyd kattaa alkoholin, tupakan,
huumausaineiden ja muiden paihtymiseen kaytettavien aineiden seka
rahapelaamisen aiheuttamien haittojen ehkaisyn. Paavastuu ehkaisevasta
paihdetydsta kuuluu kunnalle.

Paihdehaittojen ehkaisyyn tarvitaan koko yhteiskunta ja vastaavasti koko
vaestd on ehkaisevan paihdetydn kohteena.

Pitkajanteinen ehkaiseva paihdetyd vahentaa inhimillista karsimysta,
sosiaali- ja terveyspalvelujen tarvetta seka vaestoryhmien valisia
terveyseroja, lisda tydn tuottavuutta ja varmistaa vaeston tyo- ja
toimintakyvyn myos tulevaisuudessa.

Kunnan strategiassa linjataan kunnan tarkeimmat tavoitteet ja keinot, joilla
kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia edistetaan pitkalla aikavalilla.
Ehkaisevan paihdetyon huomioiminen strategiassa on tyon toteuttamisen
ja vaikuttavuuden kannalta ensiarvoisen tarkeaa: strategiassa maaritellyt
painopisteet heijastuvat talous- ja toimintasuunnitelmiin konkreettisina
toimenpiteina ja resursseina.

Strategiassa maariteltyjen toimenpiteiden toteutumista ja vaikutuksia
seurataan ja niista raportoidaan hyvinvointikertomuksessa.

Kunta on avainasemassa riippuvuutta aiheuttavien tuotteiden kaytén ja
niisté aiheutuvien haittojen ehkaisyssa ja vahentamisessa. Paihdekasvatus
ja -viestinta, vaikuttavien toimintamallien kaytdn edistaminen, seka eri
viiteryhmille tarjottavan kohderyhmalahtdisen toiminnan kehittdminen ovat
kunnan perusty6ta. Niin koululaiset, tydssa kayvat kuin seniorit ja myds
vaikeasti paihderiippuvaiset ovat oikeutettuja laadukkaaseen ehkaisevaan
paihdetydhon.

Toimiva yhteistyd kunnan eri toimijoiden valilla edellyttda tehokasta
ehkaisevan paihdetydn johtamista, selkeasti nimetyt vastuut ja toimivaa
viestintaa.

Kaustisen kunnan ehkaisevan paihdetydn yhteyshenkilé on
hyvinvointikoordinaattori. Hyvinvointikoordinaattori on laatinut erillisen
ehkaisevan paihdetydn suunnitelman (liitteend). Hyvinvoinnin edistamisen
kannalta on tarkeaa, etta kaikissa suunnitelmissa on nahtavilla selkeat
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§ 130 18.12.2024

mittaristot, joiden avulla voidaan mitata vuosittain erilaisten toimien
vaikuttavuutta. Pitkajanteisella hyvinvoinninedistamisen tyolla kunta
vaikuttaa myds omaan hyte-kertoimeen ja sita kautta valtiolta saatavaan
rahoitukseen, jota voidaan edelleen hyddyntaa hyvinvoinnin- ja terveyden
edistamiseen.

Lahteet:

https://thl.fi/aiheet/alkoholi-tupakka-ja-riippuvuudet/ehkaiseva-
paihdetyo/ehkaisevan-paihdetyon-johtaminen
https://thl.fi/aiheet/alkoholi-tupakka-ja-riippuvuudet/ehkaiseva-
paihdetyo/mita-ehkaiseva-paihdetyo-on

Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya Kaustisen kunnan ehkaisevan
paihdetydn suunnitelman vuosille 2025-2028.

Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen ja antoi
hyvinvointikoordinaattorille oikeuden tehda suunnitelmaan pienia teknisia
muutoksia.

Merkittiin, etta jdsen Tiina Haukilahti poistui kokouksesta tdaman pykalan
kasittelyn aikana klo 17.32 ennen paatdksentekoa.

1 Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma 2024


https://thl.fi/aiheet/alkoholi-tupakka-ja-riippuvuudet/ehkaiseva-paihdetyo/ehkaisevan-paihdetyon-johtaminen
https://thl.fi/aiheet/alkoholi-tupakka-ja-riippuvuudet/ehkaiseva-paihdetyo/ehkaisevan-paihdetyon-johtaminen
https://thl.fi/aiheet/alkoholi-tupakka-ja-riippuvuudet/ehkaiseva-paihdetyo/mita-ehkaiseva-paihdetyo-on
https://thl.fi/aiheet/alkoholi-tupakka-ja-riippuvuudet/ehkaiseva-paihdetyo/mita-ehkaiseva-paihdetyo-on

0 B B KAUSTINEN Poytékirja 12/2024 7

Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 131 18.12.2024

Irtisanoutuminen, laaja-alainen erityisopettaja

SIVLTK 18.12.2024 § 131
476/01.01.04.00/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Perusopetuksen laaja-alainen erityisopettaja | | | JJEEE on 12.11.2024
lahettamallaan sahkopostilla ilmoittanut irtisanoutuvansa virastaan
17.11.2024 alkaen. Perusteena siirtyminen toisen tydnantajan
palvelukseen.

Kaustisen hallintosaannén 46 §:n mukaan eron myontamisesta paattaa se
viranomainen, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekijan
tydsopimussuhteeseen.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila
Esitys Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi || GTGczN
irtisanoutumisilmoituksen laaja-alaisen erityisopettajan virasta.

Virkasuhteen paattymispaiva on 17.11.2024.

Paatos Sivistyslautakunta merkitsi asian tiedokseen.
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Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 132 18.12.2024

Irtisanoutuminen, luokanopetuksen paatoiminen tuntiopettaja

SIVLTK 18.12.2024 § 132
485/01.01.04.00/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Luokanopetuksen paatoiminen tuntiopettaja | N | ]I on 23.11.2024
lahettamallaan sahkopostilla ilmoittanut irtisanoutuvansa virastaan
18.11.2024 alkaen. Perusteena siirtyminen toisen tydnantajan
palvelukseen.

Kaustisen hallintosaannén 46 §:n mukaan eron myontamisesta paattaa se
viranomainen, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekijan
tydsopimussuhteeseen.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila
Esitys Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi || GTGczN
irtisanoutumisilmoituksen luokanopetuksen paatoimisen tuntiopettajan

virasta. Virkasuhteen paattymispaiva on 17.11.2024.

Paatos Sivistyslautakunta merkitsi asian tiedokseen.
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Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 133 18.12.2024

Tyodntekijan siirtaminen toisiin tehtaviin sivistyspalveluiden sisalla

SIVLTK 18.12.2024 § 133
492/01.01.03.13/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Sivistyspalveluiden pitkaaikainen toimistosihteeri elakdityi 30.11.2024.
Tiedonsiirron ja joustavan tyoaloituksen varmistamiseksi kunnassa
elakoitynyt tyontekija (60 %:n tybajalla) ja tehtdvaan kouluttautuva
tyontekija (100 %:n tybajalla) tydskentelivat samanaikaisesti noin puolen
vuoden ajan kevaan ja syksyn 2024 aikana.

Sivistyspalveluiden sihteerin tehtavaa hoitaneella ||| T on myos
aiempaa kokemusta varhaiskasvatuksen sihteerin tehtavien hoitamisesta
kunnassa, johon hanet on lahinna kesaajaksi siirretty sivistysjohtajan
paatokselld jo muutamien vuosien ajan. _ on toistaiseksi voimassa
olevassa koulunkayntiohjaajan toimi ja han on kuluneen vuoden aikana
kouluttautunut oppisopimuskoulutuksella liiketoiminnan ammattitutkintoon,
liiketoiminnan palveluiden osaamisalalle.

Sivistyspalveluiden talousarviossa 2025 sihteeriresurssia vahennetaan
hetkellisesti 0,6 htv. Tama tarkoittaa, etta varhaiskasvatuksen ja
sivistyspalveluiden sihteerien tyd yhdistetdan, joka entisestdan lisaa
sisdisen siirron merkitysta arjen tehtavien sujuvassa hoitamisessa.

Sivistyspalveluissa vapautuu toistaiseksi voimassa olevan kokoaikaisen
sivistyspalveluiden toimistosihteerin toimi 1.1.2025 alkaen, johon
esitetaan siirrettdvaksi sisaisella siirrolla.

Hallintosdannon 45 § mukaan viran- ja toimenhaltijan siirtdmisesta toiseen
virka- tai tydsuhteeseen paattda kunnanhallitus tai se viranomainen, joka
paattaa molempiin virka- tai tydsuhteisiin ottamisesta.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Esitys Sivistyslautakunta paattaa siirtaa || NN sivistyspalveluiden
toimistosihteerin toistaiseksi voimassa olevaan toimeen 1.1.2025 alkaen.
Palkkaus KVTES, tyoaika toimistotydaika 36,25 h/viikko.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 134 18.12.2024

Anomus tyésuhteen maaraaikaisesta osa-aikaistamisesta, varhaiskasvatuksen opettaja

SIVLTK 18.12.2024 § 134
497/01.01.00/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Varhaiskasvatuksen opettaja | ] JJEEI anoo 4.10.2024 I3hetetylla
sahkapostillaan tybaikansa laskemista 78,43 %:iin (30 h/vko) maaraajaksi
ajalla 1.1.2025-27.1.2026.

Anomus liitteena.

Hallintosdannon 47 §:n mukaan virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta
osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Esitys Sivistyslautakunta hyvaksyy | I anomuksen maaraaikaisesta
varhaiskasvatuksen opettajan tehtavan osa-aikaistamisesta ajalle
1.1.2025-27.1.2026, tydajan ollessa 30 h/vko, eli 78,43 %:a.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liitteet
2 Anomus
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Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 135 18.12.2024

Anomus tyésuhteen maaraaikaisesta osa-aikaistamisesta, varhaiskasvatuksen erityisopettaja

SIVLTK 18.12.2024 § 135
502/01.01.00/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja | ]I anoo 27.9.2024
lahetetylla sahkapostillaan tydaikansa laskemista tammikuussa 60 %:iin
(22 h 57 min/vko) ja helmi- ja maaliskuussa 80 %:iin (30 h 36 min)
maaraajaksi ajalla 1.1.-31.3.2025.

Anomus liitteena.

Hallintosdannon 47 §:n mukaan virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta
osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Esitys Sivistyslautakunta hyvaksyy | N anomuksen maaraaikaisesta
varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtavan osa-aikaistamisesta ajalle
1.1.-31.3.2025, jolloin tydaika on tammikuussa 60 %, 22 h 57 min ja helmi-
ja maaliskuussa 80 %, 30 h 36 min.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liitteet
3 Anomus
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Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 136 18.12.2024

Anomus tyésuhteen maaraaikaisesta osa-aikaistamisesta, varhaiskasvatuksen esiopettaja

SIVLTK 18.12.2024 § 136
504/01.01.00/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Varhaiskasvatuksen esiopettaja | ] ] JJEEI anoo 31.10.2024 Iahetetylla
sahkapostillaan tydaikansa laskemista 80 %:iin (30 h 36 min/vko)
maaraajaksi ajalla 1.1.2025-30.5.2025.

Anomus liitteena.

Hallintosdannon 47 §:n mukaan virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta
osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Esitys Sivistyslautakunta hyvaksyy | ]I anomuksen maaraaikaisesta
varhaiskasvatuksen esiopettajan tehtdvan osa-aikaistamisesta ajalle
1.1.2025-30.5.2025, jolloin tydaika on 80 %:a, eli 30 h 36 min.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liitteet
4 Anomus
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Kaustisen kunta
Sivistyslautakunta § 137 18.12.2024

Sivistyslautakunnan kokoukset kevaalla 2025

SIVLTK 18.12.2024 § 137
486/00.01.02/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Kaustisen kunnan hallintosdannén mukaan toimielin paattaa kokoustensa
ajasta ja paikasta. Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokousaika
ja -paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdksiksi, lahetetaan
kokouskutsun yhteydessa, elleivat erityiset syyt sita estd. Kokous voidaan
toteuttaa myds osittain tai kokonaan sahkoisesti.

Kokouskutsu toimitetaan sahkdisessa kokoushallinnassa varsinaisille
jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus lukuun
ottamatta varajasenia, nuorisovaltuustoa ja vanhus- ja vammaisneuvostoa,
joille esityslista toimitetaan sahkdpostilla. Varajasenille esityslista
toimitetaan tarvittaessa. Toimielimen esityslista ja pdytakirja julkaistaan
kunnan verkkosivuilla.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Esitys Sivistyslautakunta paattaa, ettd kokoukset pidetdan paasaantoisesti joka
toinen kuukausi keskiviikkoisin klo 16.30.

Alustava kokousaikataulu kevaalla 2025 on seuraava:
-5.2.

-12.3.

-21.5.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
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§ 138 18.12.2024

Viranhaltijapaatosten tiedottaminen

SIVLTK 18.12.2024 § 138

Valmistelija

Esitys

Paatos

Sivistysjohtaja Minerva Rannila, 050 443 6877,
minerva.rannila@kaustinen.fi

Kuntalain 51 §:n mukaan lautakunta, lautakunnan puheenjohtajat, tai
johtosdaanndssa maaratty viranhaltija voivat ottaa lautakunnan kasiteltavaksi
asian, joka kuntalain nojalla on siirretty lautakunnan alaisen viranomaisen
tai lautakunnan jaoston toimivaltaan ja joissa asianomainen viranomainen
on tehnyt paatdksen, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu johtosddnndssa maaratty
kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistdan sen ajan
kuluessa, jossa kuntalain 89 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta
on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaista Ilupa-, ilmoitus-, valvonta- (tai
toimitusmenettelya koskevia asioita, eika

2. yksilddn  kohdistuvia  opetustoimen, terveydenhuollon tai
sosiaalitoimen asioita.

Kunnanhallitus tai lautakunta voi talloin kumota alemman toimielimen
paatoksen, muuttaa sita taikka palauttaa asian uudelleen kasiteltavaksi.

Kokouksessa esitelldan seuraavat viranhaltijoiden paatdspoytakirjat ajalta
11.11.-12.12.2024:

- Musiikkilukion rehtori

- Keskuskoulun (7.-9.) rehtori
- Keskuskoulun (1.-6.) rehtori
- Kirjaston johtaja

- Varhaiskasvatusjohtaja

- Paivakodin johtaja

- Sivistysjohtaja

Lautakunta ei kayta otto-oikeuttaan viranhaltijapdatoksiin em. ajalta.

Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Kaustisen kunta

Sivistyslautakunta § 139 18.12.2024

Tiedoksi saatettavat asiat

SIVLTK 18.12.2024 § 139

Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877,

minerva.rannila@kaustinen.fi

1.

2.

9.

Jarjestojen kannustus kunnille soveltavan liikkunnan edellytysten ja
palveluiden yllapitamiseksi ja kehittamiseksi

Loppuselvityksen hyvaksynta, Musiikkilukio, Koronavaikutusten
tasoittaminen 2021-2023 etdopiskelun jatkuttua kevaalla 2021
Selvitys valtionavustuksen kaytosta, LSSAVI, Harrastuksista ystavia ja
evaita tulevalle elamanpolulle -hanke

Anomus valtionavustuksesta kirjastoille, LSSAVI, Kulttuurikehtona
lukeva Kaustinen -hanke

Yleisavustuksen lastenkulttuurin tukemiseen, OKM,
Lastenkulttuurikeskus Lykyn toiminnan kehittdminen ja laajentaminen
Kulttuurikuntien kansallinen kehittdmisohjelma, Elinvoimaa kulttuurista
Anomus valtionavustuksesta lasten ja nuorten paikalliseen
harratustoimintaan, LSSAVI, Harrastuksista iloa ja elamyksia -hanke
Yleiskirje, Kuntaliitto, Lastensuojelun vuoksi sijoitetun oppilaan
kotikuntakorvaus vuonna 2024

Ohjauskirje, LSSAVI, Vuorohoito varhaiskasvatuksessa

Asiakirjat ovat nahtavina sahkoisessa kokoushallinnassa.

Esittelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila

Esitys Sivistyslautakunta merkitsee asiat tiedokseen.

Paatos Sivistyslautakunta merkitsi asiat tiedokseen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 129, § 131, § 132, § 138, § 139

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 130, § 133, § 134, § 135, § 136, § 137

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos

valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kaustisen kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Tama paatds on julkaistu

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva

on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Sivistyslautakunta
Kaustisen kunnan yhteystiedot:
Osoite: Kappelintie 13, 69600 KAUSTINEN
Sahkopostiosoite: kaustisen.kunta(at)kaustinen.fi

Puhelinnumero: Neuvonta 040 652 7692

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 — 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatds, johon haetaan oikaisua
¢ miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja

puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viestind, yhteystietona

pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.



