
 
Täyttölupapyyntö / varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävät (2 kpl) 
 
SIVLTK 21.02.2024 § 20  
  
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Minerva Rannila puh. 050 4436 877, 

minerva.rannila@kaustinen.fi  
 

Varhaiskasvatuslaissa on määritelty varhaiskasvatuksen 
henkilöstörakenteesta, joka tulee voimaan vuoteen 2030 mennessä. 
 
Varhaiskasvatuslain 35 §:n mukaan päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- 
ja hoitotehtävissä olla varhaiskasvatuksessa olevien lasten määrään, 
heidän ikäänsä ja varhaiskasvatuksessa päivittäin viettämäänsä aikaan 
suhteutettuna riittävä määrä henkilöitä, joilla on tässä laissa säädetty 
varhaiskasvatuksen opettajan, sosionomin tai lastenhoitajan ammatillinen 
kelpoisuus. 
 
Valtioneuvoston asetus 1 § varhaiskasvatuksesta tarkentaa päiväkodin 
henkilöstön mitoitusta seuraavasti: Päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- 
ja hoitotehtävissä olla vähintään yksi henkilö, jolla on 
varhaiskasvatuslaissa (540/2018) 26-28 §:ssä säädetty ammatillinen 
kelpoisuus, enintään seitsemää enemmän kuin viisi tuntia päivässä 
varhaiskasvatuksessa olevaa kolme vuotta täyttänyttä lasta kohden. 
Enintään neljää alle kolmivuotiasta lasta kohden tulee päiväkodissa 
kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä olla vähintään yksi henkilö, jolla on 
edellä tarkoitettu ammatillinen kelpoisuus. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen sosionomin tehtäviin on 
vähintään sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon 
sisältyvät varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet 
vähintään 60 opintopisteen laajuiset opinnot, joista voidaan säätää 
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella, tai sosionomin tutkinto, jota on 
täydennetty mainituilla opinnoilla. 
 
Talousarviossa 2024 on palkkavaraus tehtäviin. 
 
Kaustisen kunnan hallintosäännön 40 §:n mukaan viran, virkasuhteisen tai 
toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija 
avoinna olevaan virkaan tai toimeen. Kunnanhallitus voi pidättää itsellään 
oikeuden päättää kunnan viran tai toimen auki julistamisesta 
(täyttölupamenettely). Vakituiset virat ja toimet julistetaan avoimeen 
hakuun. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Minerva Rannila 
 

Esitys Sivistyslautakunta päättää anoa kunnanhallitukselta täyttölupaa kahteen 
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävään 1.8.2024 alkaen. Työaika 
tehtävissä on 100 %, palkkaus KVTES. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
_____ 

 
 
KHALL 04.03.2024 § 67    
56/01.01.01/2024    
 
Valmistelija hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 



 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Nikander 

 
Esitys Kunnanhallitus hyväksyy sivistyslautakunnan esityksen. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 

__________ 
 
 
 


