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Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä 
niiden edistämisestä kunnassa. Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
valmistelua voi kutsua hyvinvointikertomustyöksi. Kunta on vastuussa 
laajan hyvinvointikertomuksen tekemisestä kerran valtuustokaudessa. 
Käytännössä vastuun voi ottaa esimerkiksi hyvinvointiryhmä tai muu 
monialainen ryhmä. Kaustisen kunnan hyvinvointikertomustyöhön on 
osallistunut laajennettu poikkihallinnollinen työryhmä. 
 
Kaustisen kunnan hyvinvointikertomus sisältää kunnan perustiedot sekä 
vertailun muutamaan muuhun kuntaan Keski-Pohjanmaalla. Kaustisen 
kunnan hyvinvoinnin nykytilan kartoitus on tehty indikaattoritiedon 
perusteella. Indikaattoritiedot on kerätty sähköisestä 
hyvinvointikertomuksesta, Tilastokeskuksen aineistoista, THL:n 
Sotkanetistä, Terveyden edistämisen vertailutietojärjestelmä TEAsta sekä 
Kouluterveyskyselystä. 
 
Hyvinvoiva väestö on elinvoimaisen kunnan ja maakunnan edellytys. 
Lisäksi sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusten kasvun hillitseminen 
vaatii, että hyvinvointia ja terveyttä edistetään laajalti ihmisten 
arkiympäristöissä. Edellytyksiä väestön hyvinvoinnille ja terveydelle luovat 
koulutus, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejärjestelyt 
sekä monet muut kunnan tehtävät. 
 
Kunnille on otettu vuoden 2023 alusta käyttöön hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen valtionosuuden lisäosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on 
kannustin, joka tarkoittaa, että kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus 
määräytyy osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön 
mukaan. 
 
Esityslistan liitteenä on laaja hyvinvointikertomus 2017 – 2021 ja 
hyvinvointisuunnitelma 2022 – 2025. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Nikander 
 

Esitys Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointikertomuksen 2017 - 2021 ja 
hyvinvointisuunnitelman 2022 - 2025 ja esittää ne edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäviksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikkö Kaisa 
Siirilä oli paikalla kutsuttuna asiantuntijana tämän asian esittelyn ajan klo 
18.05 - 18.43. 
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