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Asia

Muutoksenhakija

Piitos, josta valitetaan

29.06.2023

Dnro 369/03.04.04.04.10/2023

Kunnallisvalitus

Kaustisen sivistyslautakunta 14.2.2023 § 5

Sivistysjohtaja-rehtori on 28.11.2022 § 55 purkanut kielten lehtorin
viransijaisena toimineen palvelussuhteen
padttymédn koeaikana 30.11.2022.

Sivistyslautakunta on 14.2.2023 § 5 hyléinnyt—

sivistysjohtaja-rehtorin pdédtoksestd 28.11.2022 § 55 tekeméin
oikaisuvaatimuksen.

Vaatimukset hallinto-oikeudessa

Sivistysjohtaja-rehtorin ja sivistyslautakunnan pédétdkset on kumottava.
Vaatimuksen perustelut

Musiikkilukion rehtori on kutsunut muutoksenhakijan palaveriin 28.11.2022
rehtorin ja sivistysjohtajan kanssa. Rehtori ei ole maininnut misséédn vaiheessa,
ettd kyseessd olisi kuulemistilaisuus, eika sitd ole mainittu mydskain
kirjallisessa kutsussa, joten kutsu on ollut harhaanjohtava. Muutoksenhakijalle
ei ole annettu riittdvésti aikaa hankkia avustajaa. Viikonlopun aikana ei ole
16ytynyt paikallista tukihenkildd internetistd, eikd alueasiamiehille tai liiton
asiamiehille voinut soittaa.

Sivistysjohtaja-rehtorin paatoksestd ei kdy ilmi, miksi tydsuhde on purettu.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen liitetyssé vastineessa on
esitetty virheellisid viitteitd muutoksenhakijan opetuksesta.
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Asian Kisittely hallinto-oikeudessa

Sivistysjohtaja on antanut lausunnon.

N - antanut vastineen.

Hallinto-oikeuden ratkaisu

Hallinto-oikeus kumoaa sivistysjohtaja-rehtorin ja sivistyslautakunnan
paatokset.

Perustelut

Sovellettuja oikeusohjeita

Hallintolain 33 §:n 1 momentin mukaan selityksen antamista ja selvityksen
esittdmistd varten on asetettava asian laatuun ndhden riittiva maardaika.

Hallintolain 34 §:n 1 momentin mukaan asianosaiselle on ennen asian
ratkaisemista varattava tilaisuus lausua mielipiteensé asiasta seké antaa
selityksensd sellaisista vaatimuksista ja selvityksistd, jotka saattavat vaikuttaa
asian ratkaisuun.

Hallintolain 36 §:n mukaan asianosaiselle on ilmoitettava kuulemisen tarkoitus
ja selityksen antamiselle varattu miirdaika. Kuulemista koskevassa pyynnossa
on tarvittaessa yksiloitdva, mistd seikoista selitystd pyydetdin.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (viranhaltijalaki) 8
§:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen otettaessa voidaan méaarata
virantoimituksen aloittamisesta alkavasta enintdén kuuden kuukauden
koeajasta. Vuotta lyhyemmassid madrdaikaisessa virkasuhteessa koeaika voi 2
momentin mukaisine pidennyksineen olla enintéén puolet virkasuhteen
kestosta.

Saman pykéldn 4 momentin mukaan koeajan kuluessa virkasuhde voidaan
molemmin puolin purkaa paittyméaan vilittomasti. Purkaminen ei saa tapahtua
syrjivilld tai koeajan tarkoitukseen ndhden muutoin epéasiallisilla perusteilla.

Viranhaltijalain 43 §:n 1 momentin mukaan ennen tydnantajan suorittamaa
irtisanomista tai purkamista viranhaltijalle on varattava tilaisuus tulla
kuulluksi virkasuhteen pééttdmisen syistd perusteluineen. Viranhaltijalla on
oikeus hénti kuultaessa kéyttdd avustajaa. Oikeudesta kayttdd avustajaa on
ilmoitettava viranhaltijalle. TyOnantajan suorittamaa irtisanomista tai
purkamista koskeva péitos perusteluineen on merkittidva poytékirjaan.
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Asiassa saatu selvitys

Muutoksenhakija on ollut nimitettyna

méadrdaikaiseen virkasuhteeseen ajalle 3.10.2022-3.6.2023.
Musiikkilukion rehtorin tekemén valintapdatdksen 10.10.2022 § 3 mukaan
tehtivissd noudatetaan neljdn kuukauden koeaikaa.

Sivistyslautakunnan lausunnon mukaan muutoksenhakija on perjantaina
25.11.2022 kutsuttu suullisesti maanantaina 28.11.2022 kello 10.30
jarjestettdvdin kuulemistilaisuuteen. Lausunnon mukaan kutsun yhteydessd on
ohjeistettu tydsuojeluvaltuutetun tai ammattiyhdistyksen edustajan mukaan
ottamisesta tilaisuuteen. Tilaisuuden luonne ja sielld késittelyyn tulevat asiat
on tuotu asianosaiselle selkedsti suullisesti esille. Ajankohta on katsottu
yhteisesti sopivaksi, eikd viranhaltija ole tuonut tdssd kohtaa esille ajankohdan
sopimattomuutta tai tukihenkilon mukaan saamisen mahdollisia haasteita.
Muutoksenhakijan mukaan hinet oli kutsuttu palaveriin eiké
kuulemistilaisuuteen. Muutoksenhakija ei ole kertomansa mukaan tiennyt, ettd
hinen ty0sopimuksensa aiotaan purkaa.

Kuulemistilaisuus on jarjestetty 28.11.2022 kello 10.30-13.00. Tilaisuudesta
laaditun muistion mukaan tilaisuudessa ovat olleet ldsnd muutoksenhakija,
musiikkilukion rehtori ja sivistysjohtaja. Tilaisuuden luonne on tehty
opettajalle selviksi keskustelun alussa. Kysymyksessi ei ole pelkka
palautteisiin perustuva keskustelu, vaan keskustelun tarkoituksena on paattaa
tyosuhteen jatkosta. Keskustelun jilkeen opettajalle kerrotaan ratkaisusta
purkaa tyosuhde koeajalla ja hénelle tarjoutuu vield mahdollisuus vastata
sithen. Opettaja ei asetu vastustamaan padtosta tai esitd sithen liittyva
kysymyksié.

Oikeudellinen arviointi ja johtopdcdtokset

Asiassa on valituksen johdosta ratkaistava ensin se, onko muutoksenhakijalle
ennen virkasuhteen purkamista varattu tilaisuus tulla kuulluksi virkasuhteen
paittimisen syistd perusteluineen viranhaltijalain ja hallintolain sdé@nndsten
mukaisesti.

Kyseessd on ollut méardaikaisen virkasuhteen purkaminen koeajalla.
Koeaikana tapahtuvasta virkasuhteen purkamisesta ei ole erityisii sidnnoksid
viranhaltijalaissa, vaan siind on noudatettava samoja menettelytapoja kuin
virkasuhdetta muutoin padtettdessi eli muun muassa viranhaltijalain 43 §:n 1
momentin mukaisesti varattava ennen virkasuhteen paittamistd viranhaltijalle
tilaisuus tulla kuulluksi virkasuhteen paittimisen syistd perusteluineen.
Kuulemiskutsussa on muun ohessa ilmoitettava kuulemisen tarkoitus ja
virkasuhteen péittdmisen syyt. Asianosaisen kuulemiselle varattavan
madrdajan on oltava asian laatuun ndhden riittdva. Olennaista on, etté
asianosaisella on riittdvésti aikaa seké perehtyé asiaan ja asiakirjoihin ettd
muodostaa ja laatia oma mielipiteensd ja esittdd omat vaatimuksensa.
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Muutoksenhakija on esittdnyt, ettd kutsu kuulemistilaisuuteen on ollut
harhaanjohtava, eikd hén ole tiennyt, ettd kyseessd on virkasuhteen purkamista
koskeva kuulemistilaisuus. Kun kutsu 28.11.2022 jérjestettyyn tilaisuuteen on
sivistyslautakunnan lausunnon mukaan esitetty vain suullisesti, asiassa on
jadnyt selvittaméttd, ettd muutoksenhakija olisi kutsuttu kuulemistilaisuuteen
hallintolain ja viranhaltijalain edellytykset tayttavilla tavalla.

Hallinto-oikeus toteaa lisdksi, ettd kun kuulemistilaisuus on jarjestetty kutsun
esittdmisen jilkeisend ensimmadisend arkipdivéni, on muutoksenhakijalle
kuulemistilaisuutta varten varattu valmistautumisaika ollut poikkeuksellisen
lyhyt. Muutoksenhakijalla ei ole ollut tosiasiallista mahdollisuutta saada
avustajaa mukaansa kuulemistilaisuuteen. Hallinto-oikeus katsoo edelld
lausutun perusteella, ettd muutoksenhakijalle ei myoskéén ole varattu asian
laatuun nihden riittdvasti aikaa valmistautua kuulemistilaisuuteen.

Kun otetaan huomioon, ettd muutoksenhakijan virkasuhde on purettu
28.11.2022 jdrjestetyn kuulemistilaisuuden yhteydessd, muutoksenhakijalla ei
ole ollut myoskdan muuta tilaisuutta antaa selitystdédn asian johdosta. Hallinto-
oikeus katsoo edelld lausutun perusteella, ettd muutoksenhakijalle ei ole
varattu tilaisuutta tulla kuulluksi viranhaltijalain 43 §:ssé ja hallintolaissa
saddetylld tavalla. Sivistysjohtaja-rehtorin ja sivistyslautakunnan péaétokset
ovat mainitun kuulemisvirheen vuoksi syntyneet virheellisessi jirjestyksessa,
minka vuoksi ne on kumottava.

Asian niin péattyessd raukeaa lausuminen muista valitusperusteista.

Paitoksesti ilmoittaminen

Muutoksenhaku

Tasta padtoksestd on viipymatté julkaistava ilmoitus kuntalain 142 §:n
mukaisesti yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista sddnnoksisté
muuta johdu.

Téahan paatokseen saa hakea muutosta valittamalla korkeimpaan hallinto-
oikeuteen, jos korkein hallinto-oikeus myontda valitusluvan.

Valitusosoitus on liitteend Kun (01.20).
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Hallinto-oikeuden kokoonpano

Asian ovat ratkaisseet hallinto-oikeustuomarit Petri Forma, Jani Ruotsalainen
ja Hanna Vainionpéd. Asian on esitellyt Hanna Vainionpéa.

Tama padtds on sahkoisesti varmennettu hallinto-oikeuden
asianhallintajérjestelmassa.
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Jakelu

Paitos maksutta — tavallinen sdhkoinen tiedoksianto

(asiointipalvelu)
Kaustisen sivistyslautakunta

Kaustisen sivistysjohtaja

Tuomioistuimen yhteystiedot

Vaasan hallinto-oikeus

Korsholmanpuistikko 43, 4 krs (PL 204), 65101 Vaasa
Séhkoposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Puh.: 029 56 42780

Hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelu:
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet#/

Henkilotietojen kisittelyyn ja tietosuojaan liittyvét tiedot ovat saatavilla
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/vaasanhallinto-oikeus/fi/
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