Hallinto- ja kehittamispalvelujen toimistosihteeriresurssin lisdaminen
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Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534

Vakituisen tyontekijan ja sijaisen tydvapaiden vuoksi hallinto- ja
kehittdmispalveluissa osa-aikaisen (40 %) palveluneuvojan tehtava on ollut
11.4.2023 alkaen vailla tyontekijaa. Tehtavia on jaettu hallintopalvelujen
kesken. Joitakin tehtavia on voitu maaraajaksi jattda odottamaan, kunnes
hallinto- ja kehittdmispalvelujen rekrytointien kokonaistilanne selviaa.

Hallinto- ja kehittamispalveluissa on edelleen tarve toimistosihteerin
tydpanokselle. Niitd tarvitaan palvelujen tuottamiseen, viranomaistehtavien
hoitamiseen ja kunnan johdon tyon tueksi. Mikali tybaikaresurssi olisi
kokoaikainen tydtehtava, tydaikaa voitaisiin kohdentaa nykyisten
toimistotdiden ja asiointipisteen varahenkilona toimimisen lisdksi aiempaa
vahvemmin kunnan sisdiseen ja ulkoiseen viestintdan, kuntamarkkinointiin,
tapahtumajarjestelyihin ja tarpeen mukaan taloushallinnon avustaviin
tehtaviin. Tydaikaresurssin lisdys antaisi myds mahdollisuuden parantaa
sihteerityon sijaistusvalmiutta erityisesti kriittisissa tehtavissa.

Menoon ei ole varauduttu talousarviossa.
Esittelija Kunnanjohtaja Minna Nikander

Esitys Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttdluvan hallinto- ja
kehittamispalvelujen toimistosihteerin tehtavan tayttoon kokoaikaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.



