
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023 
 
VANHNEUV 08.11.2022 § 13  
  
 
Valmistelija Tiia Pajukangas, palveluneuvoja, puh. 040 652 7692 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasäännön mukaisesti neuvoston 
tehtäviin kuuluvat: 
 
• vanhuspalvelulain (laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta 
sekä iäkkäiden sosiaali-ja terveyspalveluista) 4§:ssä määrätyt tehtävät, 
sekä osallistua samanlain 5§:ssä mainitun suunnitelman valmisteluun. 
 
• osallistua palvelujen riittävyyden ja laadun arviointiin 
 
• tukea vanhusten ja vammaisten mahdollisuutta osallistua paikallisiin 
kulttuuri-ja vapaa-ajantoimintoihin sekä tukea paikallista kulttuuriperinnettä 
 
• vaikuttaa ympäristönsuunnitteluun, suojeluun ja toteutukseen siten, että 
julkiset tilat soveltuvat myös iäkkäiden, vammaisten ja sairaiden tarpeisiin 
 
• seurata kunnan eri toimialojen suunnittelua ja valmistelua asioissa, joilla 
on merkitystä ikääntyneen väestön ja vammaisten hyvinvoinnin, terveyden, 
osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen, muiden päivittäisistä 
toiminnoista suoriutumisen taikka tarvitsemien palveluiden kannalta 
 
•edistää tiedottamista ja tiedonkulkua ikääntyneitä ja vammaisia koskevissa 
asioissa 
 
• laatia vuosittain toiminnasta kunnanhallitukselle toimintasuunnitelma ja 
toimintakertomus 
 
•hoitaa muut vanhus-ja vammaisneuvoston toimintaan kuuluvat ja 
kunnanhallituksen määräämät tehtävät. 
 
Vuoden 2023 toimintaan neuvostolle (kustannuspaikka 1105) on kunnan 
talousarviossa varattu 1.950,00 euroa, joka koostuu seuraavista luvuista: 
 
- luottamushenkilöpalkkiot - 1 200 € 
- toimistopalvelut - 150 € 
- matkustus- ja kuljetuspalvelut - 600 € 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Esitys Neuvosto laatii kunnanhallitukselle toimintasuunnitelman vuodelle 2023. 
 

Päätös Neuvoston toimintasuunnitelma vuodelle 2023: 
 
Toiminta: 
- Seurataan ja annetaan aktiivisesti aloitteita kunnanhallitukselle neuvoston 
tehtäväalueita koskevista asioita.  
- Osallistutaan ajankohtaisiin koulutuksiin ja luentoihin, ja jaetaan tietoa 
neuvoston kesken. 
- Vanhustenviikko huomioidaan tuttuun tapaan seurakunnan sekä muiden 
järjestöjen kanssa yhteistyössä. 
 
Järjestettävät tapahtumat: 



- "Otethan kyytiä" -virkistystapahtuma Kaustisen palvelukodin asukkaille, 
jossa ajatuksena on tarjota palvelutalon asukkaille ulkoilupäivä 
taksikierroksen ja kahvittelun/ruokailun merkeissä. Pyydetään paikallisia 
yrittäjiä osallistumaan tapahtumaan. 
- Kehitysvammaisille suunnattu elokuvanäytös Kinolla keväällä 2023, joka 
tarjoaa kehitysvammaisille mahdollisuuden käydä elokuvissa avustajan 
kanssa turvallisesti. 
 
Jaettavat palkinnot: 
- Neuvosto jatkaa vuosittaisen vuoden vanhusteon sekä vuoden 
talkoolaisen nimeämistä. 
 
Yhteistoiminta muiden kuntien kanssa: 
- Organisoidaan yhteistapaaminen Toholammin, Lestijärven, Vetelin ja 
Kaustisen vanhus- ja vammaisneuvostojen kesken.  
- Selvitetään mahdollisuutta seudullisen erityisliikuntakortin käyttöönottoon. 

 
 __________ 
 
KHALL 06.03.2023 § 39    
340/00.01.02/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 3362 534 

 
Iltaruskon keittiön siirryttyä hyvinvointialueelle ruoka- ja 
puhdistuspalvelupäällikön työajasta vapautuu laskennallisesti 30 % uusiin 
työtehtäviin. Tämä resurssi on suunniteltu kohdennettavaksi hyvinvoinnin 
edistämiseen, kuten vanhus- ja vammaisneuvoston valmistelu- ja esittelijän 
tehtävistä ja kunnan sähköisen hyvinvointikertomuksen pääkäyttäjänä 
toimimiseen. Hyvinvoinnin edistämisen resurssia aiempaan nähden on 
saatu myös sivistysjohtaja-rehtorin yhdistelmäviran purkamisesta ja 
kahden viranhaltijan palkkaamisesta näihin tehtäviin.  
 
Ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikön virka säilyy teknisen lautakunnan 
alaisuudessa. Kunnanhallitus ottaa vastattavakseen puolet ruoka- ja 
puhdistuspalvelupäällikön hyvinvoinnin edistämiseen suuntautuvan työajan 
kustannuksista.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus hyväksyy vanhus- ja vammaisneuvoston 
toimintasuunnitelman 2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
__________ 


