
 
Kunnanjohtajan viran auki julistaminen 
 
KHALL 21.11.2022 § 182  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534 
 

Valtuusto 16.11.2022 § 48 on pyynnöstä myöntänyt kunnanjohtajalle eron 
kunnanjohtajan virasta 1.9.2023. 
 
Valtuusto on 16.11.2022 § 49 hallintosäännön mukaisesti määritellyt 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoksi korkeakoulututkinnon.  
 
Hallintosäännön 37 § mukaan kunnanjohtajan viran julistaa auki 
kunnanhallitus.  
 
Kuntalain 38 § mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena 
kunnan hallintoa, taloutta ja muuta toimintaa. Valtuuston on iltakoulussaan 
2.11.2022 keskustellut kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtoa laajemmin 
myös muista virassa tarvittavista taidoista ja ominaisuuksista.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus päättää julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi 
19.12.2022 mennessä niin, että kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtona on 
korkeakoulututkinto ja muita virantäytössä arvostettavia asioita ovat 
kunnallishallinnon ja -talouden tuntemus, kokemus elinkeinoelämän 
edistämisestä, johtamiskokemus ja hyvät vuorovaikutustaidot. Virkaa 
haetaan Kuntareky-palvelussa ja hakuilmoitus tai sen lyhennelmä 
julkaistaan Kuntarekryn lisäksi kunnan ja Te-palvelujen verkkosivuilla sekä 
kunnanjohtajan päättämällä tavalla muissa medioissa. 
 
Keskustelun kuluessa Sami Mäkelä esitti, että virka täytetään neljän 
vuoden määrärajaksi. Esitystä ei kannatettu. 
 
Keskustelun kuluessa Tina Lindskog esitti, että virka täytetään viiden 
vuoden määräajaksi. Esitystä ei kannatettu. 

 
Kokouksessa muutettu esitys kj. 
 
 Kunnanhallitus päättää julistaa kunnanjohtajan seitsemän vuoden 

määräaikaisen viran haettavaksi 19.12.2022 mennessä niin, että 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtona on korkeakoulututkinto ja muita 
virantäytössä arvostettavia asioita ovat kunnallishallinnon ja -talouden 
tuntemus, kokemus elinkeinoelämän ja elinvoimaisuuden edistämisestä, 
johtamiskokemus ja hyvät vuorovaikutustaidot. Virkaa haetaan 
ensisijaisesti Kuntarekry-palvleussa ja hakuilmoitus ja sen lyhennelmä 
julkaistaan Kuntarekryn lisäksi kunnan ja Te-palvelujen verkkosivuilla ja 
sekä kunnanjohtajan päättämällä tavalla muissa medioissa. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 

__________ 
 
 
KHALL 20.12.2022 § 195  
  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 



 
Kunnanjohtajan viran hakuaika päättyy maanantaina 19.12.2022 klo 15.00. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Esitys Esitys jatkotoimenpiteistä annetaan kokouksessa. 
 
Kokouksessa annettu esitys kunnanhallituksen pj. 
 
 Kunnanhallitus päättää jatkaa kunnanjohtajan viran hakuaikaa 16.1.2023 

klo 15.00 saakka. 
 
 Hakukriteerit pidetään ennallaan. Aikaisemmassa haussa jätetyt 

hakemukset otetaan virantäytössä huomioon. Hakuilmoitus julkaistaan 
Kuntarekryssä, lisäksi kunnan ja te-palveluiden verkkosivuilla, lisäksi 
kunnanhallitus antaa viranhaltijoille mahdollisuuden ulkopuolisen 
asiantuntija-avun käyttämiseen rekrytoinnin eteenpäin viemiseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Asia käsiteltiin puheenjohtajan selostuksen pohjalta. 
__________ 

 
 
KHALL 16.01.2023 § 3    
339/01.01.04.02/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534 
 

Hakuaika kunnanjohtajan virkaan päättyy maanantaina 16.1.2023 klo 
15.00. Hakemukset esitellään kokouksessa. 
 
Rekrytointiasiantuntija-avun käyttämiseksi on tiedusteltu neljältä 
rekrytointiyritykseltä palveluista ja niiden hinnoittelusta.  
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Esitys Kunnanhallitus toteaa hakijatilanteen ja päättää jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti ostaa asiantutijapalvelua Mercuri Urvalilta 
hakemusten arvioimiseksi ja haastattelujen suorittamiseksi. 
___________ 


