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Kunnanhallitus 
 
Aika 21.11.2022 klo 18:13 - 21:30 
  Tauko klo 18.58 – 19.03 ja klo 19.51 – 19.56. 
 
Paikka Kunnanvirasto 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Koskinen Jouni 18:13 - 21:30 puheenjohtaja  
 Seppä Eija 18:13 - 21:30 varapuheenjoht

aja 
 

 Kuusela Johanna 18:13 - 21:30 jäsen  
 Känsälä Kai-Eerik 18:13 - 21:30 jäsen  
 Lindskog Tina 18:13 - 21:30 jäsen  
 Mäkelä Sami 18:13 - 21:30 jäsen  
 Timonen Annika 18:13 - 21:30 jäsen  
 Tuomela Helinä 18:13 - 21:30 jäsen  
 Varila Tero 18:13 - 21:30 jäsen  
 Mäkelä Antti 18:13 - 21:30 valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Peltoniemi Toni 18:13 - 21:30 valtuuston I 
varapuheenjoht
aja 

 

 Paavola Vesa 18:13 - 21:30 valtuuston II 
varapuheenjoht
aja 

esteellinen §:n 179 
ajan 

 Arto Alpia  18:13 - 21:30 esittelijä  
 Hanna Salminen  18:13 - 21:30 pöytäkirjanpitäjä  
 Kaisa Siirilä  18:13 - 18:25 ruokahuolto- ja 

siivouspalvelupä
ällikkö 

 

 Verronen Elina 18:26 - 18:57 Kaustisen 
Kehitys Oy:n 
puheenjohtaja 

 

 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jouni Koskinen Hanna Salminen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

172 - 186 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 Tina Lindskog Sami Mäkelä  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi kunnan verkkosivuille 25.11.2022  
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Kunnanhallitus § 172 21.11.2022 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
KHALL 21.11.2022 § 172    
    
 
Valmistelija Hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 
 

Kokouskutsu on julkaistu sähköisessä kokouspalvelussa, jossa se on 
jäsenten nähtävänä.  
 
Kokous on päätösvaltainen, mikäli yli puolet jäsenistä on läsnä 
kokouksessa. Puheenjohtaja luetaan jäseniin.  
 

Esitys Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Kunnanhallitus valitsee kaksi jäsentä tarkistamaan tämän kokouksen 
pöytäkirjan. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Tina Lindskog ja Sami 
Mäkelä. 

  
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tina Lindskog ja Sami Mäkelä. 

 
Ennen varsinaista kokousta Perttu Tamminen Ely-keskuksesta ja Aki 
Paavola informoivat kunnanhallitusta Pirttikoskesta. 
 
Kokouksen aluksi Kaisa Siirilä esitteli ateriapalvelua koskevan 
asiakaskyselyn tuloksia. 
 
Elina Verronen Kaustisen Kehitys Oy:stä oli kuultavana kehitysyhtiön 
pääomalainasta. 
 
Kunnanhallitus piti tauon klo 18.58 - 19.03. 
____________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 173 21.11.2022 

 
Lausunnon antaminen Keliberin Etelä-Pohjanmaan Ely-keskukselle Keliberin Hoikkanevan 
loppusijoitusalueen ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta 
 
KHALL 21.11.2022 § 173    
337/11.01.00.03/2022    
 
Valmistelija Ympäristötarkastaja Pia-Lena Närhi puh. 040 7393 977 

 
Asia Etelä-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne – ja ympäristökeskus (ELY-keskus) 

pyytää lausuntoa Keliberin Technolohy Oy:n Hoikkanevan 
loppusijoitusalueen ympäris-tövaikutusten arviointiohjelmasta.  
 

Tiivistelmä Keliberin Kokkolan litiumkemiantehtaan sivuvirtana muodostuva 
analsiimihiekka on tar-koitus hyödyntää ensisijaisesti Kokkolan sataman 
laajennuksen rakennusmateriaalina vedenpinnan alaisissa 
täyttökerroksissa. Mikäli analsiimihiekka ei laadullisesti tai muusta syystä 
soveltuisi satamassa hyötykäytettäväksi eikä hiekalle voida osoittaa muita 
hyö-tykäyttökohteita, loppusijoitetaan se Hoikkanevalle. 
 
Hoikkanevan loppusijoitusalueelle on mahdollista vastaanottaa 15 vuoden 
tuotantoa vastaava määrä analsiimihiekkaa, jota muodostuu vuosittain noin 
290 000 tonnia. Hoikkanevan alue sijaitsee Kaustisen kunnassa Keliberin 
Päivänevan rikastamon läheisyy-dessä, uuden yhdystien varrella. 
 
Hankkeen vaihtoehdot 
Ympäristömenettelyn arviointimenettelyssä tarkastellaan seuraavia 
vaihtoehtoja: 
 

 VE0: hanketta ei toteuteta. Alue säilyy talousmetsä- ja 
turvetuotantoalueena. 
 

 VE1: loppusijoitusalueen rakentaminen vaiheittain. Ensimmäisessä 
vaiheessa rakennetaan noin kolmen hehtaarin loppusijoitusalue. 
Toiminnan edetessä lop-pusijoitusaluetta rakennetaan osissa ja 
seuraavat vaiheet ovat noin kaksi hehtaa-ria. Toiminta-aika on noin 
15 vuotta ja lopullisessa täyttötilanteessa alueella on noin 35 metriä 
korkea niityksi maisemoitu kumpare, jonka pinta-ala kattaa noin 22 
hehtaarin alueen. 
 

 VE2: loppusijoitusalueen rakentaminen ensimmäisen vaiheen 
jälkeen kolmessa osiossa, jolloin oletetaan, että analsiimihiekka 
koko 15 vuoden toiminnan ajalta tuodaan Hoikkanevalle eikä 
hiekkaa hyötykäytetä muualla. Lopullisessa täyttöti-lanteessa 
alueella on noin 35 metriä korkea niityksi maisemoitu kumpare, 
jonka pinta-ala kattaa noin 22 hehtaarin alueen. 

 
Vaihtoehtoihin VE1 ja VE2 sisältyy välivarastointialue ennen 
loppusijoitusta, varaus kä-sittelykentälle, suotovesien käsittelylle, 
pysäköinnille ja mahdollisille rakennuksille. 
 
Päävaihtoehtojen lisäksi tarkastellaan loppusijoitusalueella muodostuvien 
vesien  johtamista Köyhäjokeen. 
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 VE 1a ja 2a: alueen vesien johtaminen viivytysaltaan kautta uutta 
uomaa pitkin Köyhäjokeen 

 VE 1b ja 2b: alueen vesien johtaminen viivytysaltaan kautta 
turvetuotannon ve-sien kanssa samaa uomaa pitkin Köyhäjokeen. 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Lausuntonaan kunnanhallitus toteaa seuraavaa: 
 
Hoikkanevan loppusijoitusalueen ympäristövaikutusten arviointiohjelmassa 
(tästä eteenpäin YVA-ohjelma) on arvioitu, että analsiimihiekkaa 
muodostuu vuosittain noin 290 000 tonnia. Tämä määrä tarkoittaa 6 440 
kpl 45 tonnin kasettikuormaa tuontia Hoikkanevalle Kaustisen kunnan 
keskustan läpi. Kuormat jaettuna 365 päivällä on 17-18 kuorma-autollista, 
mikäli tuotanto on ympärivuotista ilman huoltokatkoja. Esitetty määrä 
vastaa Keliberin antamia tietoja kaivosalueelta Kokkolaan suuntautuvalle 
kuorma-automäärälle päivätasolla. YVA-ohjelmassa mainitaan kuitenkin, 
että Kokkolassa käsitellään myös muualta kuin lähialueelta tulevia 
malmeja, jolloin nousee kysymys siitä, onko loppusijoitettavan jätteen 
määrä arvioitu myös näitä muita malmeja huomioon ottaen ja onko myös 
nämä laskettu mukaan kuljetusten määriin.  
 
YVA-ohjelmassa on myös mainita analsiimihiekan loppusijoittamisesta 
Hoikkanevalle niissä tapauksissa, kun analsiimihiekkaa ei voida 
”laadullisesti tai muusta syystä sovel-tuisi satamassa hyötykäytettäväksi 
eikä hiekalle voida osoittaa muita hyötykäyttökohteita”. Näitä laadullisia 
syitä ei ole YVA-ohjelmassa tarkemmin avattu. Lauseen perusteella 
voidaan olettaa myös, että Hoikkanevan loppusijoitusaluetta rakennetaan 
joka tapauksessa varatoimena kyseisille analsiimihiekoille. Mikäli syyt ovat 
laadulliset, voidaan olet-taa esimerkiksi haitta-ainepitoisuuden ylittävän 
valtioneuvoston 214/2007 asettamat kynnysarvot. Hoikkanevan 
loppusijoituspaikka on kaavailtu olevan vaarattoman jätteen kaatopaikka. 
Kaatopaikkarakenteissa tulee huomioida analsiimihiekan mahdolliset hait-
ta-ainepitoisuuksien vaihtelut ja mahdolliset vaarattoman kaatopaikan 
normiylitykset. Kaatopaikan kuivatusvesistä ei saa aiheutua lisäkuormitusta 
tai akkumuloituvaa kuormitusta Köyhäjokeen.  
 
YVA-ohjelman mukaan suotovedet (analsiimihiekan läpi suotautuva vesi) 
kootaan pohjarakenteen tiivispinnalta salaojiin, josta vesi johdetaan 
viivytysaltaan kautta lasku-uomaan ja Köyhäjokeen. Suotovettä 
tarkkaillaan jatkuvatoimisella pH:n ja sähkönjohtavuuden mittauksella sekä 
säännöllisellä vesinäytteenotolla. Viivytysaltaiden tarkoitus on pienentää 
kiintoaineen määrää. Viivästysaltaista vedet johdetaan joko olemassa 
olevien ojaverkostojen kautta tai uuden ojan kautta Köyhäjokeen. 
 
Köyhäjoen ekologinen tila katostaan olevan vesienhoidon kolmannella 
kaudella (2022-2027) kokonaisuudessaan tyydyttävä. Biologisten 
muuttujien osalta Köyhäjoen tila on hyvä, fysikaaliskemiallisten muuttujien 
osalta välttävä. Vesienhoitosuunnitelman tavoitteena on saavuttaa hyvä 
ekologinen tila Köyhäjokeen vuoteen 2027 mennessä. Suoto-vesistä ei 
näin ollen saa aiheutua lisäkuormitusta Köyhäjokeen. Mahdolliset 
suotovesien käsittelytarpeet tulee huomioida.  
 
Hoikkanevaa ympäröivän luonnon ja Köyhäjoen ekologisen tilan 
huomioiden on vaihto-ehto VE 0 paras, eli Hoikkanevan 
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loppusijoituspaikkaa ei rakenneta. Vaihtoehto VE2 katsotaan olevan 
huonoin vaihtoehto. Vaihtoehtoa VE1 katsoen, todetaan että tässä 
vaihtoehdossa tulee ensisijaisesti etsiä analsiimihiekalle 
hyötykäyttökohteita ja toissijaisesti loppusijoittaa analsiimihiekat 
Hoikkanevalle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 174 21.11.2022 

 
Lausunnon antaminen eläinlääkäripalvelujen tuottamisesta yhteisestä vastaanotosta 
  
KHALL 21.11.2022 § 174    
336/00.04.01/2022    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Arto Alpia puh. 0400 569 401 

 
Keski-Pohjanmaan ympäristöterveyslautakunta pyytää kunnanhallituksen 
kannanottoa alueen eläinlääkäripalvelujen tuottamisesta yhteisestä 
vastaanotosta. 
 
Lausunto pyydetään antamaan 30.11.2022 mennessä. 
 
Eläinlääkäripalvelujen resurssien turvaaminen parantamalla 
eläinlääkäreiden olosuhteita ja työnantajan vetovoimaisuutta on nostettu 
strategisena toimenpiteenä ympäristöterveydenhuollon vuoden 2023 
talousarvioesittelyssä. 
 
Eläinlääkärien sijaisten rekrytointi on viime vuosina ollut haasteellista. 
Valtakunnallisesti eläinlääkärien saaminen kunnallisiin tehtäviin on ollut 
rajattua ja tarjonta ei ole vastannut tarpeisiin. Keski-Pohjanmaan 
ympäristöterveydenhuollossa on tällä hetkellä kaksi praktikkoeläinlääkärin 
virkaa auki ja yksi valvontaeläinlääkärin virka. Kesäsijaisia ei ole saatu 
riittävästi alueelle. Rekrytointi on kuitenkin ollut huomattavasti helpompaa 
yhteisvataanottoihin ja olosuhteet ja muiden eläinlääkärien tuki on 
oleellisesti vaikuttanut vastavalmistuneiden tai eläinlääkärikandien 
työpaikkojen valinnassa. Eläinlääkintähuollon vetovoimaisuutta on jatkossa 
lisättävä, jotta eläinlääkäripalvelut saadaan turvattua. 
 
Lausuntopyynnön liittenä on selvitys toimitiloista, tuotantopaikkojen 
määristä ja sijainnista, tuotantoeläinten määristä ja palvelujen tuotannoista 
kunnittain. Sen lisäksi kyselyllä pyydettiin alueen virkaeläinlääkärien 
arviointia tilatarpeista, rekrytointiin vaikuttavista tekijöistä ja 
eläinlääkäripalvelujen kehityksestä.  
 
Vastaajista 75 % piti vastaanottojen määrää yhteistoiminta-alueella liian 
suurena, 83 % arvioi, että eläinlääkäripalvelujen tuottaminen onnistuu 
parhaiten yhteisvastaanotolla ja 17 % koki, että ei ole väliä mistä palvelut 
tuotetaan. Vastaajista 59 % oli sitä mieltä, että yksi vastaanotto 
Perhonjokilaakson laueella on tarkoituksenmukaisin vaihtoehto. Vastaajista 
50 % oli sitä mieltä, että  vastaanoton tulisi olla Vetelissä, 17 % Kaustisella, 
8 % Perhossa ja 33 % ei ottanut kantaa paikkaan. 
 
Kaikki Perhonjokilaaksosossa olevat toimitilat ovat selvityksen mukaan 
varustelutasoltaan tyydyttävät, mutta Perhon tilat todetaan kunnoltaan 
huonoksi, Vetelin tilat tyydyttäväksi/huonoksi ja Halsuan tilat kohtalaisen 
hyväksi, mutta vain yhdelle lääkärille suunnitelluksi. 
 
Raportit kokonaisuudessaan ovat nähtävänä sähköisessä 
kokoushallinnassa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
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Kaustisen kunta 
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Esitys Kaustisen kunta lausuntonaan toteaa: 
 
Eläinlääkäripalvelu on syytä jokilaaksoittain keskittää. Hyötyeläimiä ei 
hoideta vastaanotolla ja eläinlääkärin lähtöpaikalla ei ole niin suurta 
merkitystä tuotantoeläinomistajille, koska myös sairasmatkoja tuetaan. 
Tämä vähentäisi myös eläinlääkärien ristiin kulkemista. Yhteisvastaanotto 
antaa mahdollisuuden parempaan työsuunnitteluun, jolloin lähtövalmis 
eläinlääkäri on hätätilanteessa varmemmin tavoitettavissa. 
 
Kaustisen kunta on alueensa palvelukeskus. Kaustisen kunta lupautuu 
järjestämään vaatimukset täyttävät toimitilat Keski-Pohjanmaan 
ympäristöterveydenhuollolle kuntakeskuksen alueelta. 

  
Päätös Hyväksyttiin. 

__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 175 21.11.2022 

 
Ennakkoäänestyspaikan aukioloajat vuoden 2023 eduskuntavaaleissa 
  
KHALL 21.11.2022 § 175    
349/00.00.00/2022    
 
Valmistelija Hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 

 
Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023. Ennakkoäänestysaika 
on kotimaassa 22. – 28.3.2023 ja ulkomailla 22. – 25.3.2023. 
 
Kunnan on vaalijärjestelyissään huolehdittava siitä, että 
ennakkoäänestyspaikat ovat saavutettavia ja esteettömiä ja että 
äänestäminen äänestyspaikoissa on kaikissa tilanteissa äänetäjille 
mahdollisimman turvallista ja että järjestelyt myös näytttävät äänestäjien 
silmissä siltä. Yhtälailla äänestyspaikassa on pystyttävä huolehtimaan 
vaalivirkailijoiden turvallisuudesta. Varsinaisen äänestystilan lisäksi tulee 
olla odotustilaa. 
 
Kunnanhallituksen on päätettävä ennakkoäänestyspaikan aukioloajat 
siten, että äänestyspaikkaa koskevat tiedot pystytään ilmoitettamaan 
oikeusministeriölle viimeistään 13.1.2023 klo 12.00. 
 
Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan ennakkoäänestyspaikka on 
ennakkoäänestystä varten avoinna jokaisena ennakkoäänestysajankohdan 
päivänä, jollei kunnanhallituksen päätöksestä muuta johdu. 
 
Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus määrää ennakkoäänestyspaikan 
päivittäiset aukioloajat, kuitenkin siten, että ennakkoäänestyspaikka ei saa 
olla avoinna ennen klo 8.00 eikä klo 20 jälkeen arkisin, eikä lauantaina ja 
sunnuntaina ennen klo 9.00 eikä klo 18.00 jälkeen. 
 
Vuoden 2022 aluevaaleissa ennakkoäänestyspaikan aukioloajat olivat 
vuorotellen aamupäivisin ja iltapäivisin ja siitä tuli hyvää palautetta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus päättää,  
 
että kunnan ennakkoäänestyspaikkana ja varsinaisen vaalipäivän 
äänestyspaikkana on kunnanviraston kokoustilat ja 
 
ennakkoäänestyspaikan aukioloajat seuraavasti: 
ke 22.3. klo 14.00 - 18.00 
to 23.3. klo 14.00 - 18.00 
pe 24.3. klo 9.00 - 14.00 
la 25.3. - su 26.3. klo 12.00 - 15.00 
ma 27.3. klo 9.00 - 14.00 
ti 28.3. klo 14.00 - 19.00. 
 
Vaalitoimikunta päättää myöhemmin palvelutalon ennakkoäänestyspäivän 
ja ajat, kuultuaan asiasta palvelutalon henkilökuntaa. 
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Päätös Hyväksyttiin. 
__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 176 21.11.2022 

 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan valinta vuoden 2023 eduskuntavaaleihin 
  
KHALL 21.11.2022 § 176    
349/00.00.00/2022    
 
Valmistelija Hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 
 

Eduskuntavaalien varsinainen vaalipäivä on sunnuntaina 2.4.2023. 
 
Kunnanhallituksen tulee valita vaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet 
sekä vaalitoimikunnan varajäsenet siten, että ne saadaan merkittyä 
Oikeusministeriön vaalitietojärjestelmään 13.1.2023 mennessä. 
 
Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 
jäsentä ja tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 
jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä. 
 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
varsinaisten jäsenten sijaan. 
 
Sekä vaalilautakunnan että vaalitoimikunnan jäsenten ja varajäsenten 
tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa niitä puolueita, jotka edellisissä 
eduskuntavaaleissa asettivat ehdokkaita kyseisessä vaalipiirissä. 
 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien poliittista edustavuutta tarkastellaan 
erikseen jäsenten ja varajäsenten osalta. Näin tehdään myös tasa-arvolain 
soveltamisessa, sekä varsinaisissa ja varajäsenissä kummassakin on 
oltava sekä miehiä että naisia kumpiakin vähintään 40 %. 
 
KHO 2017:118 Vaalilain 15 § 2 momentti edellyttää eduskuntavaalien 
yhteydessä sitä, että asetettavaan vaalilautakuntaan ei voida valita 
useampaa samaa puoluetta edustavaa jarsinaista jäsentä, jos samalla 
jokin edustajaehdokkaan nimennyt puolue jäisi vaille edustusta 
vaalilautakunnan varsinaisissa jäsenissä.  
 
Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan määräytyy sen 
mukaan kuin kuntalaissa säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan ja 
toimikuntaan. Lisäksi vaalikelpoisuuden rajoituksista säädetään vaalilaissa: 
Saman henkilön valitsemiselle sekä vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan 
ei ole estettä, koska tehtäviä ei hoideta samanaikaisesti. 
 
Eduskuntavaalien ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa 
tai vanhempansa ei voi olla eduskuntavaaleissa vaalitoimikunnan jäsenenä 
eikä varajäseneä. Puolisoilla tarkoitetaan aviopuolisoita sekä 
avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteröidyissä parisuhteissa eläviä 
henkilöitä. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäseniin ja varajäeniin sekä 
vaalitoimitsijoihin ei sovelleta hallintolain esteellisyyttä koskevia 
säännöksiä (vaalilaki 16 ja 17 §:t).  
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Keskusvaalilautakunnan jäseniä tai varajäseniä ei kuitenkaan tule valita 
vaalilautakuntaan eikä vaalitoimikuntaan. 
 
Vaalilautakunta voi ottaa avustavia henkilöitä äänestyslippujhen laskemista 
ja järjestämisestä varten sekä vaalilain 7 §:ssä tarkoitettua 
äänioikusrekisterin ja muiden oikeusministeriön tietojärjestelmien 
käyttämistä varten. 
 
Kaustisen kunnalla on sähköinen vaaliluettelo käytössä sekä 
ennakkoäänestyksessä että varsinaisena vaalipäivänä. Vaalien 
sujuvuuden kannalta vaalilautakuntaan valittavista jäsenistä ja 
varajäsenistä vähintään neljän valittavan tulee kyetä käyttämään sähköistä 
vaalitietojärjestelmää. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus  
1. valitsee vaalilautakuntaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, kolme 
muuta jäsentä sekä kuusi varajäsentä ja asettaa heidän 
kutsumisjärjestykseen 
2. valitsee vaalitoimikuntaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, yhden 
muun jäsenen sekä kolme varajäsentä ja asettaa heidät 
kutsumisjärjestykseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi vaalilautakuntaan seuraavat jäsenet ja varajäsenet: 
  
Jäsenet Varajäsenet 
Jouni Koskinen, pj. 
Raija Läspä, vpj. 
Johanna Kuusela 
Miika Peltola 
Seppo Vintturi 

1. Hanna Ryömä 
2. Reino Paavola 
3. Annika Timonen 
4. Elina Paavola 
5. Saija Koivu 
6. Pirjo Palosaari-Penttilä 
7. Kari Ruuska 

 
 Kunnanhallitus valitsi vaalitoimikuntaan seuraavat jäsenet ja varajäsenet: 
  

Jäsenet Varajäsenet 
Emmi Huntus, pj. 
Reino Paavola, vpj. 
Helinä Tuomela 

1. Tuija Lahti-Luopa 
2. Miika Peltola 
3. Tina Lindskog. 

 __________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 177 21.11.2022 

 
Henkilöstön siirtosopimus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
  
KHALL 21.11.2022 § 177    
335/00.04.01/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534 
 

Vuoden 2023 alusta vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon (ml. 
opiskelijahuolto) sekä pelastustoiminnan järjestämisestä siirtyy kunnilta ja 
kuntayhtymiltä hyvinvointialueille. Sosiaali- ja 
terveyspalveluhykuntayhtymä Soiten toiminta päättyy ja kuntayhtymä 
sulautuu Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueeseen Keski-Pohjanmaan 
alueen ao. palvelujen järjestämisen osalta.  
 
Voimaanpanolain18 §:n  mukaan kuntien ja kuntayhtymien sosiaali- ja 
terveystoimen henkilöstö, pelastustoimen henkilöstö, näiden toimintojen 
tukitehtävissä pääasiallisesti toimiva henkilöstö, opiskeluhuollon psykologi- 
ja kuraattoripalvelut sekä hyvinvointialueella toimiva erityishuollon 
henkilöstö siirtyvät hyvinvointialueelle. Lain mukainen toiminnan ja 
henkilöstön siirto katsotaan liikkeen luovutukseksi.  

 
Henkilöstön siirtosopimuksesta on valmisteltu malli yhteistyössä kunta- ja 
hyvinvointialuetyönantajat KT:n ja juridisia henkilöstöasioita 
hyvinvointialueilla valmistelevien verkoston kanssa. Sopimus sisältää 
henkilöstösiirtojen keskeiset periaatteet ja ehdot.  
 
Vastaanottava hyvinvointialue eli Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue tekee 
samansisältöiset siirtosopimukset kaikkien henkilöstöä luovuttavien 
organisaatioiden, kuntien ja kuntayhtymien kanssa. 
 
Ennen siirtosopimusten hyväksymistä luovuttava organisaatio  käsitelee 
sopimuksen oman organisaation yhteistoimintaelimessä  

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus  on vastaanottajana 
käsitellyt siirtosopimuksen 29.4.2022 § 4. 
 
Kaustisen kunnan henkilökuntaneuvosto on yhteistoimintalain 
tarkoittamalla tavalla käsitellyt asian 2.11.2022 § 12. 

 
Henkilöstön siirtosopimus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän 
henkilstön osalta on liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstön siirtossopimuksen Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
__________ 

 
Liitteet 

1 Henkilöstön siirtosopimus hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen (kh 
21.11.2022) 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 178 21.11.2022 

 
Vuoden 2022 yrittäjän ja alkutuotantoyrittäjän valinta 
  
KHALL 21.11.2022 § 178    
351/00.04.02/2022    
 
Valmistelija Hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 
 

Vuoden kaustislaiset yrittäjä on valittu jo yli 40 kertaa. Valinnan on 990-
luvun alkupuoleta lähtien tehnyt kunnan kehittämislautkaunta ja 
lautakunnan lakkauttamisen jälkeen kunnanhallitus. Valintaa tehtäessä on 
kuultu yrittäjäyhdistystä ja maaseutuasiamiestä. 
 
Joinakin vuosina on valittu vain vuoden yrittäjä eikä jakoa 
maatalousyrittäjien ja muiden yrittäjien valillä ole tehty, mutta 2000-luvulla 
on valittu jokaisena vuotena sekä vuoden yrittäjä että maatalousyrittäjä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus vaitsee vuoden 2022 yrittäjän ja alkutuotantoyrittäjän. 
Päätös julkistetaan myöhemmin. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi vuoden 2022 yrittäjäksi M. Rauma Oy:n ja 
alkutuotantoyrittäjäksi Marko Kolan. 
__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 179 21.11.2022 

 
Pääomalainan myöntäminen Kaustisen Kehitys Oy:lle 
  
KHALL 21.11.2022 § 179    
357/02.05.03/2022    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Arto Alpia puh. 0400 569 401 
 

Kaustisen Kehitys Oy:n hallitus on toimittanut kunnanhallitukselle kirjeen, 
jossa se toteaa yhtiön taloustilanteen olevan hankala. Yhtiön omistamien 
kiinteistöjen ylläpitokulut ovat kasvaneet ja vuokrausaste ei ole noussut 
riittävästi. Nykyinen tulovirta ei kata yhtiön toiminnan menoja. 
 
Kehitys Oy on esittänyt ratkaisuksi taloustilanteen parantamiseksi, että 
kunta ostaisi Kehitys Oy:n tytäryhtiön Koy Kruupakka 1:n osakkeita, jotka 
oikeuttaisivat 432 neliömetrin  omistukseen ko. hallista. Kunnan tekninen 
lautakunta on esittänyt kunnanhallitukselle neuvottelujen käynnistämistä 
Kehitys Oy:n kanssa. Ns. kunnan varikko siirtyisi Kruupakan tiloihin. 
 
Tätä ratkaisua on syytä valmistella ja toteuttaa se myöhemmin ostamalla 
tai vuokraamalla, mikäli se nähdään kokonaisuuden kannalta järkeväksi ja 
syynä ei ole pelkästään Kehitys Oy:n rahantarve. 
 
Kilpailulainsäädännön ja kuntalain muutokset ovat rajoittaneet kunnallisten 
toimijoiden kilpailua vapailla markkinoilla. Kunnan hoitaessa tehtävää 
kilpailutilanteessa markkinoilla sen tulee pääsääntöisesti antaa tehtävä 
osakeyhtiön, osuuskunnan, yhdistyksen tai säätiön hoidettavaksi, 
yhtiöittämisvelvollisuus (KuntaL 126 §, 127§).  
 
Tämän säännöksen velvoittamana kunnanvaltuusto  siirsi päätöksellään 
12.12.2014 § päätöksessä luetellut teollisuuskiinteistöt kunnan 100 %:sti 
omistamalle  tytäryhtiölleen Kaustisen Kehitys Oy:lle. 
 
Kehitys Oy:n taloustilannetta voi omistaja helpottaa pääomalainalla.  
 
Osakeyhtiölaki kertoo pääomalainasta seuraavaa: 
 
1) pääoma ja korko saadaan maksaa yhtiön selvitystilassa ja konkurssissa 
vain kaikkia muita velkoja huonommalla etuoikeudella; 
 
2) pääoma saadaan muutoin palauttaa ja korkoa maksaa vain siltä osin    
kuin yhtiön vapaan oman pääoman ja kaikkien pääomalainojen määrä 
maksuhetkellä ylittää yhtiön viimeksi päättyneeltä tilikaudelta 
vahvistettavan tai sitä uudempaan tilinpäätökseen sisältyvän taseen 
mukaisen tappion määrän; sekä 
 
3) pääoman tai koron maksamisesta yhtiö tai sen tytäryhteisö ei saa an- 
taa vakuutta. 
 
Kehitys Oy:n edustajat tulevat kokoukseen esittelemään yhtiön tilannetta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 179 21.11.2022 

Esitys Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se myöntää Kaustisen 
Kehitys Oy:lle 250 000 euron pääomalainan. 
 
Pääomalainan laina-aika on 20 vuotta. Lainasta peritään 0,3 %:n vuotuinen 
korko ja muina lainaehtoina noudatetaan osakeyhtiölain mukaisia ehtoja. 
 
Keskustelun kuluessa Tina Lindskog esitti Sami Mäkelän kannattamana, 
että asia jätetään pöydälle ja järjestetään ensin iltakoulu ja päätöksenteko 
sen jälkeen. 
 
Koska oli tehty esittelijän esityksestä poikkeava kannatettu esitys, 
puheenjohtaja esitti suoritettavaksi nimenhuutoäänestyksen siten, että ne, 
jotka kannattavat kunnanjohtajan esitystä äänestävät JAA ja ne, jotka 
kannattavat Lindskogin esitystä äänestävät EI. Äänestysesitys hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin seitsemän JAA-ääntä (Koskinen, 
Seppä, Kuusela, Känsälä, Timonen, Tuomela ja Varila) ja kaksi EI-ääntä 
(Lindskog ja Mäkelä). 
 
Äänestystuloksen perusteella puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen 
jatkavan asian käsittelyä. 
 
Keskustelun kuluessa Sami Mäkelä esitti Tina Lindskogin kannattamana, 
että pääomalainaa ei myönnetä. 
 
Koska oli tehty esittelijän esityksestä poikkeava kannatettu esitys, 
puheenjohtaja esitti suoritettavaksi nimenhuutoäänestyksen siten, että ne, 
jotka kannattavat kunnanjohtajan esitystä äänestävät JAA ja ne, jotka 
kannattavat Mäkelän esitystä äänestävät EI. Äänestysesitys hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin seitsemän JAA-ääntä (Koskinen, 
Seppä, Kuusela, Känsälä, Timonen, Tuomela ja Varila) ja kaksi EI-ääntä 
(Lindskog ja Mäkelä). 
 

Päätös Äänestystuloksen perusteella puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen 
hyväksyneen kunnanjohtajan esityksen ja esittävän valtuustolle, että se 
myöntää Kaustisen Kehitys Oy:lle em. pääomalainan. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että Vesa Paavola poistui kokouksesta esteellisenä 
klo 19.32 - 19.51 väliseksi ajaksi Kaustisen Kehitys Oy:n hallituksen 
jäsenenä. 
 
Kunnanhallitus piti tauon klo 19.51 - 19.56 
__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 157 31.10.2022 
Kunnanhallitus § 169 07.11.2022 
Kunnanhallitus § 180 21.11.2022 

 
Vuoden 2023 talousarvio ja taloussuunnitelma 2023 - 2025 
 
KHALL 31.10.2022 § 157  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Arto Alpia puh. 0400 569 401 
 

Kuntien on laadittava ja hyväksyttävä vuoden 2022 loppuun mennessä 
seuraavaksi vuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin ta 
louden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä val 
tuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi 
vuo deksi. Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
Talous ar vios sa ja -suunnitelmassa hyväksytään sekä kunnalle että kun- 
ta konsenille kuntastrategiasta johdetut toiminnan ja talouden tavoitteet. 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
 
Hyvinvointialueiden käynnistyminen  vuoden 2023 alussa aiheuttaa isoja 
muutoksia kuntien talousarvioihin.  Sosiaali- ja terveyspalvelujen, 
pelastustoimen ja oppilashuollon järjestämisvastuu ja tätä  myötä myös 
niiden kustannukset siirretään kunnilta hyvinvointialueille. Tämän takia 
kuntien tuloja siirretään valtiolle, joka rahoittaa hyvinvointialueiden 
toimintaa.  Rahoituksen siirto toteutetaan vähentämällä kunnilta 
peruspalvelujen valtionosuuksia, kunnallisveroa, kuntien osuutta 
yhteisöveron tuotosta sekä veroperustemuutoksista johtuvien 
verotulomenetysten korvausta. Omasta talousarviostamme poistuvat 
lisäksi lomitustoimen menot ja tulot. 
 
Talousarviota laaditaan muutenkin kovin poikkeuksellisessa tilanteessa. 
Ukrainan kriisin heijastusvaikutukset maailman talouteen ja siten myös 
Kaustiselle tuovat epävarmuutta ja epätietoisuutta taloussuunnitteluun. 
Raaka-aineiden, tarvikkeiden sekä energian saatavuus ja hintojen nousu, 
talouskasvun hidastuminen sekä korkotason nousu heikentävät näkymiä.  
Rakentamisinvestointien kustannusarviot ovat jyrkässä nousussa.  
 
Näistä lähtökohdista antoi kunnanhallitus kokouksessaan 29.8.2022 
hallintokunnille talousraamin ja ohjeet talousarvion laadintaan. 
Hallintokuntien esitykset pyydettiin palauttamaan 7.lokakuuta mennessä. 
 
Yhteenlasketut saadut hallintokuntien esitykset ylittyivät raamin tulojen 
osalta 3 %:lla ja menojen osalta 5,5 %:lla. Nettomenoina ylitys oli yhteensä 
n. 790 000 euroa 
 
Hallintokuntien esityksiin on tehty karsintaa ja valtionosuuksia ja 
henkilöstökuluja tarkennettu. Lopulliset valtionosuuspäätökset ensi vuo- 
delle saadaan vasta aivan tämän vuoden lopulla. Veronkorotuksia ei 
esitetä.  
 
Talousarvion valmistelutilanne esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 157 31.10.2022 
Kunnanhallitus § 169 07.11.2022 
Kunnanhallitus § 180 21.11.2022 

Esitys Kunnanhallitus päättää talousarvion jatkokäsittelystä 
 

Päätös Kunnanhallitus jatkaa talousarviokäsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 
__________ 

 
 
KHALL 07.11.2022 § 169  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Arto Alpia puh. 0400 569 401 
 

Kunnanhallituksen kokoukseen on kutsuttu sivistysjohtaja-rehtori Mailis 
Tastula ja tekninen johtaja Ilkka Närhi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus jatkaa talousarvion käsittelyä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että sivistysjohtaja-rehtori Mailis Tastula oli paikalla 
kutsuttuna asiantuntijana tämän asian käsittelyn ajan klo 18.25 - 19.02. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että tekninen johtaja Ilkka Närhi oli paikalla 
kutsuttuna asiantuntijana tämän asian käsittelyn ajan klo 19.02 - 19.24. 
___________ 

 
 
KHALL 21.11.2022 § 180    
281/02.02.01/2022    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Arto Alpia puh. 0400 569 401 
 

Kunnanjohtajan esityksenä hallitukselle lähtevä vuoden 2023 talousarvio 
on 300 000 ylijäämäinen. Liitteenä olevasta asiakirjasta puuttuu vielä osa 
yhtiöiden tiedoista. Tämä ei kuitenkaan vaikuta tulos-, tase- tai 
rahoituslaskelmiin. 
 
Sivistystoimen virkajärjestelyissä täytetään avoimet alakoulujen rehtorin ja 
kirjastonjohtajan virat. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus hyväksyy talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman 
vuosille 2024 - 2025 ja esittää sen edelleen kunnanvaltuuston 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti siirtää asian käsittelyn seuraavaan kokoukseen. 
__________ 

 
Liitteet 

2 Talousarvio 2023 taloussuunnitelma 2024-2025 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 155 31.10.2022 
Kunnanhallitus § 181 21.11.2022 

 
Sivistysjohtajan viran täyttäminen 
 
KHALL 31.10.2022 § 155  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534 

 
Kunnanhallitus on 3.10.2022 § 144 on myöntänyt sivistysjohtaja-rehtorille 
eron hänen virastaan niin että viimeinen virassaolopäivä on 30.4.2023. 
Samalla kunnanhallitus on päättänyt julistaa sivistysjohtajan viran 
haettavaksi ja jatkaa talousarvion 2023 valmistelua niin, että 
perusopetuksen rehtorin tehtävät järjestetään muutoin kuin liittämällä ne 
sivistysjohtajan viran tehtäviin.  
 
Sivistysjohtajan virka 1.5.2023 alkaen ja sitä edeltävä viransijaisuus 2.1.-
30.4.2023 on ollut haettavana ajalla 5.10.2022-25.10.2022. 
Viranhakuilmoitus on julkaistu Kuntarekry.fi-palvelussa, Te-palvelujen 
mol.fi-työnhakupalvelussa, kunnan internet-sivuilla www.kaustinen.fi ja 
Kaustisen kunnan sosiaalisen median kanavilla. Hakuilmoituksen 
lyhennelmä on julkaistu Keskipohjanmaa-lehdessä 9.10.2022 sekä 9.10-
16.10.2022 Keskipohjanmaa-lehden verkkosivuilla olevassa 
rekrykarusellissa.  
 
Viran kelpoisuusvaatimuksena on (kh 3.10.2022 § 144) ylempi 
korkeakoulututkinto, riittävän laaja perehtyneisyys sivistystoimen tehtäviin 
ja johtamiskokemus. Lisäksi arvostettiin hyviä vuorovaikutustaitoja, 
kehittämismyönteistä työotetta, taitavaa taloudenpitoa ja kokemusta 
sivistystoimen hankkeista.  
 
Virkaan saapui 12 hakemusta, jotka kaikki saapuivat määräajassa. 
Hakijoista on laadittu hakijayhteenveto, joka on kunnanhallituksen 
sähköisessä kokoushallinnassa luettavissa. Hakemukset 
kokonaisuudessaan ovat nähtävillä kunnanhallituksen kokouksessa.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus päättää haastateltaviksi kutsuttavista ja haastatteluryhmän 
kokoonpanosta. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti haastatella hakijoista Niko Aihion, Johanna 
Kärkkäisen, Suvi Lempiälän, Eveliina Nokua-Keisasen, Minerva Rannilan 
ja Jouni Tillin. Päättäjistä haastatteluun voivat osallistua kunnanhallituksen 
jäsenet, valtuuston puheenjohtajat ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja. 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että Vesa Paavola saapui kokoukseen tämän asian 
käsittelyn aikana klo 18.24. 
___________ 

 
 
KHALL 21.11.2022 § 181    
323/01.01.04.02/2022    
 

http://www.kaustinen.fi/
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 155 31.10.2022 
Kunnanhallitus § 181 21.11.2022 

Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534 
 

Kaikki kutsutut osallistuivat haastatteluihin, jotka pidettiin 9.-10.11.2022. 
 
Kunnan puolelta haastattelijoina toimivat kunnanhallituksen puheenjohtaja 
Jouni Koskinen, kunnanhallituksen jäsenet Annika Timonen ja Tero Varila, 
sivistylautakunnan puheenjohtaja Katri Puumala, kunnanjohtaja ja 
hallintojohtaja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Esitys annetaan kokouksessa. 
 
Kokouksessa annettu esitys kj. 
 
 Kunnanhallitus valitsee virkaan tulleiden hakemusten ja henkilökohtaisten 

haastattelujen perusteella sivistysjohtajan virkaan YTT Jouni Tillin ja 
varalle KM Minerva Rannilan. 

 
Päätös Hyväksyttiin.  

 
Virassa noudatetaan kahden kuukauden koeaikaa 1.5.2023 lukien. 
__________ 

 
Liitteet 

3 Ei-julkinen asiakirja 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 182 21.11.2022 

 
Kunnanjohtajan viran auki julistaminen 
  
KHALL 21.11.2022 § 182    
339/01.01.04.02/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534 
 

Valtuusto 16.11.2022 § 48 on pyynnöstä myöntänyt kunnanjohtajalle eron 
kunnanjohtajan virasta 1.9.2023. 
 
Valtuusto on 16.11.2022 § 49 hallintosäännön mukaisesti määritellyt 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoksi korkeakoulututkinnon.  
 
Hallintosäännön 37 § mukaan kunnanjohtajan viran julistaa auki 
kunnanhallitus.  
 
Kuntalain 38 § mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena 
kunnan hallintoa, taloutta ja muuta toimintaa. Valtuuston on iltakoulussaan 
2.11.2022 keskustellut kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtoa laajemmin 
myös muista virassa tarvittavista taidoista ja ominaisuuksista.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus päättää julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi 
19.12.2022 mennessä niin, että kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtona on 
korkeakoulututkinto ja muita virantäytössä arvostettavia asioita ovat 
kunnallishallinnon ja -talouden tuntemus, kokemus elinkeinoelämän 
edistämisestä, johtamiskokemus ja hyvät vuorovaikutustaidot. Virkaa 
haetaan Kuntareky-palvelussa ja hakuilmoitus tai sen lyhennelmä 
julkaistaan Kuntarekryn lisäksi kunnan ja Te-palvelujen verkkosivuilla sekä 
kunnanjohtajan päättämällä tavalla muissa medioissa. 
 
Keskustelun kuluessa Sami Mäkelä esitti, että virka täytetään neljän 
vuoden määrärajaksi. Esitystä ei kannatettu. 
 
Keskustelun kuluessa Tina Lindskog esitti, että virka täytetään viiden 
vuoden määräajaksi. Esitystä ei kannatettu. 

 
Kokouksessa muutettu esitys kj. 
 
 Kunnanhallitus päättää julistaa kunnanjohtajan seitsemän vuoden 

määräaikaisen viran haettavaksi 19.12.2022 mennessä niin, että 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtona on korkeakoulututkinto ja muita 
virantäytössä arvostettavia asioita ovat kunnallishallinnon ja -talouden 
tuntemus, kokemus elinkeinoelämän ja elinvoimaisuuden edistämisestä, 
johtamiskokemus ja hyvät vuorovaikutustaidot. Virkaa haetaan 
ensisijaisesti Kuntarekry-palvleussa ja hakuilmoitus ja sen lyhennelmä 
julkaistaan Kuntarekryn lisäksi kunnan ja Te-palvelujen verkkosivuilla ja 
sekä kunnanjohtajan päättämällä tavalla muissa medioissa. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 

__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 183 21.11.2022 

 
Ajankohtaiskatsaus Kuntamalli-sopimuksesta tilapäistä suojelua hakeneiden ja saaneiden 
ukrainalaisten majoittamiseksi kuntiin. 
  
KHALL 21.11.2022 § 183    
324/00.04.00/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Hanna Salminen puh. 050 336 2534 
 

Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja antavat kunnanhallitukselle 
ajankohtaiskatsauksen ukrainalaisten auttamiseksi laaditusta 
kuntamallista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 
 

Esitys Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 184 21.11.2022 

 
Kunnanjohtajan tiedotettavat asiat 
  
KHALL 21.11.2022 § 184    
    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Arto Alpia puh. 0400 569 401 
 
Esitys Merkitään asiat tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

__________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 185 21.11.2022 

 
Lautakuntien ja viranhaltijapäätösten tiedottaminen 
  
KHALL 21.11.2022 § 185    
    
 
Valmistelija Halintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 

 
Kuntalain 51 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka kuntalain nojalla on siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston 
toimivaltaan ja joissa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 
kuluessa, jossa kuntalain 89 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä 
on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 

1. lain tai asetuksen mukaista lupaa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita, eikä 

2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita. 

3. 77 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 

 
Kunnanhallituksen käsiteltäväksi voidaan 1 momentin nojalla ottaa 
kunnanhallituksen jaoston sekä kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
päättämä asia. Tällaisia viranomaisia ovat lautakunnat ja muutkin 
toimielimet, jotka eivät ole jonkin lautakunnan alaisia. Samoin 
kunnanhallituksen alaisia ovat ne viranhaltijat, joiden yläpuolella ei ole 
lautakuntaa. Säännöksen 2 momentin nojalla kunnanhallitus voi ottaa 
käsitelläkseen myös lautakunnan alaisen viranomaisen päättämän asian. 
 
Ottopäätöksen voivat tehdä kunnanhallitus tai lautakunta itse ja niiden 
puheenjohtajat. Varapuheenjohtaja voi käyttää otto-oikeutta puheenjohtajan 
ollessa estynyt. Kunnanjohtaja voi ottaa asian kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. Lisäksi johtosäännössä voidaan antaa viranhaltijalle oikeus 
ottaa asia kunnanhallituksen tai vastaavasti lautakunnan käsiteltäväksi. 
 
Kunnanhallituksella ja lautakunnalla on asiaa käsitellessään sama toimivalta 
kuin alemmalla viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekemään asiassa 
päätöksen. Jos puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty 
viranhaltija on käyttänyt otto-oikeutta, itse toimielin voi kuitenkin 
asiaratkaisua tekemättä todeta, ettei asia anna aihetta toimenpiteisiin. 
Käsiteltäväksi otetussa asiassa voidaan tehdä uusi päätös tai aiemmin tehty 
päätös voidaan pysyttää, kumota tai muuttaa taikka asia voidaan palauttaa 
päätöksen tehneen viranomaisen käsiteltäväksi. 
 
Kokouksessa esitellään seuraavat lautakuntien sekä viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat: 
 
1. Hallintojohtaja viranhaltijapäätökset ajalta 25.10. – 14.11.2022 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 185 21.11.2022 

2.  Lomituspalvelupäällikön viranhaltijapäätökset ajalta 25.10.  – 
14.11.2022 

3. Teknisen lautakunnan päätökset 1.11.2022 
4. Sivistyslautakunnan päätökset 8.11.2022. 
 

Esitys kj. Kunnanhallitus ei käytä otto-oikeuttaan viranhaltijoiden eikä lautakuntien 
päätöksiin. 

  
Päätös Hyväksyttiin. 

_________ 
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Kaustisen kunta 
Kunnanhallitus § 186 21.11.2022 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
  
KHALL 21.11.2022 § 186    
      
 
Valmistelija Hallintosihteeri Annika Rauma puh. 050 4436 880 
 

1. Soite; Valtuuston pöytäkirja 7.11.2022 
 

2. Kalajoen kaupunki; Pöytäkirjan ote § 61, Korpelan voiman 
perussopimuksen muuttaminen. 
 

3. Valtiovarainministeriö; Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden 
myöntäminen. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Alpia 

 
Esitys Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedokseen. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

_________ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 172, § 173, § 174, § 175, § 178, § 179, § 180, § 
181, § 182, § 183, § 184, § 185, § 186 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 176, § 177 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kaustisen kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  

 
Kaustisen kunnan yhteystiedot: 

 
Osoite: Kappelintie 13, 69600 KAUSTINEN 
Sähköpostiosoite: kaustisen.kunta(at)kaustinen.fi 
Puhelinnumero: Neuvonta 040 652 7692 

 
Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 – 15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


